Anexa 2 la Dispozitia nr. 502/17 unie 2024

CAIET DE OBIECTIVE
elaborat in vederea analizarii noului proiect de management la
MUZEUL JUDETEAN DE ISTORIE SI ARHEOLOGIE MARAMURES

Perioada de management este de 4 ani, incepand cu data semnarii contractului de management
pentru perioada 07.2024-31.12.2027

I. Tipul institutiei publice de cultura, denumita in continuare institutia: muzeu

Tn temeiul prevederilor O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare Muzeul Judetean de Istorie §i Arheologie Maramures functioneaza in
subordinea Consiliului Judetean Maramures, ca institutie de cultura, cu personalitate
juridica si isi desfisoara activitatea in baza Legii nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Finantarea Muzeului Judetean de Istorie §i Arheologie Maramures se realizeazda din
venituri proprii si subventia acordata de la bugetul Consiliului Judetean Maramures.

Conform actului de functionare a institutiei, obiectivele Muzeului Judetean de Istorie si
Arheologie Maramures sunt urmatoarele:

- Constituirea stiintificd, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului muzeal;

- Cercetarea stiintifica, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului muzeal;
- Punerea Tn valoarea a patrimoniului muzeal prin intermediul expozitiilor permanente si
temporare, a programelor culturale si educative, a publicatiilor stiintifice si de popularizare;

Muzeul are sediul Tn imobilul situat Tn municipiul Baia Mare, str. Monetariei nr. 1-3, Baia
Mare, jud. Maramures.

I1. Misiunea institutiei

Misiunea asumata de a pastra, dezvolta si promova patrimoniul cultural, de a restaura si a
cerceta bunurile patrimoniale, de a evidentia si disemina informatiile stiintifice, in scopul
educarii si recreerii publicului. Prin activitatea sa, Muzeul contribuie la cunoasterea si
promovarea marturiilor materiale si spirituale ale existentei si evolutiei comunitdtilor umane si a
mediului inconjurator din judetul Maramures si din zona Nord-Vesticd a Romaniei.

I11.Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice comunitatii in care
institutia isi desfasoara activitatea

Trecerea succinta in revista a oportunitatilor oferite de judetul Maramures si de resedinta sa,
municipiul Baia Mare, din punctul de vedere al mediului social si economic, al infrastructurii,



dar si al mediului cultural si educational, releva existenta atat a unor elemente favorizante, cat si
a unor puncte nevralgice pentru dezvoltarea interesului fatd de oferta culturala de tip muzeal.

Astfel, pozitia geopoliticd favorizeaza judetul, prin situarea aproape de centrul geografic al
Europei, insd infrastructura pare unul din punctele slabe, chiar daca existd premise de iesire din
relativa izolare prin diverse proiecte demarate.

Din punctul de vedere al populatiei, avantajul il constituie gradul ridicat de toleranta, dar
punctul slab este rata mare a transferului de populatie prin parasirea arealelor traditionale.

Mediul economic pare marcat de disparitia mineritului, insd Baia Mare a reusit, prin
identificarea altor oportunitati economice sa ramand un centru urban important in aceasta parte a
tarii, cu o dezvoltare dinamica specifica.

Educatia si invatamantul reprezintd un puternic potential de dezvoltare locala, insuficient
orientat Insd spre zona dezvoltdrii durabile.

In plan cultural, se constati existenta unei oferte vaste in planul exprimirii artistice si
educationale, cu precadere in cele doud municipii: Baia Mare si Sighetu Marmatiei. Desi a fost
elaborata o strategie culturald la nivelul judetului, aceasta nu este suficient pusa in aplicare, cele
mai multe institutii culturale, inclusiv muzeele, suferind din cauza absentei unei corelatii intre
evenimentele culturale organizate de diferitii actori culturali, bugetari sau privati.

1n judetul Maramures, pand in 1989, industria miniera si metalurgica au avut ponderea cea
mai insemnatd in economia acestuia. Astdzi, activitatile traditionale ale zonei au fost treptat
inlocuite sau completate de cele derivand din mediul concurential oferit de sistemul politic
democratic si de integrarea Romaniei in Uniunea Europeana.

Prin marturiile trecutului si fraimantarile cotidiene ale prezentului, judetul Maramures este o
structurda administrativd care ne dezvaluie ca tradifia si modernitatea se pot manifesta intr-0
simbioza perfecta.

1V.Dezvoltarea specifica a institutiei

Organigrama si Regulamentul de organizare si functionare ale institutiei — prevazute in
ANEXA 1.

Statul de functii al institutiei — prevazut in ANEXA 2.

Bugetul aprobat al institutiei — pe ultimii trei ani (2021-2023) — prevazut in ANEXA 3.

4.1. Scurt istoric al institutiei (de la infiintare pana in prezent)

Ideea de infiintare a unui muzeu in orasul Baia Mare s-a conturat in anul 1889, perioada in
care erau deja constituite colectii, destul de consistente, de ,,obiecte vechi”, valorificate, in
aceeasi perioada, intr-o primad expozitie de istorie. La 31 august 1899 se infiinta, datorita
demersurilor istoricului Gyula Schoénherr, Asociatia muzeala baimdreand, a carei activitate
intensa a determinat deschiderea pentru public a Muzeului ordsenesc Baia Mare la 19 iunie
1904.

Inca de la inceput, muzeul si-a imbogiatit colectiile mai ales prin donatii, in special in
domeniul cartii, al pieselor de arheologie, monedelor, medaliilor si armelor vechi etc. Astfel, in



1901 patrimoniul muzeului era alcatuit din 2.441 de piese, in 1904 din 6.938 de piese, pentru ca,
in preajma Primului Razboi Mondial, numarul pieselor sa ajunga la 11.489.

In perioada interbelicd, muzeul baimirean si-a reorganizat colectiile, prima expozitie fiind
deschisa in 1924. Dupa aparitia Legii nr.1241/1932 privind organizarea bibliotecilor si muzeelor
publice comunale, conducerea orasului Baia Mare a luat masuri pentru o mai buna depozitare a
obiectelor muzeale, ingrijindu-se de numirea unui custode cu studii de specialitate, sprijinind si
acordand fonduri pentru noi achizitii. Prin noua legislatie, muzeele aveau menirea de a cerceta
trecutul istoric, de a identifica, pastra i valorifica tot ceea ce avea legdturd cu patrimoniul
cultural national.

Tn 1950, Muzeul baimarean a devenit Muzeu regional, iar n perioada 1968-2006 a functionat
sub titulatura de Muzeul Judetean Maramures avand, initial, cinci sectii: istorie, tehnica miniera,
stiinte naturale, artd plastica, etnografie i arta populara

Astazi, Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie Maramures este o institutie publica de
cultura aflatd in subordinea Consiliului Judetean Maramures, care asigurd resursele financiare
necesare realizarii obiectivelor rezultate din functiile de baza ale muzeului.

In urma Hotararii nr. 80 din 19 septembrie 2006 a Consiliului Judetean Maramures, prin
reorganizarea Muzeului Judetean Maramures, la 1 octombrie 2006, s-a infiintat Muzeul
Judetean de Istorie §i Arheologie. Importanta institutie de cultura din municipiul Baia Mare, cu
o oferta de exceptie, muzeul se constituie drept unul dintre obiectivele turistice de referintd ale
judetului Maramures. Patrimoniul, alcatuit din variate categorii de bunuri culturale, din care o
parte depdseste importanta locald, regionald si chiar nationald, este pus In valoare In spatiile
generoase ale fostei monetarii a orasului, edificiu monument istoric din secolul al XVIll-lea,
sediul muzeului. Materialul arheologic, tezaurele monetare, piesele de lapidar, insemnele si
produsele de breasla, tiparele si sigiliile, armele albe si de foc, stampele si documentele, ofera
posibilitatea reconstituirii dinamicii vietii orasului Baia Mare, importanta si privilegiata cetate
medievala. Un bogat patrimoniu cu valoare memoriala si documentara, fotografii, corespondenta,
piese de mobilier, obiecte de folosinta personald, produse literare si valoroasa carte romaneasca
si strdind constituie marturii ale intensei activitafi social-politice si culturale, reliefandu-se
importanta personalitdtilor locale si rolul acestora in istoria nationald si in cultura romaneasca.

Mineritul a constituit mult timp baza economiei in zona Baia Mare. Expozitia ,,Minerit si
civilizatie in Maramures”, deschisd la 8 mai 2015, in cadrul programului ,Zilele Culturii
Maramuresene” (7-10 mai 2015), initiat si organizat de catre Consiliul Judetean Maramures, face
parte dintr-un program de cercetare initiat de catre muzeu in urma cu 5 ani, care a avut doua
componente esentiale: un proiect editorial, finalizat in anul 2010 prin editarea albumului cu
acelasi titlu, in cadrul seriei ,,Colectii muzeale” si un proiect expozitional care sa puna in valoare
patrimoniul de tehnica miniera.

Expozitia ,,Minerit §i civilizatie in Maramures”’pune n valoare o parte a patrimoniului
stiintific de tehnicd minierd a Muzeului Judetean de Istorie si Arheologie Maramures care
cuprinde aproximativ 1500 de piese datand din perioada cuprinsa intre secolele XIV-XX. Zonele
miniere de unde provin acestea sunt Baia Mare, Baia Sprie, Baiut, Nistru, llba, Cavnic, Baia
Borsa, Ocna Sugatag, Costiui.

Tipologic, bunurile culturale au fost grupate astfel: unelte, mijloace pentru evacuarea
minereului din subteran, mijloace de iluminat (institutia pastreaza o colectie superba de opaite si
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lampi de mina), vesminte si accesorii. Acestora li se adauga componente pastrate in situ de la
prima instalatiec de afinare din Romania care a functionat in acest spatiu incepand cu anul 1926
pand in 1967, inclusiv cel mai bine pazit spatiu din zona, Trezoreria, unde se pastrau lingourile
de aur si argint inainte de a ajunge in seifurile Bancii Nationale a Romaniei. Unicitatea i
vechimea unora dintre piese, precum si integrarea expozitionald a instalatiilor pastrate in situ
constituie atu-urile acestei expozitii unice in peisajul muzeal romanesc. Ambianta este intregita
de istoria cladirii care a fost legatd intrinsec de minerit $i monetarie, aici functionand, de la
mijlocul secolului XVIII, Inspectoratul Superior Minier si Monetaria.

O atractie deosebitd pentru public o constituie colectia de ceasornice (aproximativ 300 de
piese), unele exemplare de exceptie conferind expozitiei permanente ,,Calatorie in universul
Ceasului” valente culturale si stiintifice deosebite. De la uriase orologii de turn la mici ceasuri de
masa si de buzunar, de la pendula de perete contemporand Revolutiei Franceze (1789) la ceasuri
de verificare a paznicilor, toate starnesc curiozitatea privitorilor, fascinati atat de decorul fastuos,
caracteristic stilului rococo, al unor ceasornice de perete sau de postament, cat si de motivele
florale si emailuri pictate cu mult talent de mesteri de altadata.

Patrimoniul de exceptie detinut de Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie Maramures,
valorificat si in muzeele memoriale din judet (Sisesti, Basesti, Moisei), constituie si un important
mediator de educatie muzeald, institutia deruland programe si proiecte de succes pe acest palier
de activitate: ,,Muzeul Viu”, ,Generatia Histarch invatd comunitatea”, ,,4 your culture — 4
Moumente medievale din orasul in care traiesc si invat”, ,,Mari civilizatii ale Antichitatii” etc.

Cercetarea stiintifica a patrimoniului este valorificata prin studii si articole aparute in
publicatiile Muzeului Judetean de Istorie si Arheologie Maramures, respectiv anuarul
Marmatia (Istorie si Arheologie), seriile Bibliotheca Marmatia, Colectii muzeale si Studii si
cercetari maramuregene, precum si in numeroase brosuri, cataloage si pliante specifice
expozitiilor permanente sau temporare (in limba romana si engleza).

4.2. Criterii de performanta ale institutiei in ultimii ani

Indicatori de performanta Anul 1 Anul 2 Anul 3
2021 2022 2023
1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + 3.455.628 lei 3.741.222 3.427.508 lei

venituri-cheltuieli de capital )/ nr. de
beneficiari

(4.622 beneficiari interni+
25.000
externi=29.622)=116,66
lei/beneficiar

(11.541 beneficiari
interni+2.650 externi
=14.191) = 263,63
lei/beneficiar

(18.192 beneficiari

interni+1300 externi

=19.492) = 175,84
lei/beneficiar

2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) 46.600 13.000 15.813
3. Numar de activitati specifice 55 52 58
4. Numar de aparitii media (fard comunicate 399 831 897
de presa)

5. Numar de beneficiari neplatitori 26.105 8.250 7100




6. Numar de beneficiari platitori 3.517 5.941 12.392
7. Numar de expozitii 13 19 14
8. Numar de proiecte / actiuni culturale 595 960 992
9. Venituri proprii din activitatea de baza 14.305 22.886,00 33.919
(lei)

10. Venituri proprii din alte activitati (lei) 49.839 15.318,98 46.226

4.3 Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatiu, dotari etc.)

Conform prevederilor Contractului de administrare nr. 244/2007, Anexei nr. 1 la
Hotararea Consiliului Judetean Maramures nr. 113/2006 referitor la dreptul de administrare a
bunurilor imobile (cladiri), Actului aditional nr. 3251/20.06.2012 la contractul de administrare si
Hotararii Consiliului Judetean Maramures nr. 197/2013, bunurile imobile care apartin
domeniului public al judetului si care se afla in administrarea muzeului la sediul din Baia Mare,
str. Monetariei nr. 1-3 sunt urmatoarele:

- Cladirile muzeului, corp ,,B”-C1 (cuprinde spatii expozitionale, depozite de bunuri culturale,
biblioteca, sala de studiu)-suprafatd 2616 mp; corp ,,A”-C2 (spatii administrative, birouri,
depozite de bunuri culturale)-suprafata 438 mp; Laboratorul de restaurare C3-suprafata 288 mp;
Anexe C4 -suprafatd 39 mp; C5-suprafatda 40 mp; C6-suprafatd 33 mp; C7-suprafatd 35 mp;
Magazia de exponate C8 - suprafata 91 mp; Total 3580 mp.

- Terenul 1n suprafata de 7562 mp (curtea principald, respectiv spatiul dinspre raul Sasar).

O alta categorie de bunuri imobile se afla la Bastionul Mdacelarilor, obiectiv aflat Tn
administrarea Muzeului Judetean de Istorie si Arheologie:

-Turnul macelarilor-suprafatd 108,69 mp; Ateliere demonstrative-suprafatd 128,80 mp; Corp
administrativ si grup social-suprafata 95,5 mp.Teren-suprafatd 939 mp.

Mentionam ca la Bastionul Macelarilor s-au desfasurat lucrari de restaurare si
revitalizare, finalizate in cursul anului 2011 1n cadrul unui proiect international, aplicant fiind
Consiliul Judetean Maramures.

In ceea ce priveste spatiile expozitionale ale Muzeului Judetean de Istorie si Arheologie
Maramures, situatia este urmatoarea:

- cladirea ,,A”: 1n incinta acesteia este amenajatd expozifia permanentd de istorie ,,Calatorie in
universul Ceasului”, in suprafata de 65 mp;

- cladirea ,,B”: 1n acest spatiu este amenajat un spatiu de prezentare a publicatiilor si ale altor
produse culturale ale muzeului; spatiile expozitionale ocupa o suprafatd de cca. 1.638 mp, dupa
cum urmeaza: Sectia Istorie 1.112 mp, Sectia Arheologie 440 mp, spatiul destinat expozitiilor
temporare 86 mp.

4.4 Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimi trei ani.




Nr. Numele Anul 1 Anul Anul
Nr. Programelor si 2021 2022 2023

Crt. proiectelor

) @ ®) (4) ()
1. Programul: Dezvoltarea patrimoniului cultural

Proiectul: Bunuri culturale
achizitionate (bunuri cu

valoare istorica, arheologica
si publicatii)

5021

-clisee pe celuloid din ,,Colectia
Suba Zoltan”

-un exemplar de carte veche
romaneasca (Chiriacodromion,
Bilgrad, 1699)

- publicatii pentru biblioteca
muzeului.

35
- tezaurul dacic de podoabe de argint de
la Varai, jud. Maramures

4

- topor de piatra descoperit
intdmplator in localitatea Tohat,
oras Ulmeni, jud. Maramures

- trei volume (I, VI si VII) ale
lucrarii Szolnok-
Dobokavarmegye
Monographidja, autor Jozsef
Kadar (aparutd la Dej, 1901);

Proiectul: Bunuri culturale
mobile intrate prin donatii si
schimb cu alte institutii

406
publicatii

106

-vaza realizata la Faimar Baia Mare, cu
inscriptia E. M. Cavnic

- tablou absolventi Liceul Industrial
Miniere Baia Mare, promotia 1971

200

-masind de cusut, marca
»Kayser”, prima jumatate a
secolului al XX-lea

- lampa de mina

-publicatii -publicatii
2. Programul: Evidenta si clasarea patrimoniului cultural mobil
Proiectul: 127 100 12.238

Evaluare/reevaluare bunuri
culturale istorice

piese din colectiile de Ev Mediu

piese din colectia de Ev Mediu

- piese din colectiile de Ev
Mediu

- publicatii
Proiectul: Redactare Fise 84 161 124
Analitice de Evidenta si Fise
de conservare
Proiectul:Inventariere bunuri | 2485 1852 551
culturale istorice si | Total =82731 Total=84583 Total=85134
arheologice
Proiectul: Dosare de clasare 20 FOND 15 FOND 20 FOND
in categoriile Fond si Tezaur
Proiectul: Inventariere/ 406 658 453
Reinventariere publicatii
Proiectul: Prelucrare grafica, | 625 848 1720
si fotografiere - prelucrate grafic, in creion - fragmente ceramice de epoca -prelucrare graficd, in creion
(bunuri culturale mobile - obiecte speciale realizate din bronzului - redesenare in format digital

prelucrate grafic, in creion si

partial in tus)

metal, piatra, sticla, monede, piese
de port descoperite in cursul
sapaturilor arheologice preventive
de la Baia Mare Piata Cetdatii (foto)
- monede romane de argint (avers si
revers) descoperite la Berchezoaia
(foto)

- planse din lucrarea ,,De re
metallica”, realizatd de Georgius
Agricola

-medalii romanesti din colectia
medicului radiolog baimarean Sasi
Nagy Béla

- fotografii pentru ,,Exponatul
saptdmanii”

- fragmente preistorice de os prelucrat
-piese din lut ars (vataluci)

-desen 1n tus

- caricaturi cu fotbalistii de la FC Baia
Mare si Real Madrid

- profile sondaje geotehnice

- planuri cercetari arheologice

-fotografii pentru,,Exponatul
sdptamanii”

-fotografii prelucrate pentru programul
de educatie ,,Muzeul Viu”

-monede de epocd medievala

-piese de fier medievale de la Bicaz-
Corbutiu, inainte si dupa restaurare.

- au fost fotografiate si editate bunuri
culturale mobile arheologice din colectia
Sasy Nagy Béla.

profile din sapaturi

-desenare sectiuni

-fotografiere obiecte pentru
»Exponatul saptamanii/lunii”.
-fotografii si fotografii aeriene la
toate evenimentele derulate de
muzeu

-realizare planse planse
-fotografii inventarului funerar
descoperit in Piata Cetatii, Baia
Mare,2012-2014

Proiectul: Inventariere

4540

6411

61735
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electronica piese arheologice
si istorice

-de cligee pe sticla din ,,Colectia
Suba Zoltan”

- bunuri culturale mobile, epoca
bronzului, cultura Wietenberg
descoperite la Oarta de Sus Ghiile
Botii

- clisee pe sticla din ,,Colectia Suba
Zoltan”

-registrele de evidenta a colectiei de Ev
Mediu

-bunuri arheologice

-digitalizare registre de inventar,
catalogare in cloud Qulto
-bunuri din registrele de inventar
care au 1n evidenta patrimoniul
arheologic

- publicatii

-bunuri din colectiile de istorie

Proiectul: Scanarea si
prelucrarea in Photoshop

3841
clisee pe sticla din ,,Colectia Suba
Zoltan”

1532

-clisee pe sticld din ,,Colectia Suba
Zoltan”

- fotografii reprezentand echipele de
fotbal FC Baia Mare si Real Madrid
planse cu peceti din colectia MJIA in
vederea publicarii.

-fotografii monede si obiecte folosite in
cadrul programului Muzeul Viu

850
de clisee pe sticla din ,,Colectia
Suba Zoltan”

3. | Programul: Punerea

n valoare a patrimoniului prin intermediul expozitiilor

Proiectul: Organizare
expozitii temporare

-,,Din colectia numismaticd a
muzeului. Tezaurul de denari
romani de la Berchezoaia”,
vernisatd in data de 22 aprilie 2021
-,, Din istoria croitoriei. Breasla
croitorilor din Baia Mare vernisaj:
25 iunie 2021

-,,Epoca tarzie a bronzului in
depresiunea Lapus” (expozitie
permanentd), vernisaj in data de 14
decembrie

-,,Colectii §i colectionari. Colectia
Kovdcs”, vernisaj In data de 28
decembrie 2021

-,, Colectii si colectionari. Colectia
Sasi Nagy Béla. Medalii si insigne
romdnegti pe tematicd medicala”,
vernisaj: 28 decembrie 2021
-,,Exponatele saptamanii” a cuprins
un numar de 68 de proiecte
expozitionale

-, Cladiri faimoase....s-un
vapor...Sculpturi din piese LEGO”,
vernisaj 14 mai 2022

- ,,Satul codrenesc interbelic”, Vernisaj
25 mai 2922

-,,Dr. Vasile Lucaciu si mostenirea sa
culturala. Adrian Demian §i Reuniunea
Romdna de Cantari si Muzica “Vasile
Lucaciu” din Satu Mare, vernisaj 28
iulie 2022

-,,Calul si calaretul. Elemente de
harnasament din colectia de epocad
medievala”, vernisaj 18 august 2022.
-,,40 de ani de la un meci imposibil: FC
Baia Mare vs. Real Madrid”, vernisaj
15 septembrie 2022

-, Pop up event ,, Trecutul prinde
viata”, vernisaj 1 noiembrie 2022

-, Descoperiri de Epoca Romana in
Maramures”, vernisaj 2 noiembrie 2022
-, Afise din perioada 2007-2022",
vernisaj 3 noiembrie 2022

- ,, Colectii si colectionari. Colectia Sasi
Nagy Béla. Medalii §i insigne strdine pe
, vernisaj 21

)

tematica medicald
decembrie 2022
-,, Colectii si colectionari. Colectia Sasy
Nagy Béla. Descoperiri arheologice, ”,
vernisaj 21 decembrie 2022

., Exponatul saptamanii”, program
expozitional 54 de obiecte expuse
Bastionul Macelarilor:

- expozitia Tezaurul de denari romani
de la Berchezoaia, 14 mai 2022

-10. Retrospectiva; vernisaj: 7 noiembrie
2022

-Miniaturi pe sfoard, 21 iunie-5 iulie
2022

-Calul i calaretul. Elemente de

- ,,Dr. Vasile Lucaciu - Erou al
natiunii romdne”, vernisaj 1
februarie 2023

- ,Mari aviatori brasoveni”,
vernisaj 27 aprilie 2023.

- ,Prin foc si sabie!”, vernisaj
13 mai 2023.

- ,,Am §i eu o jucarie la muzeu”,
vernisaj 13 mai 2023

- ,,Bresle din Baia Mare —de la
mestesug la artd. Breslele
lacatusilor, fierarilor si
armurierilor”, 14 iulie 2023
-,Fortificatia romana de la
Costiui-Imas”, 23 noiembrie
2023

-,,Salnita Custura Cetatelei —
vestigii medievale”, 15
decembrie 2023.

-,,Copilaria §i adolescenta in
creatiile fotografilor baimdareni
Huszthy Matyas si Suba Zoltan”,
15 decembrie 2023.

- .Exponatul saptamanii/lunii” —
37 de expuneri

Bastionul Macelarilor:

-, La arme! ... in muzeu.
Armament medieval din
patrimoniul Muzeului Judetean
de Istorie §i Arheologie
Maramures”, vernisaj 13 mai
2023

- ,,Pintea Viteazul 320. 1703-
2023. In Memoriam”, 17 august
2023

-,,Portretul si figura umana”,
octombrie 2023
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harnasament din colectia de epoca
medievala, 26 octombrie 2022

Programul: Comuniciri prezentate la sesiuni stiintifice, sustinere lecturi publice

7

21

15

Programul:

Actiuni privind dezvoltarea colaborarii cu cu institutii, or:

ganizatii, grupuri informale care se asres

eaza aceleasi comunitati

34

50

58

Cercetiri arheologice:

Cercetari arheologice:

Cercetari arheologice:

Programul: Cercetari arheologice intruzive Sapaturi arheologice intruzive Sapituri arheologice intruzive
Cercetarea - Sapaturile arheologice de la -Sapaturile arheologice de la -Salnita — -Baia Mare - Varianta
stiintifica Sélnita — pestera Sura Dracului Pestera Sura Dracului (com. Vima ocolitoare a Municipiului Baia

(com. Vima Mica)

- Sapaturile arheologice de la Oarta
de Sus Magura.

-Sapaturile arheologice de la
Pischia, punctul padurea
Cerneteazului, jud. Timis

- Sapaturile arheologice de la
Zauan, jud. Salaj

- cercetdrile arheologice la
Sinmihaiu Almasului — Dealul
Bogatului

Cercetari arheologice de suprafata:
Cercetari arheologice de suprafagd
in partea sudica a judetului
Maramures.

- Cercetari de suprafata in
localitatea Rus, com. Dumbravita

- Cercetdri de suprafatd in
localitatea Seini, punctul Tarda.
Cercetari de suprafatd in
Maramuresul Istoric

- Comuna Petrova, jud. Maramures
- Comuna Strdmtura cu satele
apartinatoare: Glod, Slatioara si
Stramtura

Mica)

-Sépaturile arheologice de la Salnita —
Pestera ,,Gaura din Cetdteaua de la

Vima Mica”.

- Sapaturile arheologice de la Pischia,

punctul pdadurea Cerneteazului, jud.

Timis, campania 2022
Cercetari arheologice de suprafata

Cercetari arheologice de suprafatd in

partea sudica a judetului Maramures

Cercetari arheologice de suprafatd pe

viitorul amplasament al
- Varai. Dealul Mestecenilor
Borsa. Pasul Prislop
-O arheologie a  muntilor
Maramures.

-Oarta de Sus, punctul Ghiile Botii

Supravegheri arheologice

Variantei
ocolitoare a Municipiului Baia Mare

din

-Tautii Magheraus - Busag, strada 56,

jud. Maramures.
-Somcuta Mare,

Mare.

-Sélnita, saua de legatura dintre
Cetatuie si Custura Cetatele
-Sighetu Marmatiei, Varianta de
ocolire a municipiului Sighetu-
Marmatiei

Cercetari arheologice de

suprafata:
-Busag, Bozanta Mica,

-Cercetari  arheologice  de
suprafagd in partea sudica a
Jjudetului Maramures: Prislop, -
Cercetari arheologice de
suprafata pe traseul variantei de
ocolire a municpiului Sighetu
Marmatiei

-Cercetari de teren in localitatile
Sisesti si Surdesti, com. Sisesti,
jud. Maramures

-Cercetari de teren Tn localitatea

Chelinta, oras Ulmeni,

-Comuna Bistra cu localitdtile | -Tautii Magheraus FN, jud. Maramures jud.Maramures

apartinatoare:  Bistra,  Crasna | Cercetiri interdisciplinare -Oarta de Sus, situl arheologic
Viseului si Valea Viseului -Antropologie din punctul Ghiile Botii

-Orasul  Dragomiresti,  jud. o - -Planul de actiune PANDORA
Maramures -Rapoarte/studii arheologice :

- Comuna Moisei, jud. Maramures

- Comuna Repedea, jud. Maramures
Cercetari de suprafatd in zona
Codrului: Comuna Salsig, Comuna

Cercetari ale specialistilor Sectiei Istorie

-,La pas cu
Ceasului”

timpul

in universul

- Participarea romanilor din comuna

VIII pentru prevenirea si
combaterea infractiunilor care
aduc atingere  patrimoniului
cultural national mobil si imobil

gardam b heologici: Grosii Cernesti in Primul Razboi Mondial -Ta_rg_u Lapus
gtr))lravig' ereB ar eoso £ica. T{0$}} - elemente de harnasament si obiecte din -Seini )
Tiblesului, ala - Sprie, auf -Cercetari de suprafatd au fost

Magheraus
Cercetari interdisciplinare

Cercetari_ale specialistilor Sectiei

Istorie:
- Breslele din Baia Mare

- Participarea romanilor din comuna
Primul

Copalnic-Manastur  la
Rézboi Mondial (1914-1918)

- Cladiri, edificii, monumente si
statui cu poveste. O altfel de istorie

a orasului Baia Mare

patrimoniul muzeal ce au legaturd cu
activitatea de calarie si echipamentul

specific calaretilor epocii medievale

Bresle din Baia Mare si sigilii

-, Asteroidul F.C.Baia Mare si galaxia

Real Madrid”

- Lumea internationala in ziarul Pentru
socialism. De la revolutia din Ungaria la

instaurarea comunismului in Cuba
-Clopotele din colectia MITAMM

intreprinse in comuna Sisesti in
vederea verificarii unor puncte
cu descoperiri arheologice
Supraveghere arheologica

- Baia Mare — Centrul Istoric
Cercetari interdisciplinare
-Antropologie,

-Rapoarte/studii arheologice
Cercetari __ale
Sectiei Istorie

specialistilor

- Lumea internationald in ziarul
Pentru socialism. De la moartea lui
Stalin la revolutia din Ungaria

- Participarea roménilor din
comuna Sisesti in Primul Razboi




Mondial

- Documentare bibliografica cu
privire la perioada Evului
Mediu

- Cercetarea colectiei de ceasuri
din patrimoniul muzeului

- Lumea internationald in ziarul
,, Pentru Socialism”.

Programul
Valorificarea
patrimoniului
muzeal si a
cercetdarilor
stiintifice prin
intermediul
publicatiilor

-Marmatia, nr. 18/2021

- Cladiri, edificii, monumente si
statui cu poveste. O altfel de istorie
a orasului Baia Mare, Muzeul
Judetean de Istorie si Arheologie,
seria Muzeul Viu 8 (carte).

- Rivulus Dominarum. Vestigii si
marturii istorice medievale, ed. a II-
a, revazuta, Ed. Argonaut (carte).

- O istorie ilustrata a orasului Baia
Mare 1800-1950. Marturii
documentare, ed. a ll-a, revazuta,
Ed. Argonaut (carte).

-Participarea romanilor din comuna
Copalnic-Manastur la Primul
Razboi Mondial (1914-1918), Ed.
Argonaut, Cluj-Napoca, 2021
(carte)

-21 alte proiecte de cercetare si
valorificare a rezultatelor prin
publicarea de studii si articole de
specialitate

Marmatia, nr. 19/2022

-Dr. Vasile Lucaciu Pro sancta omnium
romanorum, Editura Mega, Editura
Argonaut, Cluj-Napoca, 2022
-Participarea romanilor din comuna
Cernesti la Primul Razboi Mondial,
Editura Argonaut, Cluj-Napoca, 2022
- volumul Asteroidul F.C.Baia Mare si
galaxia Real Madrid, Eurotip, Baia
Mare, 2022

- 25 alte proiecte de cercetare si
valorificare a rezultatelor prin
publicarea de studii si articole de
specialitate

-Studii si comunicari stiintifice
Il (Lucrarile  Sesiunii  de
comunicari stiintifice a
Muzeului Judetean de Istorie si
Arheologie  Maramures), Ed.
Eurotip, Baia Mare, 2023,
(carte)

-Cultura Suciu de Sus Tn context
european. 135 de ani de la
primele sapaturi arheologice de
la Suciu de Sus (Lucrarile
Sesiunii de comunicari stiinfifice
Suciu de Sus, 10-11 septembrie
2022), , Ed. Eurotip, Baia Mare,
2023(carte).

- 14 alte proiecte de cercetare si
valorificare a rezultatelor prin
publicarea de studii si articole
de specialitate

Programul
Restaurarea si
conservarea
patrimoniului
cultural mobil

Activitati desfasurate in mod constant:

- restaurarea in forma primara (spalare, curdtare, uscare, lipire) a materialelor arheologice
-monitorizarea factorilor de microclimat din spatiile de expunere si din depozite
-verificarea starii de conservare a patrimoniul stiintific din expozitiile:temporare si permanente si din spatiile de

depozitare

- procedural au fost intocmite procese verbale cu ocazia fiecarei intrari sau iesiri a bunurilor culturale mobile
- monitorizarea accesului in depozitele muzeale pentru cercetarea patrimoniului si au fost intocmite formulare tip

de acces in depozit, specialistii fiind inscrisi in registrul de evidenta
- au fost puse la dispozitia specialistilor, conform legislatiei in vigoare, mai multe bunuri culturale mobile ce se afla

n patrimoniul muzeului

-verificarea starii de conservare a patrimoniul stiintific de la Casa Memoriala ,,George Pop de Béasesti” sia a
patrimoniului stiintific aflat in expunere la Casa Memoriala ,,Martirii de la Moisei”




- restaurarea primara a obiectelor
provenite din cercetdri arheologice
preventive de la Baia Mare. Piata
Cetatii, campaniile 2012-2014, a
bunurilor culturale mobile din
siturile de la Salnita pestera Sura
Dracului, campania 2021 si Pischia,
punctul padurea Cernetezului (Sit
9), jud. Timis.

- au fost restaurate 21 de bunuri
culturale mobile

-reorganizarea colectiilor din
depozitul de bronzuri

- reorganizarea partiald a
depozitului Il Arheologie
-reorganizarea colectiei de obiecte
din os si a celor de mici dimensiuni
din ceramica

- fige de conservare

- completari la fise de conservare
-s-au luat masuri de conservare
preventiva pentru 29 de bunuri
culturale mobile

-pregatirea unui numar de 33 de
obiecte pentru expozitii itinerate

- restaurarea in forma primara a
materialelor arheologice rezultate in
urma cercetarilor arheologice preventive
de la Baia Mare Piata Cetatii,
campaniile 2012-2014, a bunurilor
culturale mobile din siturile de la Salnita
pestera Sura Dracului, campania 2022;
Sélnita Pestera Gaura din Cetateaua de
la Vima Mica, campania 2022 (Ligia
Szendrei, restaurator), Pischia, punctul
padurea Cernetezului (Sit 9), jud. Timis,
respectiv bunurile culturale mobile
descoperite cu prilejul sapaturilor pentru
realizarea sondajelor geotehnice
necesare in vederea realizdrii proiectului
Servicii de elabora DALI pentru
reabilitarea Muzeului Judetean de Istorie
si Arheologie

- au fost restaurate 119 de bunuri
culturale mobile

-s-au intocmit 161 Fise de conservare

- a fost verificata starea de conservare a
patrimoniul stiintific de la Casa
Memoriala ”George Pop de Basesti” si
de la Casa Memoriala ,,Martirii de la
Moisei”

- relocarea unui numar de aprox. 2000
de bunuri din colectiilor de istorie
contemporana in noul spatiu de
depozitare

-200 de ceasuri s-a efectuat igienizarea,
conservarea preventiva si reparatii
-actiuni de cinservare preventiva pentru
11 clopote

- reorganizarea Depozitului 11
Arheologie

- au fost depozitate vestigiile
arheologice descoperite pe traseul
viitoarei centuri a orasului Baia Mare,
cele din siturile arheologice de la Sieu
punctele Poduri, Podul Ciutei, respectiv
Nanesti Valea Cresnii si Podurile Belfii
(ceramica, resturi faunistice, fragmente
metalice)

-a fost expus, in vederea prezentarii
pentru public, cu ocazia a diferite
evenimente, precum si pentru transmisii
televizate, tezaurul din argint descoperit
in localitatea Viarai, comuna Valea
Chioarului, jud. Maramures

-au fost luate n custodie bunurile
descoperite predate de catre Directia
Judeteana de Cultura MM.

- restaurarea in forma primara a
223 de bunuri culturale mobile
- au fost curdtate 167 monede
din aur

- reorganizate monedele celtice
si margelutele clasate in
categoria juridica Tezaur
verificate si reorganizate (in
cutii speciale de pastrare)
monedele clasate n categoria
juridica Tezaur

-au fost verificate monedele de
argint din Depozitul de istorie
medie

- au fost verificate 30 de
amprente de sigilii In ceara

-au fost preluate Tn depozit
materialele provenite din doud
cercetari de suprafata

- au fost prezentate pentru
control bunurile
clasate/inventariate
reprezentantului Directiei
judetene pentru Cultura
Maramures

-4.837 de monede reorganizate
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Programul:Marketing cultural si educatie muzeali

Pentru promovarea activitatilor din cadrul proiectului au fost realizate in mod constant: postari pe paginile de

Facebook, materiale informationale pentru site-ul institutiei, postari Instagram, aparitii in mass-media locala si
nationald,afise de activitati, materiale video distribuite online, flyere.

- proiectul educational on-line ,, S
recunoastem....”

- proiectul educational ,,Atelierele
lui Boaba”

-colaborare cu Asociatia YELLOW
SHIRTS Baia Mare, partener in
implementarea proiectului ,,Baia
Mare is mine — macheta orasului
medieval Baia Mare”, prin
programul Erasmus+, Serviciul
European de Voluntariat

- proiect Erasmus+|Guide The
Guide, Colegiul Economic ,,Pintea
Viteazul”

-colaborare cu diverse ONG-uri si
institutii de invatamant din judet in
vederea organizarii unor evenimente
culturale si a unor ateliere de creatie.

- prelegeri publice pe diverse teme de
istorie locala si regionala sau de
arheologie, menite pentru o paletd larga
de membri ai comunitatii.

- in cadrul programului de educatie
muzeald Muzeul Viu, au fost dezvoltate
17 teme pentru activitati, in vederea
promovarii patrimoniului muzeal si
potrivite varstei scolarilor. Pe parcursul
anului, la activitatile organizate sub
egida Muzeul Viu au participat 1059 de
beneficiari.

-au fost sustinute 28 de activitati
de educatie muzeald, dintre care
23 in cadrul programului clasic
dedicat scolarilor din ciclul
primar si 5 activitati cu
participare deschisa, destinate
doritorilor de toate varstele. La
activitati au participat 564 de
beneficiari.

- Voluntarii — ambasadori pentru
biodiversitate Tn cadrul
proiectului 4/4 Pentru Prieteni —
fmpreuni pentru 10 zile de fapte
bune, saptamana voluntariatului,
1-10 aprilie 2023, proiect
implementat de Ambasada SUA
si American Councils for
International Education,
parteneri Colegiul National
,,Mihai Eminescu” din Baia
Mare, Asociatia Team 4 Youth
Baia Mare si Asociatua Yellow
Shirts Baia Mare.

-Atelierele de Galben, editia a
1V-a, 19-24 iunie 2023.
-Lectura in natura, 14, 16, 29
noiembrie 2023

10.

Programul:
Perfectionarea
profesionali a
angajatilor

-curs ,,Control intern managerial.
Modele concrete §i aplicatii
practice”

- sesiunea internationald de ateliere
Autumn School of Curating, organizata
de Centrul Cultural Clujean si Fundatia
Art Encounters Timisoara

- Intalniri Tn cadrul Organizatiilor de
Management al Destinatiilor (OMD);
-conferinta internationald organizata de
Network of European Museums
Organizations (NEMO) ,, Innovation
begins within-Resilient museums in
times of disruption” Inovatia incepe din
interior. Rezilienta muzeelor in vremuri
dislocante™, Loulé, Portugalia

Conferinta
Fundraising, editia a XIX-g,
organizata la Bucuresti de
Fundatia pentru Relatii
Comunitare (ARC), la
Conferinta internationald Living
with War//Leven met Oorlog,
organizatd la Amsterdam si
Haga de Institutul NIOD,
organizatia SMH 40-45, Het
Veldberaad, Arg. Het Indisch
Herinneringscentrum si National
Onderduikmuseum, cu sprijin
financiar oferit de Ministerul
Olandez pentru Cultura, Vfonds

Nationalda de

Amsterdam, la
Conferinta internationala
NEMO Annual Museum
Conference, Lahti, Finlanda.

si  Primaria
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11.

Programul:
Promovarea
imaginii institutiei

Afise, pliante de expozitie,
cataloage si calendare tematice,

Afise, pliante de expozitie, cataloage si

Afise, pliante de expozitie,

calendare tematice, invitatii:

invitatii:

-Din colectia numismatica a
muzeului - Tezaurul de denari
romani de la Berchezoaia

-Din istoria croitoriei. Breasla
croitorilor din Baia Mare

-Epoca tarzie a bronzului in
depresiunea Lapusului

-Colectii si colectionari. Colectia
Sasi Nagy Béla. Medalii si insigne
romanesti pe tematicd medicala
-Colectii si colectionari. Colectia
Kovécs

-Baia Mare — orasul vazut de sus,
calendar de perete

-Baia Mare — orasul vazut de sus,
calendar de birou

- patru panouri informative,
instalate Tn localitatea Suciu de Sus,
n cadrul proiectului Cultura Suciu
de Sus... la ea acasa

-au fost redactate si postate
saptamanal, sub genericul
»~Exponatele saptamanii materiale
privind bunurile culturale expuse,
cu informatii si fotografii sugestive
- au fost transmise n direct, pe
pagina de Facebook a institutiei,
unele evenimente culturale
organizate la sediu: conferinte,
vernisaje expozitionale;

-au fost redactate si postate pe
pagina de Facebook a institutiei,
materiale privind activitatile de
valorificare a cercetdrilor
arheologice si istorice (prin
intermediul expozitiilor si
publicatiilor), dar si informatii
referitoare la activitatile de
restaurare §i conservare a bunurilor
culturale mobile.

-au fost incheiate parteneriate cu
institutii/organizatii culturale si
educationale, 1n vederea derularii
unor proiecte de promovare/punere
n valoare a patrimoniul cultural
local.

- promovarea eveniment tip masa
rotundd Unirea Principatelor Romane
reflectatd in istoriografie si in manualele
scolare.

- evenimentul cultural Noaptea
Europeana a Muzeelor (doua tipuri de
afise).

-afis si invitatii de promovare a
evenimentului de lansare a cartii
Participarea romanilor din comuna
Copalnic-Manastur la Primul Razboi
Mondial (1914-1918).

-afis si invitatii de promovare a
expozitiei temporare ,,Satul codrenesc
interbelic” si a lansarii volumului
Documente privind Zona Codru si
Subcodru din Salajul istoric, autori
Marin Pop si Daniel Victor Sabaceag.
-afise si invitatii pentru promovarea
expozitiilor temporare Colectii si
colectionari. Sasi Nagy Bela. Colectia
de arheologie, respectiv Medalii si
insigne strdine pe tematicd medicala.
-afis pentru promovarea expozitiei
temporare Descoperiri de epoca romana
in judetul Maramures.

-afis, invitatii si ecusoane pentru
Sesiunea anuala de comunicari
stiintifice, desfasurata la sediul
muzeului Tn perioada 5-7 octombrie
2022.

-afis si invitatii pentru promovarea
expozitiei temporare Dr. Vasile Lucaciu
si mostenirea sa culturald” si a lansarii
volumului cu titlul Adrian Demian si
Reuniunea Romana de Cantari ”Vasile
Lucaciu” din Satu Mare, semnat de
istoricul Claudiu Porumbaceanu.

-afis si invitatii pentru promovarea
expozitiei temporare Calul si calaretul.
Elemente de harnagsament din colectia
de epoca medievala.

-afis i invitatii pentru promovarea
expozitiei temporare 40 de ani de la un
meci imposibil: FC Baia Mare vs. Real
Madrid.

-afise (trei tipuri) de promovare a
evenimentelor organizate de Muzeul
Judetean de Istorie si Arheologie
Maramures cu ocazia implinirii a 30 de
ani de functionare a Consiliului
Judetean Maramures, 15 ani de la
infiintarea muzeului ca institutie de sine
statatoare si 10 de ani de la reintrarea
Bastionului Macelarilor in circuitul

invitatii:

- afise si invitatii pentru
promovarea expozitiilor: ,,Dr.
Vasile Lucaciu - Erou al natiunii
romane”, ,,Mari aviatori
brasoveni”, ,,Prin foc si sabie!”,

,»Am si eu o jucarie la muzeu”,
,La arme!...In muzeu.
Armament medieval din
patrimoniul MJIA Maramures
(secolele XVI-XVIID)”,
,.Breslele lacatusilor, fierarilor si
armurierilor”, ,,Bresle din Baia
Mare — de la mestesug la arta.
Breslele lacatusilor, fierarilor si
armurierilor”, ,,Pintea Viteazul-
320. 1703-2023. In Memoriam”,
,,Copilaria si adolescenta in
creatiile fotografilor baimareni
Huszthy Matyas si Suba
Zoltan”, ,Fortificatia romana de
la Costiui-Imas”, ,,Sélnita-
Custura Cetatelei. Vestigii
medievale”.

- afise pentru promovarea
evenimentelor culturale: ,,Prof.
dr. Valeriu Achim. 100 de ani de
la nastere”, ,,Mari aviatori
brasoveni”, ,,Noaptea Europeana
a Muzeelor”, ,,Noaptea
Muzeelor la Sate”, ,,Roots —
Festival de culturd urbana”;

- afis, invitatii, ecusoane pentru
»Sesiunea anuald de comunicari
stiintifice ”(editia a III-a) si
pentru ,,Epoca Bronzului la
fruntariile Bazinului Carpatic.
Conferintad In onoarea domnului
dr. Carol Kacso”.
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cultural si turistic.

-afis de promovare a evenimentului
Bastionul Macelarilor-10.
Retrospectiva, Bastionul Macelarilor.
-material video pentru promovarea
expozitiei temporare Miniaturi pe
sfoara, Bastionul Macelarilor.
-material video pentru promovarea
expozitiei temporare Amintiri cu dor,
Bastionul Macelarilor.

-calendar de birou tematic pentru anul
2023, intitulat Colectia de Orologie.

12.

Alte proiecte din cad

rul programelor

Proiectul
supravegherea si
evidenta cititorilor
la sala de lecturd

60 cititori
220 publicatii consultate

70 cititori
245 publicatii consultate

115 cititori
191 publicatii consultate

Evenimente si
activitati  specifice
institutiei,
planificate  pentru
perioada de
management

-participare la Mediesu Aurit (1920
mai 2021) si Cluj-Napoca (21 mai
2021), n calitate de consultant
istoric, filmari spot video de
promovare a Festivalului
International de Film
TRANSILVANIA TIFF, editia 20,
festival care s-a desfasurat la Cluj-
Napoca in perioada 23 iulie-2
august 2021

-participarea ca specialisti la diferite
comisii: Comisia judeteana de
heraldica si sigilografie, Comisia
judeteana privind atribuirea sau
schimbarea unor denumiri
-coordonarea metodologica a
activitatii specifice desfasurate de
personalul angajat la casele
memoriale din judet (conservarea,
punerea Tn valoare a patrimoniului
prin intermediul expozitiilor
temporare organizate): Casa
memoriala ,,George Pop de
Basesti”, Complexul muzeal
,»Vasile Lucaciu” din Sisesti, Casa
martirilor din Moisei.

-asigurarea consultantei de
specialitate studentilor de la
Facultatea de Istorie din cadrul
UBB Cluj-Napoca) aflati in practicd
la muzeu

-participarea cu specialisti la diferite
comisii: Comisia judeteana de heraldica
si sigilografie), Comisia judeteana
privind atribuirea sau schimbarea unor
denumiri

-coordonarea metodologica a activitatii
specifice desfagurate de personalul
angajat la casele memoriale din judet
(conservarea, punerea in valoare a
patrimoniului prin intermediul
expozitiilor temporare organizate): Casa
memoriald ,,George Pop de Basesti”,
Complexul muzeal ,,Vasile Lucaciu” din
Sisesti, Casa martirilor din Moisei.
-asigurarea consultantei de specialitate
studentilor aflati Tn practica la muzeu

-coordonarea metodologica a
activitatii specifice desfasurate
de personalul angajat la casele
memoriale din judet
(conservarea, punerea in valoare
a patrimoniului prin intermediul
expozitiilor temporare
organizate): Casa memoriala
,,George Pop de Basesti”,
Complexul muzeal ,,Vasile
Lucaciu” din Sisesti, Casa
martirilor din Moisei.
-participarea cu specialisti la
diferite comisii: Comisia
judeteana de heraldica si
sigilografie, Comisia judeteana
privind atribuirea sau
schimbarea unor denumiri
-asigurarea consultantei de
specialitate studentilor aflati in
practica la muzeu

- Protocol de colaborare cu
Academia Roméana-Filiala
Timisoara privind realizarea
diagnosticului arheologic
intruziv din cadrul proiectului
,.Restaurarea bisericii de lemn,
monument de arhitectura Sfintii
Arhangheli Mihail si Gavril din
Breb, judetul Maramures, faza:
D.AL.I

- Cercetari interdisciplinare Tn
Cheile Lapusului: arheologie,
etnologie, geologie, speologie,
flora si faund cu Universitatea
Tehnica din Cluj-
Napoca/CUNBM - Facultatea
de Litere Baia Mare, Domeniul
Studii Culturale, Universitatea
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,,Babes-Bolyai” din Cluj-
Napoca/Facultatea de Biologie
si Geologie, Clubul de speologie
,Montana” din Baia Mare.

- muzeul a fost partener cu
Sectia de Stiinte Istorice si
Arheologie a Academiei
Romane, Institutul de Istorie
,,George Baritiu” al Academiei
Romaéne din Cluj-Napoca, in
derularea proiectului national
Enciclopedia publicatiilor
istorice si culturale din Romania
(EPIC). Proiectul national are ca
obiectiv principal publicarea
unui volum cu toate publicatiile
de istorie si arheologie aparute
in Romania (In prezent sau
trecut), indiferent de limba n
care au fost publicate au fost
redactate 5 fise de prezentare
pentru Marmatia, Studii si
comunicdri stiintifice,
Calendarul Maramuresului, Pro
Unione si Vatra Chioreana).

Buget
D i previzut Buget
. . . enumirea t
Programul Scurta descriere a programului £ . . pe consuma
Q la finele
@ | proiectului program
.5 . anului (lei)
s 2 (lei)
Z a
PRIMUL AN DE MANAGEMENT (2021)
Constituirea Urmareste sa asigure evidenta ( prin 2 Evidenta stiintificd a 4000 3800
stiintifica si mijloace de evidenta clasice si digitale) patrimoniului cultural
1 administrarea si clasarea bunurilor culturale mobile in mobil
patrimoniului cele doua categorii juridice (Tezaur si
muzeal Fond) Clasarea bunurilor 3500 | 3400
culturale mobile
Conservarea si Programul include un ansamblu de 2 6000 5800
restaurarea activitati si de masuri cu caracter
2 patrimoniului permanent cu scopul de a contracara Con_serva_rea_
cultural mobil efectele degradarilor fizice, chimice si patrimoniului
biologice asupra bunurilor culturale
S L . 7000 6900
mobile si de a preveni actiunea factorilor
care mte_rvm in mecanl_smul proceselor Restaurarea
de d.eterlc?rar(.a sau de distrugere a patrimoniului
patrimoniului. Totodata, programul
cuprinde interventiile, cu mijloace
adecvate asupra bunurilor culturale
mobile, cu scopul de a stopa procesele de
deteriorare, de a pastra cat mai mult
posibil din original si din semnificatia
initiald a obiectului asupra caruia se
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intervine.

Cercetarea Programul urmareste s identifice noi Cercetari arheologice de | 2500 2500
stiintifica si situri arheologice, sa dezvolte suprafatd in jumatatea
dezvoltarea patrimoniul muzeal prin intermediul sudica a judetului
patrimoniului artefactelor descoperite in cadrul Maramures
muzeal cercetdrilor arheologice. Acestea vor
avea loc in toate zonele judetului Cercetari arheologice in | 27000 | 26000
Maramures, cele sistematice focalizandu- zona Codrului. Agezarea
se in zona Oarta de Sus, Mdgura (asezare dacicd de la Oarta de
dacica). Sus, Magura.
Proiectele Sectiei Istorie vizeaza Cercetari arheologice de | 10000 | 9900
cercetarea breslelor mestesugaresti in suprafatd in zonele
perioda medievala si pre-moderna (prima etnografice Chioar,
fiind breasla croitorilor) dar si aspecte Lapus, Codru si
privind participarea locuitorilor din Maramures
diverse comunititi locale (precum cele . .
12 localitati ale comunei Copalnic- Bresle din I?_alé Mare- 2000 2000
Manastur) la Primul Razboi Mondial ce_rc_etare stiinfificd cu
(1914-1918). prl\_/lre_la breasla
croitorilor.
Dezvoltarea patrimoniului muzeal se va __ _
realiza, in esenta, prin trei categorii de P_art|C|parea |0CUItOI-’I|OI‘ 3000 2900
proiecte: achizitii, donatii si cercetari din comuna Copalnic-
arheologice. Manastur la Primul
Rézboi Mondial (1914-
1918)
Dezvoltarea 30000 | 25000
patrimoniului prin
achizitii, donatii si
cercetari arheologice
Punerea in Programul urmareste expunerea Din colectia numismatica | 3000 3000
valoare a bunurilor culturale mobile descoperite a muzeului. Tezaurul de
patrimoniului recent (,,Tezaurul de denari romani de la denari romani de la
muzeal prin Berchezoaia”) comunicarea rezultatelor Berchezoaia.
intermediul obtinute in urma cercetarilor arheologice,
expozitiilor dar si valorizarea colectiei ,,vechi” a
muzeului (,,Colectia Kovacs™). Proiectul
»Bresle din Baia Mare-de la mestesug la Colectii si colectionari. 3000 3000
arti. Breasla croitorilor” urmireste Colectia Kovacs.
expunerea bunurilor culturale mobile din _ _
colectia de ev mediu, scopul Bresle din Baia Mare-de 4000 | 4000
familiarizarea publicului vizitator cu la megte@ug_ la fma'
obiecte care reflectd mestesugul Breasla croitorilor.
croitoriei in evul mediu si epoca pre- Colectii si colectionari. 2000 2000

modernd in Baia Mare. Proiectul

,,Colectii si colectionari. Colectia Sasi

Nagy Béla. Medalii si insigne romanesti
=9

pe tematica medicala” urmareste
expunerea unor bunuri culturale mobile

Colectia Sasi Nagy Béla.
Medalii si insigne
romanesti pe tematica
medicala.
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provenite dintr-o colectie privitoare la
istoria medicinei romanesti, intrata in
patrimoniul muzeului in 2011.
12000 | 12000
Valorificarea Programul vizeaza punerea in valoare a »Marmatia”, publicatia
patrimoniului patrimoniului muzeal si diseminarea periodicd a muzeului.
muzeal si a rezultatelor cercetarilor stiintifice de
cercetarilor specialitate. Proiectul urmareste editarea
stiintifice prin publicatiei periodice a muzeului, care
intermediul include studii si articole de arheologie si
publicatiilor istorie.
Marketing Programul vizeaza relatia directa cu Proiecte de educatie 8000 7800
cultural si publicul, modalitétile de promovare a muzeala sub genericul
educatie muzeala | patrimoniului muzeal, realizarea Muzeul Viu.
activitatilor de educatie muzeala (se vor
desfasura doar in acord cu masurile care Promovarea 9000 8900
vor fi dispuse de autoritati in contextul patrimoniului muzeal.
pandemiei de SARS-Cov-2, in conditiile
in care spatiul prevazut in acest sens va
oferi posibilitatea respectarii distantarii
sociale si a celorlalte masuri sanitare; un
factor decisiv pentru desfasurarea
activitatilor de educatie muzeala 1l va
constitui decizia cadrului didactic
implicat si acceptul parintilor copiilor
care vor dori sa participe la aceste
activitati).
D H pfi:fgitut Buget
o | Programul Scurta descriere a programului % en_umn;ef?l pe ;ﬂgf::najlz
S & | proiectului program :
- < 9 (lei) (ted)
Z Z a
AL DOILEA AN DE MANAGEMENT (2022)
Constituirea Programul urmareste s asigure Evidenta stiintificaa | 4000 4000
stiintifica si evidenta (prin mijloace de evidenta patrimoniului cultural
1 administrarea clasice si digitale) si clasarea mobil
patrimoniului bunurilor culturale mobile Tn cele ) _
muzeal doua categorii juridice (Tezaur si Clasarea bunurilor 3500 3500
Fond). culturale mobile
Conservarea si Programul include un ansamblu de 6000 6000

restaurarea

activitati si de masuri cu caracter

Conservarea
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patrimoniului permanent cu scopul de a contracara patrimoniului
cultural mobil efectele degradarilor fizice, chimice
si biologice asupra bunurilor culturale 2000 2000
mobile si de a preveni actiunea
factorilor care intervin Tn mecanismul Restaurarea
proceselor de deteriorare sau de patrimoniului
distrugere a patrimoniului. Totodata,
programul cuprinde interventiile, cu
mijloace adecvate asupra bunurilor
culturale mobile, cu scopul de a stopa
procesele de deteriorare, de a pastra
cat mai mult posibil din original si
din semnificatia initiala a obiectului
asupra caruia se intervine.
Cercetarea Programul urmareste, prin diferite Cercetari arheologice | 27000 20000
stiintifica si tipuri de cercetari de teren, sd sistematice Tn zona
dezvoltarea identifice noi situri arheologice pe Codrului. Asezarea
patrimoniului cuprinsul judetului Maramures, sa dacica de la Oarta de
muzeal cerceteze sistematic asezarea dacica Sus, Magura
de la Oarta de Sus, Mdagura, sa
dezvolte patrimoniul muzeal prin Cercetari arheologice | 2500 2500
intermediul artefactelor descoperite de suprafata in
in cadrul cercetirilor arheologice, si Jjumatatea sudica a
completeze datele si informatiile judetului Maramures
arheologico-istorice acumulate pana — .
in prezent. Cercetari arheologice | 10000 10000
de suprafata in zonele
Un alt proiect vizeaza cercetarea unor etnografice Chioar,
elemente de datare cu privire la Lapus, Codru si
echipamentele militare si Maramures
harnasamentul utilizat Tn epoca _
medicvali. Studiul unor eI.erpente 2000 2000
de datare cu privire la
Un proiect distinct vizeaza cercetarea echipamentele
singurei institutii ecleziastice militare i
romanesti care a activat in harnagamentul
Maramures in timpul dualismului utilizat in epoca
austro-ungar, respectiv Vicariatul medievala.
Greco-Catolic al Maramuresului _
Vicariatul Greco- 5000 4900

(1860-1917). Vor fi abordate aspecte
referitoare la desprinderea de Eparhia
de Muncaci si incorporarea, in cadrul
Episcopiei Greco-Catolice de Gherla,
a parohiilor maramuresene,
infiintarea Vicariatului
Maramuresului (in 1860). De
asemenea, vor fi realizate
medalioanele biografice ale vicarilor
Mihail Pavel (1860-1872), loan Pop

Catolic al
Maramuresului
(1860-1917).
Infiintarea
vicariatului (1860) si
vicarii foranei ai
Maramuresului in
perioada dualismului
austro-ungar
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(1872-1878), Mihail Kdkényesdy Dezvoltarea 30000 40500
(1878-1887) si Tit Bud (1887-1917). patrimoniului prin
achizitii, donatii si
Dezvoltarea patrimoniului muzeal se cercetdri arheologice
va realiza, 1n esentd, prin trei
categorii de proiecte: achizitii, donatii
si cercetari arheologice.
Punerea in Programul urmareste expunerea Descoperiri de epoca | 5000 5000
valoare a bunurilor culturale mobile intrate romana in judetul
patrimoniului recent Tn patrimoniul muzeului, Maramures
muzeal prin informarea §i familiarizarea
intermediul publicului cu noile descoperiri
expozitiilor arheologice din spatiul maramuresean
(proiectul ,,Descoperiri de epoca
romand in judetul Maramures”), Colectia Sasi Nagy 3500 3500
valorizarea unor colectii particulare Béla— artefactele
achizitionate de citre muzeu in anul preistorice
2011 (,,Colectia Sasi Nagy Béla”- —
artefactele preistorice, respectiv Calul si calarcful- 4000 3300
medaliile si insignele straine pe elemente de .
tematicd medicald), expunerea unor hama§ament dmv
vestigii medievale spectaculoase COIe?pa d? cepoca
(proiectul ,,Calul si calaretul- medievala.
elemente de hgrna@ament din .colec;ia Colectii si 2000 3800
de epoca medievala” va valoriza colectionari. Colectia
piese precum zdbale, pinteni, scarite, Sasi Nagy Béla.
potcoave, etc.). Medalii si insigne
straine pe tematica
medicala
Valorificarea Programul vizeaza punerea in valoare ,,Marmatia”, 13000 12800

patrimoniului
muzeal si a
cercetarilor
stiintifice prin
intermediul
publicatiilor

a patrimoniului muzeal si
diseminarea rezultatelor cercetarilor
stiintifice de specialitate.Proiectul
urmareste editarea publicatiei
periodice a muzeului, care include
studii si articole de arheologie si
istorie.

publicatia periodica a
muzeului.
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Marketing Programul vizeaza relatia directd cu Proiecte de educatie 8000 7900
cultural si publicul, modalitdtile de promovare a muzeala sub
6 | educatie patrimoniului muzeal, realizarea 2 genericul Muzeul Viu
muzeald activitatilor de educatie muzeala
Promovarea 9000 8800
patrimoniului muzeal.
Bu%et Buget
. . . o | Denumirea prevazut - nsumat la
o | Programul Scurta descriere a programului = . . pe finele anului
5 @ | proiectului program ele anulu
- < 2 (lei) (led)
Z Z a
AL TREILEA AN DE MANAGEMENT (2023)
Constituirea Urmareste s asigure evidenta ( prin Evidenta stiintificaa | 4000 4000
stiintifica si mijloace de evidenta clasice si patrimoniului cultural
1 administrarea digitale) si clasarea bunurilor mobil
patrimoniului culturale mobile in cele doua 5 _
muzeal categorii juridice (Tezaur si Fond) Clasarea bunurilor 3500 3500
culturale mobile
Conservarea si Programul include un ansamblu de 2 6000 6000
restaurarea activitati si de masuri cu caracter
2| patrimoniului permanent avand scopul de a Conservarea
cultural mobil contracara efectele degradirilor patrimoniului
ﬁzwe,. chimice si blolog'lce ésupra 7000 2000
bunurilor culturale mobile si de a
preveni actiunea factorilor care Restaurarea
intervin in mecanismul proceselor de patrimoniului
deteriorare sau de distrugere a
patrimoniului. Totodata, programul
cuprinde interventiile, cu mijloace
adecvate asupra bunurilor culturale
mobile, cu scopul de a stopa
procesele de deteriorare, de a pastra
cat mai mult posibil din original si
din semnificatia initiala a obiectului
asupra caruia se intervine.
Cercetarea Programul urmareste, prin diferite 6 Cercetari arheologice | 30000 3000
stiintifica si tipuri de cercetari de teren, sa sistematice Tn zona
3 identifice noi situri arheologice pe Codrului. Sanctuarul
dezvoltarea cuprinsul judetului Maramures, sa din epoca mijlocie a
patrimoniului dezvolte patrimoniul muzeal prin bronzului de la Oarta
muzeal intermediul artefactelor descoperite de Sus, Ghiile Botii
in cadrul cercetarilor arheologice, sa
Cercetari arheologice | 10000 10000

completeze datele si informatiile
arheologico-istorice acumulate pana

de suprafata in zonele
etnografice Chioar,
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n prezent prin intermediul unui nou
santier arheologic care va fi deschis
la Oarta de Sus,Ghiile Botii.

Lapus, Codru si
Maramures

Cercetari arheologice | 2500 2500
Alte proiecte vizeaza cercetarea de suprafata in
stiintifica a breslelor mestesugaresti jumatatea sudicd a
care au activat in Baia Mare (breslele judetului
fierarilor si lacatusilor) si cercetarea
singurei institutii ecleziastice Bresle din Baia 2000 2000
romanesti care a activat in Mare-cercetare
Maramures in timpul dualismului stiintifica cu privire
austro-ungar, respectiv Vicariatul la breslele fierarilor si
Greco-Catolic al Maramuresului lacatusilor. Istoric si
(1860-1917). Vor fi abordate aspecte simbolistica.
referitoare la structura si organizarae —
institutionala (cu focalizarea pe Vlcar_latul Greco- 5000 5000
Protopopiatele Viseu, Iza si leud). Catolic al ]
Maramuresului
Dezvoltarea patrimoniului muzeal se (1860-1917).
va realiza, 1n esentd, prin trei Structura si
categorii de proiecte: achizitii, donatii organizare
si cercetiri arheologice. institutionala
(protopopiate,
parohii, filii).
Protopopopiatele
greco-catolice Viseu,
Iza si Ieud.
Dezvoltarea 30000 3000
patrimoniului prin
achizitii, donatii si
cercetari arheologice
Punerea in Programul urmareste expunerea Fortificatia romana 4500 4500
valoare a bunurilor culturale mobile intrate de la Costiui, Imas
patrimoniului recent in patrimoniul muzeului, in
muzeal prin urma cercetarilor arheologice
intermediul efectuate de specialistii muzeului,
expozitiilor informarea si familiarizarea
publicului cu noile descoperiri
arheologice (proiectele expozitionale
,.Fortificatia romana de la Costiui,
Imas” si ,,Salnita Custura Cetatelei-
cetatea medievala”). Salnita Custura 3500
Proiectul ,,Bresle din Baia Mare-de la Ceté.!;elekcetatea 3500
3 . . medievalad
mestesug la arta. Breslele fierarilor si
lacatusilor” urmareste punerea in Bresle din Baia 2000 2000

valoare a unor piese realizate cu o
deosebita pricepere si simt artistic, iar
proiectul ,,Copiléria si adolescenta in
creatiile fotografilor baimareni
Huszthy Matyés si Suba Zoltan”,

Mare-de la mestesug
la artd. Breslele
fierarilor si
lacatusilor.
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valorificarea imaginilor (pozitivelor) Copiléria si 4000 3000
cu subiecti copii, realizate de cei doi adolescenta in
fotografi, rezultate prin procesul de creatiile fotografilor
digitalizare a cliselor (negativelor) pe baimareni Huszthy
sticla aflate in patrimoniul stiintific al Matyas si Suba
muzeului. Proiectul expozitional Zoltén
Pintea Viteazul-320. In memoriam
1703-2023 urmareste sd puna in
va!oare oplecte patrlmonlale aErlbU|te Profectul expozifional | 10000 10000
haiducului, dar si altele, care sa . .
’ - Pintea Viteazul-320.
recreeze atmosfera de la inceputul
secolului al XV1ll-lea din orasul liber
regal Baia Mare si din imprejurimi.
Valorificarea Programul vizeaza punerea in valoare 12500 -
patrimoniului a patrimoniului muzeal si
muzeal si a diseminarea rezultatelor cercetarilor »~Marmatia”,
cercetirilor stiintifice de specialitate. publica;i:a periodica a
stiintifice prin muzeului.
intermediul Proiectul urmareste editarea
publicatiilor publicatiei periodice a muzeului, care
include studii si articole de
arheologie si istorie.
Marketing Programul vizeaza relatia directa cu 8000 8000
cultural si publicul, modalitatile de promovare a
educatie patrimoniului muzeal, realizarea Proiecte de educatie
muzeald activititilor de educatie muzeala (se muzeala sub
vor desfasura doar in acord cu genericul Muzeul Viu
masurile care vor fi dispuse de 9000 2000

autoritati in contextul pandemiei de
SARS-Cov-2, in conditiile 1n care
spatiul prevazut in acest sens va oferi
posibilitatea respectarii distantarii
sociale si a celorlalte masuri sanitare;
un factor decisiv pentru desfasurarea
activitatilor de educatie muzeala 1l va
constitui decizia cadrului didactic
implicat si acceptul parintilor copiilor
care vor dori sa participe la aceste
activitati).

Promovarea
patrimoniului muzeal
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V. Sarcini de management

In cazul activititii de management ce urmeaza a fi desfisurat la Muzeul Judetean de
Istorie §i Arheologie Maramures, proiectul de management trebuie sd aiba in vedere si
urmadtoarele sarcini specifice:

1. Constituirea stiintifica, administrarea, conservarea si restaurarea patrimoniului muzeal, prin
achizitii, donatii, cercetari arheologice, cercetari de teren si alte surse;

2. Cercetarea stiintifica, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului;

3. Punerea in valoarea a patrimoniului in scopul cunoasterii, educarii si recreerii;

4. Elaborarea si punerea in aplicare a proiectelor de restaurare, cercetare, punere in valoare si
dezvoltare a patrimoniului.

5. Asigurarea cercetarii stiintifice si a punerii in valoare, prin intermediul expozitiilor si
publicatiilor, a patrimoniului muzeal;

6. Asigurarea elaborarii anuale a proiectului de buget al institutiei si Tnaintarea documentului
spre aprobare, autoritatii;

7. Asigurarea eficientei, eficacitatii si economiei in managementul mijloacelor financiare,
resurselor umane si materiale ale institutiei;

8. Participarea la programe nationale, cu proiecte culturale specifice, in scopul atragerii de surse
alternative de finantare;

9. Coordonarea relatiilor institutiei cu partenerii,

10. Transmiterea catre autoritate, conform dispozitiilor legale, a rapoartelor de activitate si a
tuturor comunicarilor necesare;

11. Tndeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din proiectul de management si in conformitate
cu dispozitiile ordonatorului principal de credite al Consiliului Judetean Maramures, respectiv
cele prevazute in legislatia In vigoare si in reglementarile care privesc functionarea institutiei.

VI. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul Tntocmit de candidat este limitat la un numar de 26 pagini + anexe (font Times
New Roman, caractere 12) si trebuie sa contind punctul de vedere al candidatului asupra
dezvoltarii institutiei pe durata proiectului de management. In intocmirea proiectului se cere
utilizarea termenilor conform definitiilor prevazute in ordonanta de urgenta.

In evaluarea proiectului de management se va urmiri modul in care oferta candidatului
raspunde sarcinile formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din ordonanta de urgenta, avand
n vedere urmatoarele prevederi, care reprezinta totodata si criteriile generale de analiza si notare
a proiectelor de management:

a) analiza socio-culturala a mediului in care isi desfasoara activitatea institutia si propuneri
privind evolutia acesteia 1n sistemul institutional existent;

¢) analiza organizarii institugiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz;

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei
publice de cultura, conform sarcinilor formulate de autoritate;
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f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultura, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce
pot fi atrase din alte surse.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sd continda solutii
manageriale concrete, in vederea functionarii si dezvoltarii institutiei, pe baza sarcinilor
formulate de autoritate.

A. Analiza socio-culturald a mediului in care isi desfasoard activitatea institutia si
propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent:

1. institutii/organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseaza
aceleiasi comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari).

3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunatatirea acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetari,
alte surse de informare);

5. grupurile-tinta ale activitatii institutiei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind imbundatdtirea acesteia:
1. analiza programelor si a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupa caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizarii institutiei §i propuneri de restructurare gi/sau de reorganizare,
dupa caz:

1. analiza reglementarilor interne ale institutiei si ale actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;

3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
externalizate;

4. analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului
institutiei, propuneri de Tmbunatatire;

5. viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legala de asigurare
a continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:

Analiza financiara, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de intretinere;
colaboratori; cheltuieli de capital);
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2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate si, dupa caz, realizate) 1in
perioada/perioadele indicatd/indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

Nr. Programul/proiectul De_VIZUI Dev_lzul Observa_‘gu, comentarii,
crt. estimat realizat concluzii
1) (2) (3) (4) (5)
Total: Total: Total:

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei;

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institutiei (in
functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de cultura — spectacole, expozitii,
servicii infodocumentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si pe categorii de
bilete/tarife practicate: pret intreg/pret redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu
mentionarea celorlalte facilitati practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3. analiza veniturilor realizate din prestéri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor
cu alte autoritati publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in
totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie:

4.4 ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decat
contractele de munca (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:
Propuneri pentru intreaga perioada de management:
viziune;
misiune;
obiective (generale si specifice);
strategia culturald, pentru intreaga perioada de management;
strategia si planul de marketing;
programe propuse pentru intreaga perioaa de management;
proiectele din cadrul programelor;
alte evenimente, activitati specifice institufiei, planificate pentru perioada de
management.

©ONOoGaRWDdDRE
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F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de cdtre autoritate, precum si a
veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

_ Nr. ..
I |
| @3 () (5) (6)

@ @

1. |[TOTAL VENITURI, din care

1.a. venituri proprii, din care

1.a.1. venituri din activitatea de baza
1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. |[TOTAL CHELTUIELI, din care

2.a. Cheltuieli de personal, din care
2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente
2.b.4. Cheltuieli de intretinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.1. la sediu;
2.2.1n afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobata

ot 1L 10 1L 1L 1C 1
Nr. proiecte in
cadrul
programului

Denumirea
proiectului

Scurtad descriere

% 3 -
a programului Buget previzut pe program? (lei)

Nr. crt. Program

Primul an de management 2024

A

doilea an de management 2025
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Nr. proiecte in
cadrul
programului

Scurta descriere
a programului

Denumirea

Nr. crt. Program proiectului

Buget previzut pe program® (lei)

Al treilea an de management 2026

Al patrulea an de management 2027

Candidatii, In baza unei cereri motivate, pot solicita de la Muzeul Judetean de Istorie si
Arheologie Maramures, informatii suplimentare, necesare elaborarii proiectelor de management,
la telefon 0262-211924; fax: 0262-211927; e-mail: maramuresmuzeu@gmail.com

Relatii suplimentare, privind Tntocmirea proiectului de management se pot obtine de la :
Compartimentul resurse umane din cadrul Aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Maramures , la telefon: 0262/ 214659 — int.125, fax: 0262/214659; Persoana de contact: ludita
Albu— consilier, e-mail: iudita.albu @cjmaramures.ro

Anexele nr. 1 — 3 fac parte integranta din prezentul caiet de obiective .
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ANEXA 1 la Caietul de obiective

Organigrama si Regulamentul de organizare si functionare

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL MUZEULUI DE ISTORIE SI ARHEOLOGIE MARAMURES

Anexa nr. 3 la HCJ nr. 470 /19 decembrie 2023
CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie, denumit in continuare Muzeu, pentru care se
va folosi acronimul MIJIA, este o institutie publicd de cultura si stiintd, de importantd judeteand, cu
personalitate juridica, finantatd din venituri realizate din activitatea proprie, din subventii de la bugetul
judetului, din fonduri atrase prin proiecte cu finantare nationala sau internationald, donatii i sponsorizari
precum si alte surse atrase in conditiile legii, care functioneazd sub autoritatea Consiliului Judetean
Maramures.

Art. 2. (1) Muzeul isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei roméane in
vigoare si cu prevederile prezentului Regulament.

(2) Muzeul este organizat si functioneaza in temeiul legislatiei romanesti in vigoare,
respectiv Legea muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003 republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Institutia aplica si respecta normele §i normativele elaborate in domeniul muzeelor si
al colectiilor publice de catre Ministerul Culturii, ca autoritate a administratiei publice centrale
competenta 1n elaborarea §i aplicarea strategiei si a politicilor in domeniu, in vederea asigurarii cercetarii,
evidentei, conservarii, restaurarii, protejarii $i promovarii patrimoniului muzeal propriu.

Art. 3. Muzeul are sediul in imobilul situat Tn municipiul Baia Mare, str. Monetariei nr. 1-3,
judetul Maramures, conturi IBAN deschise la Trezoreria Baia Mare, cod fiscal nr. 3694977, prezentand
aceste date de identificare in toate actele oficiale ale institutiei.

CAPITOLUL I1. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Muzeul este o institutie de cultura si stiinta, de drept public, fara scop lucrativ, aflata in
serviciul societatii, care are ca obiective colectionarea, cercetarea stiintifica, documentarea, protejarea,
dezvoltarea, comunicarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural detinut, in scopul cunoasterii,
educdrii si recreerii, marturii materiale si spirituale ale existentei si evolutiei comunitatilor umane, precum
si ale mediului Inconjurétor.

Art. 5. Muzeul Tsi desfasoara activitatea pe baza proiectelor de activitate propuse in proiectul de
management, precum si pe baza obiectivelor si indicatorilor stabiliti pentru Muzeu de catre ordonatorul
principal de credite.

Art. 6. Desfasurarea activitatii Muzeului urmareste indeplinirea scopului si functiilor sale, n
principal prin realizarea urmatoarelor obiective:

a) constituirea stiintifica, dezvoltarea si administrarea patrimoniului cultural si tehnic;

b) cercetarea si evidenta stiingifica a patrimoniului cultural si tehnic;

c) documentarea in vederea depistarii, achizitiondrii pieselor de patrimoniu pentru
completarea si imbogatirea colectiilor sale;

d) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale
comunitare, in scopul cresterii gradului de acces a publicului la informatii de specialitate si de participare
a cetatenilor la viata culturala;
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e) conservarea, protejarea, transmiterea, promovarea valorilor culturale, a informatiilor
stiingifice i a patrimoniului cultural imaterial;

f) educatia permanentd si formarea profesionala continud de interes comunitar in afara
sistemelor formale de educatie;

g) punerea in valoare $i comunicarea publicd prin expozitii, publicatii si comunicéri a
rezultatelor cercetarilor stiintifice efectuate;

h) contactul permanent cu publicul, cu mediile de informare, cu organizatii
neguvernamentale, organisme culturale, institutii de invatamant si cercetare, organisme si foruri
internationale.

Art. 7. In scopul realizirii obiectivelor previzute la art. 6, Muzeul poate organiza si desfasura
urmatoarele tipuri de activitati:

- elaboreaza programe si proiecte culturale proprii, in concordanta cu strategia culturald a
ordonatorului principal de credite;

- desfasoara evenimente culturale cu rol educativ si/sau de divertisment: seminarii, conferinte
si/sau simpozioane nationale, etc.;

- organizeazd expozifii temporare si/sau permanente, elaboreazd lucrdri de specialitate,
monografii, editeaza publicatia stiintifica periodica “Marmatia”, carti si publicatii cu caracter cultural
si/sau stiintific;

- promoveaza turismul cultural de interes local, regional si national;

- organizeazd activitati de educatie muzeala.

Art.8. (1) Pentru exercitarea functiilor care 1i revin si realizarea activitatilor specifice, Muzeul
foloseste 1n acest scop:

- baza materiald formatd din mijloace fixe si obiecte de inventar, spatiile expozitionale,
depozitele de bunuri culturale mobile, laboratorul de restaurare etc.;

- personalul institutiei incadrat potrivit organigramei si statului de functii;

- colaborarea cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de
drept public si/sau privat, precum si cu persoane fizice, fard a exprima nici un fel de interese de grup
(etnice, politice, religioase, etc.).

(2) n realizarea functiilor sale, muzeul va respecta dispozitiile actelor normative in vigoare, precum si
deontologia profesionald, asa cum este prevazutd si definitd In documentele emise de Consiliul
International al Muzeelor (ICOM).

Art. 9. Muzeul beneficiaza de drepturile de autor conferite prin lege, pentru toate formele de
valorificare a patrimoniului propriu. Dreptul de reproducere si cercetare prin diferite mijloace si sub orice
forma a patrimoniului propriu este rezervat exclusiv Muzeului.

Art. 10. Muzeul poate organiza programe de studiu, practica, voluntariat pentru elevi, studenti,
specialisti in formare din tard sau din strdindtate, prin colaborare cu muzee, unitd{i de Invatamant,
organizatii non-guvernamentale, alte institutii si persoane fizice.

Art. 11. Pentru realizarea activitatilor care decurg din functiile sale specifice, Muzeul are o
structura organizatorica si un stat de functii proprii.

CAPITOLUL I1I. PATRIMONIUL
Art. 12. (1) Patrimoniul Muzeului este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri

mobile si imobile aflate in proprietatea publica a judetului, pe care le administreaza, in conditiile legii, cu
diligenta unui bun proprietar.
(2) Muzeul are in administrare urmatoarele imobile:

- imobilul din str. Monetiriei, nr. 1-3, Baia Mare;

- teren;

- Bastionul Macelarilor situat in Baia Mare, str. Piata Izvoarelor nr. 1.
(3) Atat bunurile mobile cat si cele imobile sunt inscrise in inventarele institutiei, pe baza carora se tine
evidenta generald a intregului patrimoniu, de catre compartimentul de specialitate.
(4) Patrimoniul Muzeului poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum si prin preluarea
in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor institutii publice ale
administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept public si privat, a unor persoane
fizice din tara sau din strainatate.
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Art. 13. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Muzeului se gestioneaza potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd sd aplice masurile de protectie si
siguranta prevazute de lege.

Art. 14. Transferul, custodia sau itinerarea bunurilor ce alcatuiesc patrimoniul mobil al Muzeului
in interiorul sau exteriorul tarii, in scopul valorificarii expozitionale se va face numai cu respectarea
strictd a dispozitiilor legale cu aplicabilitate in materie.

CAPITOLUL IV. STRUCTURA ORGANIZATORICA. PERSONALUL SI CONDUCEREA
Art. 15. (1) Pentru realizarea atributiilor sale specifice, Muzeul are o structura organizatorica

proprie, prevazuta in Organigrama si Statul de functii:

- Sectia Muzeologie-Conservare-Restaurare

- Bastionul Macelarilor

- Compartimentul Financiar Contabil — Resurse Umane — Achizitii

- Compartimentul Administrativ.
(2) Organigrama Muzeului si statul de functii cu numarul de posturi sunt aprobate prin hotarare de catre
consiliul judetean.

Art. 16. Sectia Muzeologie-Conservare-Restaurare se subordoneaza managerului si are ca
atributii:

a) punerea in aplicare a proiectelor expozitionale ale Muzeului;

b) realizarea proiectelor de cercetare muzeala;

C) publicarea de studii, lucrarii de specialitate, cataloage de expozitii, materiale promotionale
(pliante si afise ale acestor expozitii);

d) elaborarea tematicii expozitiilor permanente si/sau temporare organizate de Muzeu;

e) coordonarea activitatilor de supraveghere si indrumare a publicului vizitator;

f) asigurarea relatiei cu vizitatorii Muzeului si cu diferite grupuri tinta din afara acestuia;

g) realizarea de parteneriate in vederea promovarii imaginii Muzeului ca institutie publica de
stiintd, culturd, educatie si divertisment (contracte de parteneriate cu mass media si institutii care au ca
obiectiv educatia muzeald si promovarea patrimoniului cultural);

h) stabilirea tematicilor programelor educationale, analizarea propunerilor venite de la
muzeografi si educatori muzeali,

i) asigurarea ghidajului publicului in expozitiile Muzeului;

J) planificarea, coordonarea si controlul activitati de evidenta a patrimoniului in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare;

k) realizeaza anual si ori de cate ori este nevoie evaludrile privind performanta profesionala
a angajatilor aflati in subordine;

I) gestioneaza fondul de carte al bibliotecii Muzeului (evidenta, conservarea, dezvoltarea si
valorificarea);

m) se ocupa de activitatea desfasurata la biblioteca realizand bazele de date privind evidenta
fondului de carte.

n) realizarea proiectelor de cercetare arheologica: preventive, sistematice, periegheze,
supravegheri arheologice la beneficiari persoane fizice si juridice etc;

Art. 17. Bastionul Mdcelarilor se subordoneaza managerului si are ca atributii:

a) punerea in aplicare a proiectelor expozitionale ale Muzeului;

b) realizarea proiectelor de cercetare muzeala;

C) publicarea de studii, lucrarii de specialitate, cataloage de expozitii, materiale promotionale
(pliante si afige ale acestor expozitii);

d) elaborarea tematicii expozitiilor permanente si/sau temporare organizate de Muzeu;

e) coordonarea activitatilor de supraveghere si indrumare a publicului vizitator;

f) asigurarea relatiei cu vizitatorii si cu diferite grupuri tinta din afara acestuia;

g) realizarea de contracte si parteneriate in vederea promovarii imaginii Muzeului ca
institutie publica de stiinta, cultura, educatie si divertisment (contracte de parteneriate strategice cu mass
media §i institutii ce au ca obiectiv educatia muzeald);

h) stabilirea tematicilor programelor educationale, a taberelor de wvara, analizarea
propunerilor venite de la muzeografi si educatori muzeali;
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i) asigurarea ghidajului publicului in expozitiile organizate.
Art. 18. Compartimentul Financiar Contabil-Resurse Umane—Achizitii este subordonat

managerului si are urmatoarele atributii:

a) raspunde de incasarea si inregistrarea veniturilor proprii, potrivit dispozitiilor legale;

b) urmareste ca incasarile si platile institutiei sa fie efectuate la termen, cu respectarea
dispozitiilor legale;

C) asigurd si raspunde de efectuarea corectd si la timp a calculului drepturilor salariale ale
personalului;

d) asigura organizarea si realizarea evidentei contabile conform clasificatiei bugetare;

e) raspunde de tinerea la zi a evidentei financiar-contabile a Muzeului, conform prevederilor
Legii contabilitatii si Planului de conturi aprobat pentru institutiile publice;

f) intocmeste balantad de verificare lunara, situatiile financiare trimestriale si anuale;

g) intocmeste lunar monitorizarea cheltuielilor de personal, a executiei bugetare, a platilor

restante;

h) efectueaza incasiri i plati catre salariatii institutiei si catre terti;

i) asigura raporturile institugiei cu Trezoreria sau unititi bancare, dupa caz;

J) intocmeste inscrisuri cu caracter juridic (contracte, decizii, etc);

K) intocmeste Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul de Ordine
Interioara;

I) intocmeste documentatia necesard pentru ocuparea posturilor prin concurs, incadrarea a
personalului si intocmirea contractului individual de munca;
m) aplica prevederile legale privind sistemul de salarizare, de specializare;
n) gestioneaza programarea concediilor de odihna anuale ale salariatilor.
0) elaboreaza programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor
comunicate de celelalte compartimente din cadrul institugiei;
p) intocmeste si pastreaza dosarele de achizitii publice, conform legii;
g) organizeaza toate activitdtile de achizitie publica pentru achizitionarea de bunuri, lucrari
si servicii, conform normelor legale Tn vigoare.
Art. 19. (1) Conform legislatiei in vigoare, contabilitatea se organizeaza si se conduce, de regula,
in compartiment distinct, coordonat de catre un economist sau de altd persoana imputernicita sa
indeplineasca aceasta functie. Aceste persoane trebuie sa aiba studii economice superioare.
(2) Contabilitatea poate fi organizatd si condusa si pe bazd de contracte de prestari de servicii in
domeniul contabilitatii, incheiate cu persoane fizice sau juridice, autorizate potrivit legii, membre
ale Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania.
Art. 20. Compartimentul Administrativ este subordonat managerului si are urmatoarele
atributii:
a)  asigura realizarea reparatiilor, a lucrarilor de intretinere, igienizare si curatenie.
b) asigura intretinerea in stare optima de functionare si exploatare a instalatiilor electrice,
sanitare, incalzire centrala etc;
C) asigurd efectuarea operativa a lucrarilor de remediere a defectiunilor ce apar la instalatii;
d) ingrijirea si curatenia institutiei;
e) asigura achizitia materialelor necesare desfasurarii activitatii, in baza referatelor de
necesitate;
f)  asigura paza, protectia institutiei si patrimoniului, prin resursa umana proprie si prin
servicii externalizate de paza, monitorizare si interventie rapida;
g) intocmeste documentele necesare pentru realizarea receptiilor la lucrari, servicii si bunuri
materiale;
Art. 21. Serviciile privind Séanatatea §i Securitatea in Munca sunt servicii externalizate catre
firme de specialitate autorizate si acreditate, Tn acest sens, obiectul contractului fiind:
a) efectuarea instructajelor de protectia muncii la incadrare si cele periodice, conform
legislatiei in vigoare;
b) intocmirea fiselor de protectia muncii;
c) stabilirea acordarii echipamentelor de protectie si a antidoturilor, conform legislatiei in
vigoare;
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d) urmarirea efectuarii verificarilor periodice ale echipamentelor tehnice.
Art. 22. (1) Personalul de specialitate al Muzeului este format din specialisti cu studii superioare
sau medii i se compune din:
- muzeografi, conservatori, restauratori, educatori muzeali, documentaristi, gestionari
custozi, supraveghetori, controlori bilete;
- economisti, inspectori de specialitate, referenti de specialitate;
- muncitori, ingrijitori, soferi;
(2) Absolventii institutiilor de invatamant superior, postuniversitar sau preuniversitar incadrati iIn Muzeu
se specializeaza prin cursuri de formare si atestare in muzeologie, conservare, restaurare etc. organizate
de Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturald, precum si prin agentii de formare
profesionala atestate si autorizate, si prin universitagi.
Art. 23.(1) Personalul Muzeului se structureaza in personal de conducere si de executie.
(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea raporturilor de munca ale personalului
muzeal se realizeaza in conditiile legii.
Art. 24. (1) Structura organizatoricd i numarul de posturi se aproba de autoritatea tutelara,
Consiliul Judetean Maramures.
(2) Atributiile personalului incadrat sunt cele prevazute in fisele de post.
Art. 25. (1) Muzeul este condus de un Manager, in conformitate cu clauzele contractului de
management Incheiat §i semnat de acesta cu presedintele consiliului judetean.
(2) Managerul are urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) asigura conducerea activitatii curente a institutiei;

b) elaboreaza programele de activitate;

C) reprezinta si angajeazi institutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice din
tard si din strdindtate, precum si in fata organelor jurisdictionale;

d) informeaza in urma solicitarilor Consiliul judetean asupra realizirii obiectivelor
stabilite §i propune mdsurile necesare pentru desfisurarea activitifii in conditii optime si asigurarea
calitatii proiectelor;

e) numeste si prezideaza Consiliul de administratie;

f) numeste membrii Consiliului stiintific;

g) indeplineste obligatiile asumate prin contractul de management, precum si a
obiectivelor stabilite prin contractul de management incheiat cu presedintele Consiliului judetean;

h) avizeaza si transmite, in vederea aprobarii de catre conducerea Consiliului
judetean, bugetul de venituri si cheltuieli si propunerile de modificare a statelor de functii ale Muzeului,
atunci cand este cazul;

i) angajeazd personal in concordantd cu reglementdrile in vigoare, dispune
demersurile pentru selectarea, angajarea, promovarea, sanctionarea si incetarea raporturilor de munca ale
salariatilor cu institutia;

j) aproba fisele de post, atributiile de serviciu ale personalului din cadrul Muzeului
in conformitate cu Regulamentul de Organizare si Functionare aprobat si cu obligatiile asumate prin
contractul de management incheiat cu Consiliul judetean;

K) urmiareste indeplinirea sarcinilor si respectarea atributiilor personalului din
subordine;

I) adopta orice masuri, in limita prevederilor legale, pentru buna desfasurare a
activitatii Muzeului si pentru ducerea la indeplinire a angajamentelor asumate prin contractul de
management incheiat si semnat cu presedintele Consiliului judetean.

(3) In exercitarea atributiilor sale Managerul emite decizii.
(4) In absenta Managerului, Muzeul este condus de seful sectiei Muzeologie-Conservare-
Restaurare sau de un alt specialist desemnat de manager prin decizie.
Art. 26. Seful sectiei Muzeologie-Conservare-Restaurare are urmatoarele atributii principale:
a) stabileste prioritatile pentru programele muzeale, coordoneaza si controleaza activitatea
membrilor sectiei;
b) participa la realizarea obiectivelor din cadrul proiectelor stiintifice aprobate de conducerea
institutiei;
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C) asigura colaborarea cu organizatii, institutii externe, persoane fizice in privinta achizitiilor
si donatiilor patrimonialel;

d) intocmeste proiecte de buget pentru desfasurarea activitatilor specifice sectiei;

e) propune proiecte muzeale in conformitate cu specificul sectiei.

CAPITOLUL V. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE, ORGANISMELE COLEGIALE
CONSULTATIVE

A. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 27. (1) Consiliul de Administratie este un organ deliberativ de conducere.
(2) Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti prin decizie de catre Manager.
(3) Consiliul de Administratie are urmatoarea componenta:
- Presedinte: managerul institutiei
- Membri: sef sectie, specialisti cu rol de coordonare, reprezentantul Consiliului
judetean;
- Secretar: referent de specialitate, fara drept de vot.
(4) La sedintele Consiliului de Administratie poate fi invitat si reprezentantul salariatilor, ca observator,
fara drept de vot, opinia acestuia fiind consultativa.
Art. 28. (1) Consiliul de Administratie isi desfasoara activitatea dupa cum urmeaza:

a) Consiliul de administratie se intruneste o datd pe semestru la sediul Muzeului, sau
ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui sau a 1/3 din numarul membrilor sdi. Convocarea
se va face cu cel putin 3 zile inainte de ziua desfasurarii sedintei, data la care se comunica ordinea de zi;

b) Consiliul de administratie este legal intrunit in prezenta a 2/3 din numarul total al
membrilor sai si ia hotarari cu majoritatea simpld din numarul total al membrilor prezenti; in caz de
paritate, votul presedintelui este decisiv;

c¢) Consiliul de administratie este prezidat de presedinte;

d) dezbaterile se consemneaza in procesul verbal de sedintd, inregistrat si semnat de
toti participantii;

(e) procesul-verbal al sedintei se semneaza de catre toti participantii la lucririle
sedintei;

(f) Consiliul de Administratie adopta hotarari cu caracter obligatoriu si verifica
modul de aducere la indeplinire a acestora;

(g) hotararile se adopta cu votul a jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti.
In caz de balotaj votul managerului este decisiv. In cazuri exceptionale care implicd raspunderea sa
exclusiva, sub semnatura proprie, directorul are drept de veto, putand respinge hotararea Consiliului de
Administratie.

(h) activitatea Consiliului de Administratie este neretribuita.
(2) Atributiile Consiliului de administratie sunt urmatoarele:

a) examineaza, dezbate si avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli in
vederea aprobarii de citre Consiliul Judetean;

b) dezbate si aproba programele de activitate curenta, planurile anuale de activitate
programele si proiectele educative, culturale si stiintifice;

c) stabileste masurile necesare pentru punerea in practicad a acestor programe $i
proiecte, urmareste si raspunde de punerea lor in aplicare;

d) dezbate si propune modificari ale organigramei si statului de functii ale institutiei;

e) analizeaza si aproba masuri pentru incadrarea si promovarea salariatilor, potrivit
legii, aproba tematica de concurs pentru ocuparea posturilor vacante;

f) dezbate si avizeazd orarul de functionare a muzeului atit pentru public cat si
pentru angajati;
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g) propune tarifele de intrare in Muzeu si taxele privind accesul la activitati
culturale, a taxelor de fotografiere, filmare, a tarifelor privind executarea diferitelor prestari-servicii,
lucrari sau produse catre terti, a tarifelor privind comercializarea produselor proprii sau a tertilor;

h) stabileste masuri pentru paza bunurilor unitatii, asigurarea patrimoniului si a
datelor, ludnd toate masurile necesare in acest scop, in conformitate cu prevederile legale;

i) dezbate i propune proiecte de modificare si completare a Regulamentului de
Organizare si Functionare, a Regulamentului de Ordine Interioara, a altor regulamente, normative tehnice
si reglementari ale activitatilor interne specifice ale Muzeului, si urmareste punerea lor in aplicare;

j) indeplineste orice alte atributii stabilite de manager sau prevazute de actele
normative Tn vigoare.

(3) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de administratie adopta hotérari.
B. CONSILIUL STIINTIFIC
Art. 29 (1) Consiliul stiintific este organ de specialitate, cu rol consultativ in domeniul cercetarii
stiintifice, organizarii colectiilor muzeale si activitatilor culturale, membrii acestuia fiind numiti prin
decizie de catre Manager la propunerea Consiliului de administratie.
(2) Consiliul Stiintific are in componentd 5 membri: personalitati culturale din institutie si din afara
acesteia;

(3) Consiliul stiintific se Intruneste o data la semestru sau ori de céte ori este nevoie, in sedinte ordinare
pentru analize si lansarea activitatilor proiectate pentru semestrul care urmeaza;

(4) Consiliul stiintific este legal intrunit daca la sedinte sunt prezenti cel putin jumatate plus unul din
numarul membrilor sai;

(5) Pentru adoptarea propunerilor privind materialele si lucrarile supuse dezbaterii este necesar votul a cel
putin jumatate plus unul din numéarul membrilor prezenti,

(6) Procesele verbale ale sedintelor se consemneaza intr-un registru si se comunicd Consiliului de
administratie;

(7) Activitatea Consiliului Stiintific este neretribuita.

Art. 30. Consiliul stiintific sprijind Consiliul de administratie in toate problemele importante
privind desfasurarea activitatii de specialitate a institutiei prin indeplinirea urmatoarelor atributii
principale:

a) dezbate si avizeaza Planul anual de activitate si programul de cercetare stiintifica al
muzeului;

b) face propuneri privind modalitatile de valorificare a patrimoniului, tematica tipariturilor si
publicatiilor;

¢) initiaza si dezbate studii, sondaje, anchete privind continutul si perspectivele dezvoltarii si
diversificarii activitatilor din cadrul muzeului;

d) analizeaza si avizeaza lucrdrile de cercetare realizate de salariati pe perioada determinati;

e) analizeaza si avizeaza conceptul si continutul publicatiilor stiintifice elaborate de Muzeu;

f) analizeaza si propune modul de valorificare a lucrarilor avizate;

g) organizarea de sesiuni stiintifice cu caracter intern sau mai larg, cu participare din exterior,

h) avizeaza tematica si continutul stiintific al tuturor manifestarilor specifice muzeului;

i) dezbate propunerile pentru tematica tipariturilor si publicatiilor de specialitate ale
institutiei;

j) dezbate propunerile care se referd la initierea sau dezvoltarea de relatii de colaborare cu
institutii si personalitdti care activeaza in domeniu: congrese, cercetari in echipe cu specialisti straini etc.;

k) analizeaza rapoarte de activitate privind stadiul de ndeplinire a programelor asumate de
institutie si face evaluari periodice asupra contributiei compartimentului de specialitate si specialistilor
acestora la dezvoltarea vietii stiintifice, culturale, economice si organizatorice a Muzeului;

33



1) indeplineste orice alte atributii de natura sa asigure buna desfasurare a activitatii specifice
din cadrul Muzeului.

C. COMISII DE SPECIALITATE

Art. 31. (1) Managerul Muzeului constituie, prin decizie, comisii de specialitate permanente sau
temporare si numirea membrilor acestora, conform legii.
(2) In cadrul Muzeului functioneazi urmitoarele comisii de specialitate:
a) Comisia de expertizare, evaluare si achizitii si acceptare donatii de bunuri
culturale;

b) Comisia de evaluare a ofertelor pentru si achizitii bunuri, lucrari si servicii;
¢) Comisia de receptie bunuri culturale achizitionate i acceptate ca donatii;

d) Comisia de receptie a materialelor, bunurilor de natura obiectelor de inventar si a
serviciilor, lucrarilor

e) Comisia de receptie, evaluare, achizitii de obiecte/suveniruri stand;

f) Comisia pentru receptionarea lucrarilor de reparatii capitale;

g) Comisia de inventariere a patrimoniului institutiei;

h) Comisia de casare;

i) Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a sistemelor
proprii de control managerial;

j) Comisia de conservare-restaurare bunuri culturale mobile.

Art. 32. (1) Organizarea, functionarea, componenta si atributiile comisiilor de specialitate se
stabilesc prin decizia managerului.

(2) In situatia in care managerul constati necesitatea constituirii altor comisii de
specialitate decat cele mentionate, acesta le va putea infiinta, prin decizie, conform legii.

CAPITOLUL VI. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
Art. 33. Cheltuielile curente si de capital ale Muzeului se finanteaza din venituri proprii si din
subventii acordate de la Consiliul judetean.
Art. 34. Veniturile proprii se realizeaza din activitati realizate de Muzeu, si anume, din:
a) tarife vizitare Muzeu, expozitii si taxe acces activitti culturale;
b) comercializarea, in cadrul standului, de suveniruri specifice activitatii Muzeului sau alte
obiecte culturale, bunuri care nu fac parte din patrimoniu;
) inchirieri de spatii pentru diverse activititi, de bunuri proprietate publica aflate in
administrarea Muzeului, cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare;
d) taxe din organizarea de expozitii temporare, ateliere, conferinte, simpozioane;
e) valorificarea unor lucriri realizate in cadrul activitatilor specifice, inclusiv lucrdri de
educatie muzeala;
f) editarea, difuzarea si promovarea unor publicatii proprii sau de alta productie, pe orice fel
de suport cu respectarea prevederilor legale n vigoare;
g) initierea si derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu
alte institutii, organizatii nonguvernamentale si persoane fizice din tara si din strainatate;
h) venituri din donatii si sponsorizari, conform prevederilor legale in vigoare;
i) venituri din activitati de cercetare si supraveghere arheologica;
j) alte surse, conform legii.
Art. 35. Taxele si tarifele pentru serviciile oferite de Muzeu sunt aprobate anual de consiliului
judetean.

CAPITOLUL VIL ACTIVITATI AUXILIARE

Art. 36. (1) Prin activitati auxiliare sunt prestate servicii catre terti.
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(2) Activitatile auxiliare asigura realizarea de venituri proprii muzeului. Aceste venituri
se contabilizeaza si se utilizeaza potrivit reglementarilor legale in materie.

(3) Muzeul poate inchiria, cu respectarea prevederilor legale Tn materie, bunurile imobile
si mobile avute In administrare.

(4) Muzeul poate organiza si realiza in nume propriu activitati auxiliare in domeniile
specifice ale activitdtilor sale (expertize, supraveghere si/sau cercetare arheologicd, consultanta,
editoriale, management expozitional, cercetare stiintifica etc.) de natura prestarilor de servicii catre terti,
persoane fizice sau juridice, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(5) Sumele realizate ca urmare a executarii unor contracte sau conventii de colaborare cu
alte institutii publice sau cu persoane juridice de drept privat constituie venituri proprii.

(6) Sumele obtinute din inchirieri de spatii se utilizeaza ca venituri extrabugetare, in
conformitate cu decizia Consiliului Judetean Maramures.

(7) Sumele obtinute prin sponsorizari se supun legislatiei speciale in materie.

Art. 37. Organizarea activitatilor auxiliare se face prin hotarare a Consiliului de Administratie.

CAPITOLUL VIII. DISPOZITII FINALE
Art. 38. (1) Muzeul dispune de stampile si sigle proprii.

(2) Muzeul are arhiva proprie, in care se pastreaza, conform prevederilor legale: actul
normativ de Infiintare; hotararile Consiliului Judetean pentru aprobarea regulamentului de organizare si
functionare ale Muzeului precum si a organigramei acestuia; regulamentele interne ale Muzeului,
documentele financiar-contabile; planul, programele de activitate, dari de seama si situatii statistice; toate
celelalte documente, create si primite de institutie, conform Nomenclatorului Arhivistic aprobat de
Arhivele Nationale.

Art. 39. (1) Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative in vigoare.

(2) Orice modificare si completare a prezentului regulament vor fi propuse de catre

manager in vederea aprobarii de cétre Consiliul judetean.
Art. 40. (1) In aplicarea prezentului Regulament de organizare si functionare se vor elabora si
aproba urmatoarele regulamente:
a) Regulamentul de ordine interioara;
b) Alte regulamente, conform prevederilor legale n vigoare.
Art. 41. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii lui de cétre Consiliul judetean.
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ORGANIGRAMA
MUZEULUI JUDETEAN DE ISTORIE SI ARHEOLOGIE

ANEXA 1 la Caietul de obiective

Total personal 38
Conducere (C) - 2

MARAMURES Executie (E) — 36
Anexa nr. 1 la Hotardrea nr. 470 din 19.12.2023 a Consiliului Judetean
MANAGER
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE > (Director) CONSILIUL STIINTIFIC
SECTIA MUZEOLOGIE - BASTIONUL COMPARTIMENTUL COMPARTIMENTUL
CONSERVARE - MACELARILOR FINANCIAR CONTABIL - ADMINISTRATIV
RESTAURARE RESURSE UMANE - ACHIZITII
Total 3
Total 24 din care ('jl'_otal > To tal 5
din care E | 3 In care din care
C 1 E > E | 5
E 23
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ANEXA 2 la Caietul de obiective
Anexa nr. 2 la Hotardarea nr. 470 din 19.12.2023

STAT DE FUNCTII
al Muzeului Judetean de Istorie si Arheologie Maramures
Ocu
pate/
Nr. Functia Cond Exec Nivel Grad/ Numiér Vacant
crt. : " | studii Treapta posturi e/
Suspen
date
1 Manager (director) C S 1 1 O/VIS
SECTIA MUZEOLOGIE-CONSERVARE-RESTAURARE
2 Sef sectie C S 1 1 0
3 Muzeograf E S 1A 1 0
4 Muzeograf E S 1A 1 0
5 Muzeograf E S 1A 1 S
6 Muzeograf E S 1A 1 0
7 Muzeograf E S 1A 1 0
8 Muzeograf E S 1A 1 S
9 Muzeograf E S 1 1 0
10 Muzeograf E S 1 1 0
11 Documentarist E S debutant 1 \Y/
12 Educator muzeal E S I 1 o]
13 Conservator E S 1A 1 ¢
14 Conservator E S | 1 ¢
15 Conservator E S | 1 ¢
16 Conservator E S 1 1 ¢
17 Conservator E S 1 1 ¢
18 Conservator E M 1A 1 ¢
19 Restaurator E S 1A 1 ¢
20 Restaurator E M 1A 1 ¢
21 Gestionar custode E M 1A 1 o]
22 Gestionar custode E M 1A 1 o]
23 Gestionar custode E M 1A 1 o]
24 Controlor bilete E M 1 \Y/
25 Supraveghetor E M 1 0
BASTIONUL MACELARILOR
26 Muzeograf E S 1A 1 0
27 Conservator E M 1A 1 o]
28 Muncitor calificat E M | 1 o]
COMPARTIMENTUL
FINANCIAR CONTABIL — RESURSE UMANE — ACHIZITII
29 Economist E S 1A 1 o]
30 Economist E S I 1 \Y/
31 Referent de specialitate E S [ 1 \Y
32 Inspector de specialitate E S I 1 0
33 Inspector de specialitate E S i 1 0
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
34 Referent de specialitate E S I 1 0
35 Sofer E M | 1 o]
36 Muncitor calificat E M I 1 0
37 Muncitor calificat E M I 1 0
38 Tngrijitor E M 1 @
Total nr. posturi 38
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ANEXA 3 la Caietul de obiective

Bugetul aprobat al institutiei — pe ultimii trei ani (2021-2023)

-mii lei-
Nr. Indicatori Buget aprobat Buget aprobat Buget aprobat
crt. pe anul 2021 pe anul 2022 pe anul 2023
1 Venituri totale din care: 3588,85 3870,30 4309,00
- venituri proprii 61,85 37,00 30,00
- subventii 3527,00 3833,30 4279,00
2 Cheltuieli totale, din care: 3588,85 3870,30 4309,00
- cheltuieli de personal, 2366,80 2458,50 2750,00
- bunuri si servicii 1095,20 1299,75 1159,00
- asistenta sociala - - -
- cheltuieli de capital 126,85 112,05 400,00
3 Gradul de acoperire din 1,72 0,95 0,69
venituri proprii a
cheltuielilor institutiei (%)
4 Ponderea cheltuielilor de 65,95 63,52 63,82
personal n totalul
cheltuielilor (%)
5 Ponderea cheltuielilor de 3,53 2,90 9,28
capital din bugetul total (%)
6 Ponderea cheltuielilor de 100,00 100,00 100,00

personal din subventie (%)
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