REGULAMENT
de ORGANIZARE si FUNCTIONARE a
ANSAMBLULUI FOLCLORIC NATIONAL TRANSILVANIA

Prezentul Regulament constituic cadrul legal de organizare si functionare al
ansamblului si a fost elaborat in baza Ordonantei nr. 21/2007 privind institutiile si companiile
de spectacole sau concerte, precum §i desfagurarea activititii de impresariat artistic, a Legii
353/2007 pentru aprobarea Ordonantei nr. 21/2007, a Legii 53/2000 si a Contractului
Colectiv de Munci nr. 40316/12.08.2005 inregistrat la Directia Muncii si Protectiei Sociale
Maramures, i a altor acte normative, in temeiul cirora acesta isi desfisoari activitatea.

Capitolul |
Dispozitii generale

Atr.1.- Ansamblul Folcloric National ,, Transilvania”, denumit in continuare ansamblu, este
institutie publica de spectacole cu personalitate juridici, care realizeaza si prezintd productii
artistice.

Art.2.- Ansamblul, ca institutic publicd de spectacole de repertoriu, functioneazii in
subordinea Consiliului Judefean Maramures.

Art.3.- Ansamblul isi desfagoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei romane
in vigoare, cu cele ale propriului Regulament de Organizare si Funcfionare elaborat conform:
Ordonantei nr. 21/2007 privind institutiile §i companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfagurarea activitifii de impresariat artistic, Legii 353/2007 pentru aprobarea Ordonantei nr.
21/2007,.

Atr.4.- Ansamblul are sediul la Casa de Culturd a Sindicatelor din Baia Mare, Bd.
Independentei, nr.4, jud. Maramures. Toate actele, facturile, anungurile, publicatiile, etc. vor
contine denumirea completa a institutiei $i indicarea sediului.

Capitolul 11
Scopul si obiectul de activitate

Atr.5 - (1) Ansamblul este o institujie de spectacole de repertoriu care prezinti direct
publicului de cétre artigti interpreti §i executanti, productii artistice care sunt: spectacole
folclorice, de muzicd tradifionals, dramatice, coregrafice, teatru instrumental, concerte de
muzici de toate genurile, etc..

(2) Obiectivul principal al ansamblului este promovarea si valorificarea culturii traditionale,
a creatiei populare contemporane si a valorilor cultural-artistice printr-o riguroasa activitate
artistica pe stagiuni realizate din productii artistice.

(3)Ansamblul initiazd §i desfagoard proiecte in domeniul culturii tradifionale, al culturii
populare contemporane si al educatiei permanente, urmérind cu consecventi:

-culegerea, conservarea, promovarea si valorificarea scenicd a culturii traditionale
rominesti, punindu-se accent pe zonele etnografice din judetul Maramures;

-promovarea imaginii Romdéniei si implicit a judetului Maramures pe plan national si
international;

-educarea populatiei i in special a tinerilor in spiritul respectului si al dragostei pentru
creatiile artistice roménesti, in deosebi fati de cele traditionale;

-stimularea creativitdfii, simfului estetic si talentului prin promovare in spectacole a
traditiei si valorilor de inalti tinutd artisticd, prin excluderea si evitarea kitsch-lui si a
denaturdrii actului artistic;

(4) Ansamblul desfagoard activitati de impresariat a propriilor productii.



Art.6 ~Ansamblul are urmditoarele atributii principale:

a)  efectueazd culegeri de folclor in vederea imbogatirii repertoriului si
conservarea lor in arhiva;

b)  promovarea obiceiurilor gi traditiilor autentice, abordindu-se toate zonele
etno-folclorice din tard §i in mod special cele din nord-vestul Transilvaniei;

¢)  participarea la manifestiri de gen din tard si din strainitate(spectacole,
festivaluri, concursuri, trguri si expozitii ) cu proiecte si programe care si
promoveze valorile cultural-artistice ale patrimoniului national si etnic;

d) organizeaza si desfisoard activititi de educatie permanenti prin: cursuri de
dans, sprijinirea unitdtilor de invatimant pentru initierea de formatii de
muzica si dansuri populare §i participarea la emisiuni tv. si de radio unde se
promoveazi folclorul i cultura traditionala;

e) realizarea, in colaborare cu celelalte institutii de culturd din judef, a unui
festival-concurs de talie nationala ;

) colaborarea cu alte ansambluri profesioniste din fard in scopul unor
schimburi de experient3;

g)  sprijind si colaboreazi cu formatiile si ansamblurile de amatori prin
organizarea §i participarea la manifestéri folclorice;

Art.7-(1) in vederea exercitarii in conditii optime a atributiilor ce ii revin ansamblul isi
desfagoard activitatea pe baza unor productii artistice desfigurate pe stagiuni si luni
calendaristice care includ: numdrul de premiere, numarul de spectacole, numairul de repetitii,
precum si obligatiite membrilor ansamblului.

(2) Stagiunea este perioada de pani la 10 luni consecutive, din doi ani calendaristici in
care ansamblul realizeazi si prezintd direct publicului productiile sale artistice.

(3) Colectivul artistic este ansamblul de artisti interpreti si executanti firi personalitate

Juridicd, compus dintr-un numar variabil de membri, reunifi , de reguli, pe criterii
profesionale, pe durata minimum o stagiune pentru a realiza un anumit numir de productii
artistice .
Art.8 - (1) Pentru exercitarea atributiilor care ii revin §i pentru realizarea activitifilor
specifice, ansamblul colaboreazi cu institutiile de specialitate, organizafi neguvernamentele,
persoane juridice de drept public sau privat si cu persoane fizice fird a exprima nici un fel de
interese de grup (politice, religioase si altele).

(2) in alcatuirea repertoriilor, ansamblul, colaboreazd cu Centrul National pentru
Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale, respectiv cu Centrul Judetean pentru
Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Maramures.

(3) Ansamblul este o institutie de repertoriu. Institutiile de repertoriu sunt cele care au
cel putin un ansamblul artistic permanent, capabil s sus{ina activitatea unei stagiuni, cu un
portofoliu de cel putin trei spectacole diferite si care realizeaza, in fiecare stagiune, cel putin
doud spectacole noi ce se adaugd portofoliului existent sau se inlocuiesc unele dintre
componentele acestuia,

Capitolul III
Patrimoniul

Art.9 - (1) Patrimoniul ansamblului este format din drepturi si obligatii asupra bunurilor aflate
in proprietate privata a institutiei.

(2) Patrimoniul ansamblului poate fi imbogitit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul pértilor, de bunuri, din partea
unor institutii publice ale administratiei publice locale st centrale, a unor persoane juridice de
drept privat sau persoane fizice din tara sau striinatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea ansamblului se gestioneazi potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligati si aplice mésurile de
protectie previzute de lege in vederea protejarii acestora.



Capitolul IV
Personalul $i conducerea

Art.10 - (1) Personalul ansamblului se structureaza in personal de conducere, de specialitate si
personal auxiliar.

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea raporturilor de munci ale
personalului ansambiului se realizeaza in conditiile legi.

Atr.11 - (1) Organigrama si statul de functii sunt aprobate de autoritatea tutelard Consiliul
Judetean Maramures.

(2) Atributiile personalului incadrat in ansamblu sunt cele cuprinse in fisele postutui.

(3) Personalul de specialitate si, dupa caz, incadrat in ansamblu are obligatia absolvirii unui
curs de perfectionare o datd la 3 ani.

Art. 12 — (1) Ocuparea postului de director in cadrul ansamblului se face pe baza unui concurs
de proiecte de management,
(2) Angajarea directorului se face prin contract de management incheiat intre ordonatorul
principal de credite al autoritatii publice in subordinea careia functioneaza ansamblul si
castigatorul

(3) Directorul are urmétoarele atributii principale:

a) asigurd conducerea activitatii curente a institutiei;

b) asigura conditiile de indeplinire §i respectare a criteriilor de acreditare a institutiei;

c) claboreazi programele de activitate;

d) aprobi programele stagiunilor, inclusiv repertoriile;

e) conduce concret si nemijlocit un domeniu distinct din cadrul institutiei;

f) este ordonator de credite;

g) analizeazi si face propuneri cu privire la statul de functii $i organigrama ansamblului;

h) hotiriste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, in
concordanti cu legislatia in vigoare;

i) numeste si revoca sefii de sectoare din cadrul ansamblului;

J) reprezintd gi angajeazi institutia in raporturile cu persoanele cu persoanele juridice si
fizice din {ard si din striindtate, precum si in fata organelor jurisdictionale;

k) angajeazi personal de specialitate si administrativ in conformitate cu legislatia in
vigoare;

1) intocmeste fisele postului previzute in statul de functii §i urmareste indeplinirea
sarcinilor gi respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;

m) informeaza trimestrial consiliul de administratie si artistic asupra realizarii
obiectivelor propuse si a prestatiei colectivului pe care il conduce, stabilind impreuna
cu acestea masuri corespunzitoare pentru imbundtitirea activitafii;

n) informeaza semestrial consiliul judetean asupra realizirii obiectivelor stabilite si a
prestatiei colectivului pe care il conduce, propunand si masurile pentru desfasurarea
activitétii in conditii optime si asigurarea calitatii proiectelor.

o) intocmeste Regulamentul de ordine interioard cu consultarea sindicatului,

(3) In exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii.
(4) In absenta directorului ansamblul este condus de o persoand din cadrul acestuia,
desemnati de director prin decizie scrisa.

Art. 13. — (1) In exercitarea atributiilor sale directorul este ajutat de un contabil-sef, dupi caz,
numit cu acordul autoritatii tutelare, conform legii.
(2)Contabilul - sef se subordoneaza directorului i indeplineste urmétoarele atributii:
a) coordoneazi activitatea financiar-contabil# si de salarizare;
b) exercitd controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
¢) organizeazi §i raspunde de efectuarea inregistririlor financiar-contabile;



d) organizeazi si rispunde de efectuarea inventarelor periodice ale patrimoniului
institutie;

€) propune masuri pentru imbunititirea activitatii financiar-contabile a institutiei;

f) participi in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri §i cheltuieli a
institutiei;

g) propune si aprobi componenta comisiilor: de receptie, inventariere si casarea
mijloacelor fixe i a obiectelor de inventar;

h) indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocup4, potrivit legii.

(3) In absenta contabilului-sef toate atributiile acestuia se exerciti de persoana
desemnata de acesta cu avizul directorului.

Art. 14, — Activitatea directorului este sprijinita de sefii de sector.
(1). Acestia au obligatia de a rispunde direct de activitatea sectoarelor pe care le conduc , de
a aduce la cunogstinta directorului orice modificare de program, absents,

Art.15

In cadrul Ansamblului Folcloric National .. Transilvania”- functioneazi Consiliul

administrativ, care are rol deliberativ.
Art. 16.(1) Componenta consiliului de administratie este urmitoarea:

presedinte — directorul ansamblului;
membrii — contabilul-gsef, sefii de sectii, reprezentantul autoritifii tutelare, un
consultant juridic si reprezentantul sindicatului.
secretar - prin rotatie unul dintre membrii consiliului numit de presedinte.
(2} Atributiile Consiliului administrativ:
- analizeaza si aproba programele de activitate si repertoriile institutiei;
- aproba colaboririle ansamblului cu alte institutii din {ari si striinatate;
- analizeaza si aproba Regulamentul de Ordine Interioara;
- analizeaza §i face propuneri cu privire la Regulamentul de Organizare si
Functionare,

(3)Consiliul administrativ este statutar in prezenta a 2/3 din numarul total de membri, iar

votul va fi validat prin majoritatea simpla (jumitate plus unu) din numdrul celor prezenti.
Art. 17. (1) In cadrul ansamblului functioneaza Consiliul Artistic, cu rol consultativ, din care
fac parte: directorul, sefii de sectii si personalitatii ale vietii culturale.

(2) Atributiile Consiliului Artistic:
este consultat de cétre director cu privire la definirea strategiei culturale si in
claborarea productiilor si proiectelor artistice.
face propuneri cu privire la selectia repertoriului si a turneelor;
evalueazi calitatea spectacolului inainta de premierd s§i periodic, pe parcursul
stagiunii;
este consultat cu privire la incheierea contractelor de colaborare cu: dirijori, solisti
vocali sau instrumentigti, regizori, coregrafi, prezentatori, scenografi.

CAPITOLUL V
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art. 17.- Cheltuielile curente si de capital ale ansamblului, cu statut de institutie publica, se
finanteaza din venituri proprii si din subventii acordate de la buget prin autoritatea tutelara.
Art. 18. — Veniturile proprii se realizeazi din activititi realizate direct de ansamblu din:

a) Iincasari din spectacole;

b) incasdri din turnee cu spectacole in striinitate;

¢) inchirierii de bunuri: autocar, sonorizare, costume, spatii, scend;

d) incasdri din contracte incheiate intre ansambiu si unititi economice
si/sau persoane fizice in vederea prestérii unor servicii artistice;



e) realizarea si difuzarea unor lucriri si publicatii pe orice fel de suport
(tiparituri, audio, video, cd, etc.) din domeniul culturii populare cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

f) prestarea si a altor servicii(culturale, de educatie permanenta, etc.) ori
activitéfi, in conformitate cu obiectivele si atributiile institufiei;

g) drepturi de autor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 19.- (1) Ansamblul dispune de stampila si sigiliu proprii.
(2) Ansambilul are arhivi proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
e actul normativ de infiintare;
¢ documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, diri de seama si
situatii statistice;
corespondenta;
alte documente potrivit legii.
Art. 20. - (1) Prezentul regulament se completeazﬁ de drept, cu actele normative in vigoare.
(2)in temeiul prezentului regulament si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare
directorul elaboreazd Regulamentul de ordine interioara al institutiei.
(3) Orice modificare si completare a prezentului Regulament de Organizare §i Functionare
vor fi propuse de cétre director in vederea aprobarii de cétre Consiliul Judetean Maramures.

Director,
luliana Dancus



