JUDETUL MARAMURES

CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE
ROMANIA
DISPOZITIE
privind stabilirea unor masuri de prevenire si combatere a infectiirii cu coronavirusul
SARS-CoV-2

Ludnd in considerare necesitatea asigurarii in continuare si dupa incetarea starii de
urgenta si instituirii starii de alerta a unor masuri adecvate pentru prevenirea contaminarii cu
noul coronavirus SARS-CoV-2 a angajatilor din aparatul de specialitate si a altor persoane ce
se afla in cladirea Palatului Administrativ ;

Tinand cont de prevederile:

- H.G. nr. 394 din 18.05.2020 privind declararea starii de alerta si masurile care se
aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

- In baza punctului 1. litera a) din Anexa: Instructiuni Generale privind masurile de
igiena aprobate prin Ordinul comun al Ministrului Sanatatii nr. 874/22.05.2020 si Ministrului
Afacerilor Interne nr. 81/2020 privind instituirea obligativitatii purtarii mastii de protectie, a
triajului epidemiologic si dezinfectarea obligatorie a mainilor pentru prevenirea contaminarii
cu virusul SARS-CoV-2 pe durata starii de alerta:

In temeiul prevederilor art. 190 alin. (4). art. 191 alin. (1) lit. f) . alin. (6) lit. b) raportat
la art. 173 alin. (5) literele ¢) si h) precum si ale art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Presedintele Consiliului Judetean Maramures emite prezenta
DISPOZITIE:

Art.1. Se aprobd procedurile privind obligativitatea purtdrii mastii de protectie si
triajul epidemiologic, ca masuri de igiena destinate prevenirii contaminarii cu virusul SARS-
CoV-2 anexa la prezenta dispozitie.

Art.2 Prezentele proceduri sunt complementare masurilor pentru prevenirea si
combaterea infectirii cu COVID-19. aprobate prin Dispozitia presedintelui Consiliului
judetean nr. 301/19.05.2020 .



Art.3 Prezenta dispozitie se publica pe site-ul Consiliului Judetean Maramures si se
comunica:

o Institutiei Prefectului - Judetul Maramures:

« Directiilor/Serviciilor/Birourilor din cadrul CJMM Compartimentelor functionale din
aparatul de specialitate al Consiliului judetean:

e Responsabilului SSM din institutie;

e Medicului de medicina muncii aflat in contract cu institutia:

e Serviciului judetean de paza:

« Institugiilor si serviciilor publice din subordine:;

« Institutiilor care isi desfasoara activitatea in cladirea Palatului Administrativ.

PRESEDINTE,
G/\abricl Valer ZETEA
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ANEXA LA Dispozitia ar /6 ﬁgy

PROCEDURI
privind obligativitatea purtirii mastii de protectie si triajului epidemiologic, ca masuri de
igiena destinate prevenirii contaminirii cu virusul SARS-CoV-2
1. PORTUL MASTII

1.1 Obligativitatea purtarii mastii.

Angajatii din aparatul de specialitate al Consiliului judetean, care isi desfasoara activitatea
la sediu, au obligatia de a purta masca de protectie pe intreaga perioadd in care se afla in
interiorul Palatului administrativ.

Medicul de medicina muncii aflat in contract cu institutia va face evaluarea de risc si va
stabili conditiile purtarii mastii pentru angajati.

1.2 Exceptii de la obligativitatea purtarii mastii.

Se excepteazd de la obligatia purtarii mastii:

a) angajatul care este singur in birou, strict pentru intervalul de timp in care se giseste in
aceasta situatie, obligatia existind dacd in birou sunt temporar si alte persoane precum si pe
timpul cand paraseste biroul si se afla in institutie :

b) persoane care sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, incadrate in aceasta
categorie pe baza evaludrii de risc efectuatd de medicul de medicina muncii. Se recomandi
conducatorilor de compartimente si analizeze posibilitatea plasarii acestor persoane singure in
birou, inclusiv prin efectuarea muncii la domiciliv/telemunca de catre persoana respectivi sau de
alte persoane care se afla in acelasi birou. In situatia in care nu se poate asigura cite un birou
pentru fiecare persoana aflata in aceastd situatie se va asigura o distantd minima de 3 metri intre
acesta si ceilalti ocupanti ai biroului si plasarea in fata sa a unui panou de protectie transparent.

1.3. Portul mastii pe timpul deplasarii . Pe perioada deplasarii cu mijloacele de
transport din parcul propriu al institutiei, masca de protectie va fi purtata obligatoriu atat de
conducatorul auto cat si de celelalte persoane pe intreaga perioada in care se afld in masini.
Persoanele aflate in deplasare vor purta masca in spatii inchise si in mijloacele de transport ,
conform reglementdrilor generale si a procedurilor proprii ale institutiilor in care se afla pe
perioada deplasarii.

1.4. Utilizarea corecta a mastilor

a)Mastile sunt eficiente daca sunt folosite in combinatie cu curatarea frecventa a mainilor cu
solutie pe bazi de alcool sau cu apa si sapun.

b)inainte de a pune masca, mainile trebuie igienizate (cu solutie pe baza de alcool sau cu apa si
sdpun). Masca trebuie sd acopere atit gura. cit si nasul.

¢)Masca trebuie schimbata o data la 4 ore si ori de cite ori masca s-a umezit sau s-a deteriorat.

d)Masca nu se atinge in timpul purtarii; in cazul atingerii mastii, mainile trebuie igienizate (cu
solutie pe baza de alcool sau cu apa si sapun).

e)Dupa folosire, masca se arunca imediat, intr-un cos de gunoi, preferabil cu capac, urmata de
igienizarea mainilor.

f)Nu se recomanda reutilizarea mastilor medicale.

¢) dupa folosire , masca se depune in recipientii pentru colectarea deseurilor nereciclabile.
cu capac ( recipienti si saci de culoare neagra ). amplasati in birouri si spatii comune din
institutie :



1.5. Asigurarea mastilor necesare.

Magtile de protectiec pentru  personalul din institutie, necesare pentru respectarea
obligatiilor instituite prin Ordinul Ministrului Sanatétii si al Ministrului Afacerilor Interne nr.
874/22.05.2020 si cu respectarea regulilor cuprinse in prezenta procedura, se asigura de angajator.

Pentru fiecare angajat care are obligatia purtarii mastii, inclusiv pentru cei cei ocupa singuri
un birou, se vor asigura cate doua masti de protectie zilnic.

1.6. Instruirea personalului.
Responsabilul cu securitatea si sdnatatea in munca din institutie. cu sprijinul medicului de
medicina muncii va face instruirea angajatilor in ceea ce priveste securitatea si sanitatea la locul
de muncd ( SSM) .

2 RESPECTAREA DISTANTARII SOCIALE

2.1. Pastrarea distantarii sociale in birouri

Asezarea angajatilor in birourile in care isi destasoara activitatea mai multe persoane
trebuie realizata in asa fel incit sa se pastreze o distanta de minimum 2 m intre persoane si sa se
asigure o suprafatd minima de 4 mp pentru fiecare persoana:

2.2. Pastrarea distantarii sociale in spatiile comune
a) pe timpul deplasarii in spatii comune ( coridoare ) se va pastra o distanta de minimum 1.5 intre
doua persoane. Usile de intrare/iesire pe coridoare vor fi pastrate permanent deschise pe perioada
programului de lucru evitandu-se atingerea repetata de persoane diferite a clantelor;
b) folosirea grupurilor sanitare se va face cu respectarea regulii ™ o singura persoana intr-o
incdpere” ;
¢) sedintele in spatii inchise se vor desfasura cu respectarea distantei de 2 m intre participanti si
asigurarea unei suprafete minime de 4 mp pentru un participant, cu obligativitatea purtarii mastii
pe intreaga duratd a sedintei. Prin exceptie, vorbitorii vor putea da jos masca pe timpul cat au
interventii, cu conditia respectarii distantei de 3 metri intre acestia si alte persoane, doar in cazul in
care nu se afla mai mult de 16 persoane in incinta .

3 TRIAJUL EPIDEMIOLOGIC

3.1. Triajul epidemiologic pentru personalul angajat in aparatul de specialitate al
Consiliului judetean.

La intrarea in institutie se realizeaza triajul epidemiologic al personalului angajat constand
din:
a) masurarea temperaturii cu termometre noncontact ( termometre cu infrarosu , sisteme de
termoviziune). Temperatura inregistrata nu trebuie sa depaseasca 37,3°C, la care se poate adauga
marja de eroare prevazuti in prospectul dispozitivului.
b) observarea semnelor si simptomelor respiratorii ( tuse sau stranut frecvente, rinoree) , stare
generald modificata:
¢) In cazul in care temperatura inregistrata depaseste valoarea de 37,3 C., la care se adaugid marja
de eroare a dispozitivului, se repetd masurarea dupa 2-5 minute de repaus. Daca se repetd si la a
doua misurare depasirea valorii stabilite sau dacd se observa simptome respiratorii ori alterarea
starii generale, atunci angajatul respectiv se trimite la medicul de familie pentru consult;

Efectuarea triajului epidemiologic pentru personalul angajat, la intrarea in institutie, se
face la cele doud puncte de intrare de citre personalul ce asigurd serviciul de paza sub
coordonarea responsabilului cu SSM din institutie si instruit de medicul de medicina muncii.



Pe timpul zilei, personalul cu functic de conducere din institutie, are responsabilitatea sa
asigure triajul observational al personalului direct subordonat.

Triajul epidemiologic se realizeaza fara inregistrarea datelor cu caracter personal iar
imaginile, in sistemul de masurare a temperaturii prin termoviziune, nu se stocheaza.

3.2. Triajul epidemiologic pentru persoanele din celelalte institutii ce au sediul in
Palatul Administrativ

Triajul la intrare, pentru personalul din institutiile care isi desfisoard activitatea in sediul
in Palatul Administrativ, se face in aceleasi conditii care se aplica personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean.

3.3  Triajul epidemiologic pentru persoanele din afara institutiilor cu sediul in
Palatul Administrativ

Intrarea in Palatul Administrativ este permisa numai pentru persoanele care au motive
justificate de a se afla in cladire in principiu din urmatoarele categorii:

- reprezentanti ai autoritatilor administratiei publice locale din judet;

- reprezentanti ai administratiei publice centrale si ai serviciilor deconcentrate;

- reprezentantl ai institutiilor, serviciilor publice, regiilor autonome din subordinea
Consiliului judetean;

- reprezentanti ai unor institutii, societati comerciale sau ai altor persoane juridice, invitati
sé participe la intdlniri organizate de Institutia prefectului si Presedintele Consiliului judetean ori
de compartimente din aparatul de specialitate in cadrul actiunilor de monitorizare a contractelor de
lucrari si servicii atlate in executie;

- personalul solicitat sa intervina in situatii de urgenta;

- personalul care asigurd curdtenia si igienizarea spatiilor in Palatul Administrativ.

Justificarea necesitatii prezentei in Palatul Administrativ se va face cu documente
doveditoare (legitimatie de serviciu, delegatie, invitatie, etc. verificdndu-se identitatea persoanei si
cu confirmarea persoanei/persoanelor din institutie cu care urmeaza se intalneasci) .

Triajul epidemiologic pentru aceste persoanc se realizeaza in modalitatea stabilitd pentru
angajati. Nu este permis accesul in cladire a persoanelor a caror temperaturd corporala, masurati la
intrare, depaseste 37,3"C.

Persoanelor care nu inregistreaza valori depasite de temperaturd si nu prezinta semne de
imbolnavire li se permite accesul in Palatul Administrativ insotite de un angajat din institutiile ce
isi au sediul in Palatul Administrativ  dupa inregistrareca lor si  consemnarea
departamentului/biroului/camerei unde va merge.

La intrare persoanele respective isi vor dezinfecta in mod obligatoriu mainile si vor purta
masca de protectie pe toatd perioada in care se atla in cladire.

3.4. Predarea corespondentei si a coletelor.

Persoanele care solicitd doar predarea unor documente . colete . etc. nu vor avea acces in
cladire, predarea documentelor/coletelor respective se va face inafara cladirii persoanei careia fi
sunt destinate, cu respectarea masurilor de precautie impusi. La preluarea acestora . personalul
angajat in aparatul de specialitate al consiliului judetean va purta obligatoriu masca de protectie si
manusi iar ulterior primirii, de fiecare datd , isi va dezinfecta mainile cu solutii dezinfectate sau
prin spalare cu sapun.



