A T R I B U Ț I I

 pentru funcția publică de conducere de Director general, clasa I, grad II la 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Maramureș
- asigură conducerea a Direcției generale și răspunde de buna ei funcționare în îndeplinirea atribuțiilor ce îi revin; 

- în exercitarea atribuțiilor, directorul general emite dispoziții. 

- directorul general reprezintă Directia generala în relațiile cu autoritățile și instituțiile publice, cu persoanele fizice și juridice din țară și din străinătate, precum și în justiție și are următoarele atribuții principale:

 a) exercită atribuțiile ce revin Direcției generale, în calitate de persoană juridică;

b) exercită funcția de ordonator secundar de credite;

c) întocmeste proiectul bugetului propriu al Direcției generale și contul de încheiere a exercițiului bugetar, pe care le supune avizării Colegiului Director și aprobării Consiliului Județean Maramureș;

d) elaborează și supune aprobării Consiliului Județean Maramureș, proiectul strategiei anuale, pe termen mediu și lung, de restructurare, organizare și dezvoltare a sistemului de asistență socială și protecția drepturilor copilului și adultului, având avizul Colegiului Director și al Comisiei pentru Protecția Copilului/Adultului cu handicap;

e) elaborează proiectele regulamentelor de organizare și funcționare ale aparatului Direcției generale și ale complexelor de locuințe, locuințe protejate, centrelor de ingrijire pentru personae adulte cu handicap, caselor si centrelor pentru copii si adulti, precum si ale Regulamentelor de ordine interioara si respectiv ale Regulamentelor interne ale acestora, modificarile si completarile necesare si le propune spre avizare Colegiului Director, respectiv spre aprobare Consiliului Judetean Maramures;

f) elaborează și propune spre aprobare Consiliului Județean Maramures, organigrama și statul de funcții ale Directiei Generale, având avizul Colegiului Director;

g) elaborează proiectele rapoartelor generale privind activitatea de asistență socială  protecție a drepturilor copilului și adultului cu handicap, stadiul implementării strategiilor prevazute la litera d) și propunerile de măsuri pentru îmbunătățirea acestei activități, pe care le prezintă spre avizare Colegiului Director;

h) aprobă statul de personal al Direcției generale; 

i)numește și eliberează din funcție personalul din cadrul Direcției generale, potrivit legii;

j) controlează activitatea personalului din cadrul Direcției generale și aplică sancțiuni disciplinare acestui personal;

k) constată contraventiile și propune aplicarea sancțiunilor prevăzute la art. 135 din Legea nr. 272/2004, privind protecția și promovarea drepturilor copilului;

l) este vicepreședintele Comisiei pentru protecția copilului și reprezintă Direcția generală, în relațiile cu aceasta;

m) asigură executarea hotarârilor Comisiei pentru protecția copilului și a Comisiei pentru protecția Adultului cu Handicap;

mn) întocmeste fișa postului pentru directorii adjuncți și a personalului din structurile subordonate;

n) exercită orice alte atribuții rezultate în sarcina sa din legi, alte acte normative sau din prezentul regulament.

În absenta directorului general, atributiile acestuia se exercita de drept de catre unul dintre directorii adjuncti.

•
Are obligaţia să păstreze secretul de serviciu si confidenţialitatea datelor cu caracter personal potrivit Legii 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date;

•
La dispozitia scrisa a Presedintelui Consiliului Judetean, indeplineste si alte sarcini de serviciu, sarcini care vizeaza domeniul de activitate al D.G.A.S.P.C.-MM.

PREȘEDINTE

Ionel -  Ovidiu BOGDAN

