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REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A 
MUZEULUI JUDEJEAN DE ARTA «CENTRUL ARTISTIC BAIA MARE» 

CAPITOLULI 
DISPOZIJIIGENERALE 

Art. 1. (1) Potrivit prevederilor Legii nr. 311/2003 a muzeelor §i colectiilor publice, Muzeul Judetean de 
Arta «Centail Artistic Baia Mare» se define§te ca institutie publica de cultura §i cercetare §tiintifica, aflata Tn 
serviciul comunitatii, fara scop lucrativ, deschisa putilicului, care colectioneaza, conserva, cerceteaza, 
restaureaza, realizeaza documentarea patrimoniului muzeal, comunica, expune §i exploateaza §tiintific, Tn 
scopul cunoa§terii, educarii, recrearii §i a valorificarii, marturii materiale §i spirituale ale existentei, 
manifestarilor, dezvoltarii §i evolutiei comunitatii artistice din «Centml Artistic Baia Mare» de la intemeierea 
acesteia §i pana Tn prezent, atat Tn contextele local, judetean §i regional, cat §i Tn contextele national §i 
intemational. 

(2) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» a fost Tnfiintat la 1 octombrie 2006 prin 
Hotararea Consiliului Judetean Maramure§ nr. 82/19 septembrie 2006 privind reorganizarea Muzeului 
Judetean Maramure§. 

(3) Muzeul Judetean de Art§ «Centrul Artistic Baia Mare» este institutie publica de cultura de 
importanta judeteana, specializata Tn bunuri muzeale de reprezentativitate locala, judeteana, regionala, 
nationala §i intemationala din domeniile artelor plastice §i vizuale, aflata sub autoritatea administrativa a 
Consiliului Judetean Maramure§ care are competenta de infiintare, organizare §i dezvoltare a acesteia, cu 
avizul Ministerului Culturii. 

(4) Muzeul Judetean de Arta «Centnjl Artistic Baia Mare» are personalitate juridica proprie §i 
exercita prin persoana directorului-manager atributiile §i responsabilitatile de ordonator tertiar de credite, 
avand firma, sigia, sigiliu §i §tampila proprii. 

Art. 2. (1) Denumirea oficiala a institutiei este Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare». 

(2) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» are sediul administrativ Tn Municipiul 
Baia Mare, str. 1 Mai, nr. 8, con't IBAN RO 62TREZ4365010XXX005078, deschis la Trezoreria Baia Mare, cod 
fiscal nr. 19235369, prezentand aceste date de identificare Tn toate actele oficiale ale institutiei. 

Art. 3. (1) Functiile principale ale Muzeului Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» sunt: 
- constituirea, dezvoltarea, conservarea §i restaurarea patrimoniului muzeal; 
- evidenta, protejarea, cercetarea §tiintifica §i clasarea patrimoniului muzeal; 
- punerea Tn valoare a patrimoniului muzeal Tn scopul cunoa§terii, educarii §i reefeaflt>v ^,,<s \ 

(2) Patrimoniul muzeal asupra caruia se exercita functiile Muzeului Judetean deAt^aaCentrul 
Artistic Baia Mare» se constituie Tn colectii specializata, care apartin: 

- domeniului public al judetului Maramure§ (acliizitii; transferuri cu titlu gratuit); 
- domeniului privat al Muzeului Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare». 
Art 4. (1) Ca institutie de stat, Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» T§i desfa§oara 

activitatea potrivit strategiilor promovate de Ministerul Culturii §i de Consiliul Judetean Maramure§, Tn acord cu 
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prevederile generale §i cu cele specifice in profil teritorial-administrativ cuprinse in Planul National de 
Dezvoltare, prin annonizare cu Directive Europene specifice, pe baza principiilor autonomiei administrative, a 
identitatii culturale nationale in circuitui mondial de valori. 

(2) Activitatea Muzeului Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» se desf§§oara in temeiul 
Contractului de management multianual incheiat de Consiliul Judetean Maramure§ cu directomlnnanager 
confomi legislatiei specifice in vigoare, corespunzStor Proiectului de management multianual propus de 
directorul-manager §i aprobat de Consiliul Judetean Maramure§ sub fonna Programului de management 
multianual §i, respectiv, pe baza Pianurilor de activitate anuale §i a Programului minimal cuprinzand Lista 
programelor §i proiectelor negociate, aprobate, verificate §i evaluate anual de Consiliul Judetean Maramure§ 
confonn legislatiei specifice in vigoare. 

Art. 5. Finantarea ctieltuielilor de functionare §i de dezvoltare se asigura prin alocatii de subventii 
acordate de la bugetui Consiliul Judetean Maramure§ precum §i din venituri obtinute din activitati proprii 
specifice. 

Art. 6. (1) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» depune la Directia Economica §i la 
CompartimentuI Resurse Umane din cadrul Consiliului Judetean Maramure§, la temienele solicitate, Planul de 
activitate anual care cuprinde: Programul minimal cu Lista programelor §i proiectelor negociate pe baza 
Programului de management multianual §i proiectui de buget anual pentm a fi analizate, integrate in 
programele de activitate §i bugetare ale autoritStii §i supuse aprobarii Consiliului Judetean, precum §i 
Rapoartelor de activitate pentru evaluarea managementului, respectiv, executia bugetara, balantele §i 
bilanturile lunare, trimestriale §i anuale. 

(2) De executia bugetara raspund: directorul-manager al muzeului, care este ordonatomi tertiar 
de credite, §i contabilul §ef. 

Art 7. (1) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» este organizat §i functioneaza in 
temeiul legislatiei romane§ti Tn vigoare (Legea muzeelor §i colectiilor publice nr. 311/2003 republicata, Legea 
nr. 488/2006 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural 
national mobil) §i Tn temeiul prezentuI Regulament de Organizare §i Functionare. 

(2) Institutia aplica §i respecta nonnele §i nonnativele elaborate Tn domeniul muzeelor §i al 
colectiilor publice de catre Ministerul Culturii ca autoritate a administratiei publice centrale competenta Tn 
elaborarea §i aplicarea strategiei §i a politicilor Tn domeniu, Tn vederea asigurarii cercetarii, evidentei, 
conservarii, restaurarii, protejarii, valorificarii §i promovarii patrimoniului muzeal propriu. 

CAPITOLUL II 
OBIECTUL DE ACTIVITATE 

Art 8. (1) Obiectui de activitate al Muzeului Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» este 
reprezentat de achizitionarea, tezaurizarea, evidenta, conservarea, restaurarea, cercetarea, valorificarea §i 
promovarea patrimoniului muzeal pe care Tl gestioneaza (colectii de arta plastica §i vizuala, respectiv colectii 
de Fond documentar) §i punerea acestuia la dispozitia publicului pentru vizitare §i, respectiv, la dispozitia 
speciali§tilor pentru cercetare. In acest sens, Muzeului Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» este o 
institutie publica de culture, pusa Tn slujba societatii §i este organizat astfel Tncat sa annonizeze activitatile 
unei institutii muzeale cu acelea ale unei institutii de cercetare §tiintifica Tn profilul de specializare specific, 
pentru a asigura umnatoarele: 

(2) Achizitionarea, tezaurizarea, conservarea §i restaurarea obiectelor originate legate de opera 
§i viata arti§tilor, istoricilor §i criticilor de arta, a personalitatilor care au activat §i activeaza Tn Centrul Artistic 
Baia Mare, precum §i a referintelor conexe, materiate §i imateriate, de natura documentara, publicistica, 
memoriala §i altele asemenea. ^ 'o ' 

(3) Propagarea, Tntr-un cadru institutionalizat, a valorilor ar t ld ice~^m§rene, nationale §i 
europene, pentru cunoa§terea, recunoa§terea §i "mai dreapta lor cinstire" TiVtimp, din(X)(o de efemeritatea §i 
partizanatui criteriilor ideologice, etnice, sau de ori ce alta natura discriminatorie. 



REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A 
MUZEULUI JUDETEAN DE ARTA « C E N T R U L ARTISTIC BAIA M A R E » 

(4) Organizarea procesului de investigare, evidenta §i cercetare §tiintifice a valorilor de 
patrimoniu muzeal gestionate. 

(5) Valorificarea §i optimizarea cunoa^terii fondului de piese de patrimoniu in plan muzeologic 
(expozitii pennanente, temporare, multimedia, itinerante etc.), in plan editorial (institutia are caracteristicile 
unei case editoriale specializata in promovarea valorilor artei plastice baimarene, romane§ti §i europene prin 
organizarea unei edituri proprii denumita «Editura Centrul Artistic Baia Mare» cu drept de utilizare cod 
individualizat de editura §\i ISBN §i ISSN, §i care functioneaza in conformitate cu prevederile §\ 
nomiativele legale specifice in domeniul editorial), in planul diseminarii nationale §i Internationale cu acces 
liber §i deschis (institutia organizeaza §i intretine sistematic un domeniu §i site web proprii - www. 
muzartbm.ro, respectiv un blog propriu §i pagini proprii pe retele de socializare din mediul virtual), precum §i in 
planul educational prin intermediul programelor §i proiectelor privind activitatile cu publicul. 

(6) Elaborarea documentatiilor prevazute legal Tn vederea Tndeplinirii procedurilor de clasare a 
bunurilor de patrimoniu cultural gestionate. 

(7) Depozitarea, administrarea, conservarea §i restaurarea, securizarea §i pastrarea integritatii 
bunurilor cultural-artistice din patrimoniul muzeal gestionat. 

CAPITOLUL III 
PATRIMONIUL MUZEULUI 

Art. 9. (1) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» administreaza §i gestioneaza, potrivit 
legislatiei Tn vigoare, patrimonii de bunuri imobile §i mobile, patrimoniul de bunuri culturale muzeale aflate Tn 
domeniul public al judetului Maramure§ §\n domeniul privat al Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia 
Mare» §i, respectiv, portofolii de drepturi de proprietate intelectuala §i de drepturi conexe asupra bunurilor §i 
imaginilor de patrimoniu cultural muzeal aflate Tn colectiile proprii, dupa cum urmeaza: 

- Patrimoniul bunurilor imobiliare cuprinde dreptui de administrare asupra imobilelor din municipiul 
Baia Mare, Str. 1 Mai nr. 8, Tn care se afla sediul administrativ, salile de expozitie, depozitele, laboratorul, 
birourile speciali§tilor, ariiiva, magazia §i alte dependinte; 

- Patrimoniul bunurilor mobile, care cuprinde dotarile tehnico-materiale constituite din mijioacele fixe, 
bunurile de inventar §i alte mijioace utilizate Tn procesele §i activitatile de munca specifice; 

- Patrimoniul de bunuri culturale muzeale este forniat din drepturi §i obligatii asupra urmatoarelor 
bunuri mobile pe care le administreaza Tn conditiile legii: 

a) colectiile de arta plastica §i vizuala §i, respectiv, de Fond documentar, aflate Tn domeniul public al 
Judetului Maramure§; 

b) colectiile de plastica §i vizuala ?i, respectiv, de Fond documentar, aflate Tn domeniul privat al 
Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare»; 

c) portofoliul de drepturi de proprietate intelectuala §i de drepturi conexe asupra patrimoniului de 
bunuri culturale muzeale §i asupra imaginii acestor bunuri prevazute la alineatele (2) §\) din 
prezentuI articol. 

(2) Patrimoniul muzeal asupra caruia Muzeul T§i exercita atributiile §i competentele, stmcturat potrivit 
prevederilor de la art. 3, alineat (2), literele a) §i b), respectiv la art. 9, alineat (4) literele a) b) §i c), poate fi 
Tmbogatit §i completat prin achizitii §i donatii, prin preluarea prin transfer cu titlul gratuit §i, respectiv, prin 
TmprumutuI de folosinta, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor institutii publice ale administratiei 
publice centrale §i locale, a unor persoane juridice de drept public §i/sau privat, unor persoana fizice din tara §i 
strainatate. 

(3) Bunurile imobile §i mobile aflate Tn administrarea Muzeului se gestioneazS potrivit dispozitiilor Tn 
vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice masurile/fi^v^ute de lege, Tn vederea protejarii 
acestora. I I J** v ) \
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CAPITOLU IV 
STRUCTURA ORGANIZATORICA 

ArtlO. Structura organizatorica a Muzeului Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» 
concretizata Tn Organigrama, fundamentata la propunerea directomluiHnanager §i avizata de Consiliul 
Administrativ, se elaboreaza de catre institutie §i se aproba de catre Consiliul Judetean Maramure§. 

Art.11. Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» are unnatoarea stmctura organizatoricci: 

A. Conducerea Institutiei 

- Director-manager; 

- Contabil §ef; 

- §e f sec t i e ; 

- §ef laborator; 

- §ef birou. 

B. Organisme colegiale deliberative §\, care asista directorul-manager in activitatea sa: 

- Consiliul Administrativ; 

- Consiliul de Specialitate. 

C. Sectil, birourl §i compartimente care realizeaza activitatile de specialitate ale institutiei, respectiv 
activitatile functional-administrative, dupa cum urmeaza: 

- sectia Departament de Dezvoltare-Conservare §1 Promovare a Patrimoniului Muzeal; 

- Laborator de cercetari, resurse documentare §1 organizationale, cu: 

• Unitatea de cercetari §i resurse documentare; 

• Unitatea de resurse organizationale; 

- Birou de Programe, Promovare §i Marketing a Proiectelor Muzeale; 

- Compartiment Financiar-Contabil §i Resurse Umane. 

Relatiile de subordonare §i colaborare existente Tntre structurile organizatorice de la punctele B §i C, §i 
functiile de la punctui A se stabilesc prin Organigram^. 

CAPITOLUL V 
ATRIBUTII GENERALE ALE INSTITUTIEI, COMPETENTE, ACTIVITATI 

Art. 12. Pentru realizarea misiunii §i obiectivelor specifice ale Muzeul Judetean de Arta «Centrul 
Artistic Baia Mare», conducerea §i personalul institutiei au umiatoarele atributii generale §i competente Tn 
proiectarea §i ducerea la Tndeplinire a activitatilor proprii: 

In activitatea de specialitate: 
(1) Colectionarea §i cercetarea §tiintifica, conform programelor §i pianurilor anuale §i de perspectiva, a 

patrimoniului pe care Tl detine Tn domeniile: 
a) istoriei Centrului Artistic Baia Mare; 
b) istoriei artei romane§ti vechi, modeme §i contemporane; 
c) istoriei artei intemationala modeme §i contemporane. ^ — 

(2) Documentarea Tn vederea depistarii, cunoa§terii, Tnregistr^riT^CNlLipa caz, a achizitionarii 
patrimoniului material, vizual, imaterial sau de orice alt fel din domeniul existentel\istorice §i al functionarii 
prezente ale Centrului Artistic Baia Mare §i/sau a celor prevazute la alineatui (1), literele b) §Lc) §i care releva 
conexiuni cu istoria, evolutia, identitatea §i diversificarea Centrului Artistic B^a Mare. 
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(3) Constituirea §\a in colectii de pictura, grafica, sculptura, arte decorative, fotografie de 
arta, multimedia §i mediumuri neconventionale, a patrimoniului cultural muzeal din domeniile artelor plastice §i 
vizuale. 

(4) Organizarea evidentei gestionare §i §tiintifice a acestui patrimoniu cultural muzeal. 
(5) Constituirea §i organizarea patrimoniului de Fond documentar in arhive §i colectii specializate, 

precum §i organizarea evidentei gestionare §i §tiintifice a acestui patrimoniu de fond documentar §i 
memorialistic, material §i imaterial. 

(6) Depozitarea, conservarea, restaurarea, asigurarea §\a patrimoniilor culturale muzeale, 
artistice §i documentare detinute, in conditii confomie standardelor europene generale precum §i 
corespunzator nomielor elaborate de IVIinisterul Culturii. 

(7) Elaborarea documentatiilor prevazute legal in vederea indeplinirii procedurilor de clasare a 
bunurilor de patrimoniu cultural muzeal detinute. 

(8) Punerea in valoare a patrimoniului cultural muzeal detinut prin: 
a) organizarea de expozitii pennanente la sediul institutiei; 
b) organizarea de expozitii temporare la sediul institutiei, in judetui de jurisdictie, Tn tara §i Tn strainatate; 
c) colaborarea expozitionala, §tiintifica §\l culturala, cu alte muzee §\i din tara §i 

strainatate; 
d) organizarea de servicii de documentare deschise pentru public prin folosirea infonnatiei despre 

institutie §i despre patrimoniile artistic §i documentar detinute, potrivit nonnativelor Tn vigoare; 
e) editarea, prin propria «Editura Centrul Artistic Baia Mare» sau prin colaborare cu alte institutii 

editoriale din tara §i din strainatate, a unor volume cu continut §tiintific, a unor materiale de prezentare 
§i popularizare a colectiilor de arta §i documentare proprii (monografii, reviste, albume, cataloage, 
pliante, ilustrate, afi§e, filme pe suport magnetic §i digital, §i altele asemenea); 

f) asocierea la proiecte expozitionale, editoriale §i de promovare ale altor muzee sau terte institutii din 
tara §i strainatate destinate sa integreze valorile cultural-artistice, intelectuala §i civice specifice 
Centrului Artistic Baia Mare Tn contexte regionale, nationale §i intemationale; 

g) promovarea prin intennediul revistelor §tiintifice seriale de specialitate, volumelor ocazionale, 
mijioacelor mass media de tip clasic §i electronic, §i altele asemenea; 

h) angrenarea publicului de toate categoriile, prin mijioace specifice, Tntr-un sistem educational destinat 
familiarizarii acestuia cu istoria Centrului Artistic Baia Mare, cu istoria §i estetica artelor plastice §i 
vizuale Tn general. 
(9) Colaborarea cu membrii actualei comunitati artistice baimarene Tn vederea dezvoltarii creatiei 

curente a Centrul Artistic Baia Mare §i a vietii publice din municipiul Baia Mare §i din judetui Maramure .̂ 
(10) Fonnarea speciali§tilor Tn toate domeniile de specialitate pe care le presupun functiile de baza ale 

muzeului. 
(11) Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» beneficiaza de drepturile de proprietate 

intelectuala conferite prin lege, exclusive sau neexclusive dupa caz, pentm toate fonnele de valorificare a 
bunurilor din colectiile sale, precum §i pentm toate rezultate din activitatile proprii de cercetare §tiintifica §i 
produsele care Tncorporeaza aceste rezultate. 

(12) Pentm valorificarea acestor drepturi, Muzeul Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» 
organizeazS §i gestioneaza o proprie «Editura Centml Artistic Baia Mare», §i desfa§oara activitati de editare Tn 
confomnitate §i cu respectarea procedurilor §i prevederilor legale Tn domeniul activitati de editare. 

(13) Drepturile de reproducere §i cercetare prin diferite mijioace §i sub orice fonna a obiectelor din 
colectiile proprii sunt rezervate exclusiv Muzeului, iar aceste drepturi pot fi comercializate Tn regie proprie prin 
«Editura Centml Artistic Baia Mare», ori Tn colaborare §i parteneriat cu alte edituri sau cu institutii cu drept de 
editura, respectiv pot fi cesionate catre terti pe perioada determinata §i doar sub fomia de „cesionare 
neexclusiva", Tn conditiile prevazute de legislatia Tn vigoare. ._ 

(14) In realizarea atributiilor sale, Muzeul va respecta dispozitiile act6lOT nortnative Tn vigoare, precum 
§1 deontologia profesionala, a§a cum este definita Tn documentele effnlse^^onsiliul Intemational al Muzeelor. 

In activitatea functionala: | \ 
(1) Asigura, Tn confonnitate cu prevederile legii, pastrarea, integritatd^\ rotejarea §\a 

patrimoniului public Tncredintat §i utilizarea eficienta a acestuia. \  v \
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(2) lntocme§te propuneri pentru bugetui anual propriu de venituri §i cheltuieli §i, dupa aprobarea 
acestuia de catre Consiliul Judetean Maramure§, asigura in conditiile legii executia acestuia prin folosirea 
eficienta a fondurilor publice §i a celor provenite din venituri proprii, din donatii §i sponsorizari ori provenite din 
alte surse prevazute §i/sau pemiise de lege, dupa caz. 

(3) Face propuneri pentru lucrari de investitii, dotSri specifice, reparatii capitale §i curente pe care le 
include in bugetui de venituri §i cheltuieli; asigura conditiile necesare pentru realizarea lor la temienele stabilite 
cu respectarea prevederilor legale. 

(4) lntocme§te bilantui contabil pe care Tl prezinta compartimentului de resort din cadrul aparatului de 
specialitate al Consiliului Judetean Maramure§, subventia rdmasS neconsumata la finale anului varsandu-se la 
buget, dupa caz. 

(5) Asigura, potrivit prevederilor legale, administrarea §i Tntretinerea imobilelor din dotare pentru 
desfa§urarea activitatii de baza, precum §i utilizarea eficienta a dotarilor tehnico-materiale date spre 
administrare. 

(6) Incheie, dupa caz, contracte de Tnchiriere pentru spatiile detinute, Tn vederea obtinerii de venituri 
suplimentare. 

(7) Incheie, dupa caz, contracte de asociere §i contracte de parteneriat pentm activitati care prezinta 
interes comun, Tn legatura cu scopurile culturale, artistice, §tiintifice §i civice ale institutiei, cu respectarea 
prevederilor legale Tn domeniu, cu informarea §i, dupa caz, cu aprobarea ordonatomlui principal de credite §1 a 
Consiliului Judetean Maramure§. 

(8) Informeaza compartimentele de resort din cadml aparatului de specialitate al Consiliului Judetean 
Maramure§, respectiv alte institutii §i organisme judetene §i centrale prevazute de lege, cu date operative, 
indicatori specifici de activitate, rapoarte periodice §i prezinta spre aprobare sau avizare diverse documente §i 
documentatii potrivit reglementarilor legale. 

(9) Desfa§oara §i alte activitati, prevazute de lege sau stabilite prin acta administrative ale Consiliului 
Judetean Maramure§ sau de Pre§edintele Consiliului Judetean Maramure§. 

(10) lntocme§te diferite situatii, deconturi, declaratii confomi legislatiei Tn vigoare §i asigura depunerea 
acestora, la temienele stabilite, la organele abilitate locale, judetene §i nationale stabilite prin lege. 

CAPITOLUL VI 
COMPETENTELE, ATRIBUTIILE §1 RESPONSABILITATILE CONDUCERII EXECUTIVE, 

ALE ORGANISMELOR COLEGIALE DELIBERATIVE §1 CONSULTATIVE 

A. CONDUCEREA EXECUTIVA 
Art. 13. Conducerea executiva a l\1uzeului Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» este 

asigurata de catre directoml-manager §i de cStre Consiliul Administrativ. 

Art. 14. Conducerea executiva are obligafia de a aduce la Tndeplinire toate atributiile institutiei cu 
respectarea tuturor prevederilor legale Tn vigoare. 

DIRECTORUL-MANAGER 
Art. 15. (1) D/rectoru^-manager conduce §\e de buna desfS^urare a activitatii Muzeului, 

conform prevederilor cuprinse Tn: 
- ContractuI de management multianual; 
- Programul de management multianual; 
- Planul de activitate anual §i Lista programelor anuale minimale; 
- prezentuI Regulament de Organizare §i Functionare; 
- RegulamentuI de Ordine Interioara. 

(2) Prin exercitarea actului managerial permanent directoml-manager coordoneaza nemijiocit 
activitatea §efului Departamentului Dezvoltare-Conservare §i Promovare Patrimoniu Muzeal, Contabilului §ef, 
§efului Laboratonilui de cercetari, resurse documentare §i organizationale §i §efului Biroului de Programe, 
Promovare §i Marketing a programelor muzeale; f N i ^ - . ^ x v 
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(3) Directorul-manager coordoneaza „Editura Centml Artistic Baia Mare" exercitand 
competentele, atributiile §i responsabilitatile unui director de editura, intocme§te Planul editorial anual 
asigurand totodata mijioacele financiare §i de infrastmctura ale Muzeului necesare indeplinirii prevederilor 
acestui plan % dupa caz: 

a) indepline t̂e nemijiocit atributiile §\e conducere executive a activitatilor Editurii, 
sau: 

- prin delegare de competente transfera indeplinirea acestor atributii §i responsabilitati de 
conducere executiva catre o persoana calificata in domeniul managerial dintre angajatii cu 
contract de munca ai Muzeului, persoana care exercita astfel competentele §i responsabilitatile 
unui redactor §ef de editura, 

sau: 
- prin Contract de fumizare servicii elaborat in temeiul legislatiei m vigoare, atribuie indeplinirea 

acestor atributii §i responsabilitati de conducere executiva catre o persoana calificata Tn domeniul 
managerial din afara Muzeului, persoana care exercita astfel competentele §i responsabilitatile 
unui redactor §ef de editura 

(4) In exercitarea actului managerial pemianent, directoml-manager are umiatoarele atributii §i 
competente: 

a) este ordonator tertiar de credite; 
b) organizeaza §i prezideaza Consiliul Administrativ; 
c) Tndepline§te §i raspunde de obiectivele de perfomianta asumate prin ContractuI de management, 

precum §i de obiectivele §1 indicatorii culturali §i economici stabiliti pentru Muzeu de catre Consiliul 
Judetean Maramure§; 

d) angajeaza Muzeul, prin semndtura sa, Tn relatii cu tertii, Tn limitele stabilite prin actele nomiative Tn 
vigoare; 

e) elaboreaza, ori de cate ori este cazul, §i supune dezbaterii §i avizarii Consiliului Administrativ, 
organigrama §i statui de functii ale institutiei Tn convergenta cu scopul, obiectivele §i atributiile 
principale ale Muzeului, solicits avizarea acestora de cdtre Consiliul Administrativ al Muzeului §1 le 
supune apoi aprobarii Consiliului Judetean Maramure§; 

f) elaboreaza, fundamenteaza §i Tnainteaza spre avizare Consiliului Administrativ proiectui de buget 
anual de venituri §i clieltuieli pe care Tl supune apoi aprobarii Consiliului Judetean Maramure§; 

g) actioneaza pentm Tndeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri §i ctieltuieli al Muzeului; 
h) negociaza contractele individuale de muncS ale personalului salariat, angajeaza, promoveaza, 

sanctioneaza §i dispune Tncetarea contractele individuale de munca ale personalului salariat, cu 
respectarea dispozitiilor legale; 

i) aproba fi§ele de post ale personalului Muzeului §i stabile^te sarcinile de serviciu ale personalului 
de conducere §i executie; 

j) aproba masurile pentm perfectionarea §i specializarea personalului; 
k) solutioneaza contestatiile Tn legatura cu stabilirea salariilor de baza, sporurilor, premiilor §\ altor 

drepturi salariale; 
I) aproba nomrie privind disciplina tehnicS, economic^, sanitarS, administrative, etc.; 
m) stabile§te masuri privind protectia muncii, pentm cunoa§terea de catre salariati a normelor de 

securitate a muncii, §i ia masuri pentm asigurarea pazei institutiei §i pentm asigurarea protectiei 
contra incendiilor Tn institutie; 

n) Tmputemice§te, prin Dispozitie scrisa, o persoana competenta sa cerceteze Tncalcarea prevederilor 
Legii. nr. 477/2004 §i sa propuna aplicarea sanctiunilor disciplinare Tn conditiile Codului Muncii, cu 
modificarile §\e ulterioare, aducand, totodata, la cuno t̂infa an^i^tjlor,. continutui 
acestei decizii; \ 

o) administreazS, cu diligenta unui bun proprietar, patrimoniul Muzettku: p̂ '̂.'̂  
p) Tncheie acte juridice Tn numele Muzeului, confomi compet^elor care^vinprtfi prevederile legale 

§i prin ContractuI de management; 
q) semneaza toata corespondenta cu caracter oficial a Muzei 
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r) premiaza sau sanctioneaza personalul la propunerea Consiliului Administrativ in conditiile 
prevazute de legislatia specifica; 

s) aproba, in conditiile legii, programarea anuala a concediilor de odihna ale personalului Muzeului; 
t) initiaza, dupa caz §i in conditiile legii, negocierea contractului colectiv de munca la nivelul institutiei 

§i participa la actiunea de negociere, in conditiile legii; 
u) deleaga autoritatea sa conducatorilor de compartimente, pentm decizii sectoriale sau de mtina; 
v) aproba toate documentele financiar - contabile care necesita semnatura sa; 
w) organizeaza sistemul de monitorizare a programului de achizitii publice §i a programului de 

investitii publice; 
x) nume§te membrii Consiliului de Specialitate; 
y) Tndruma, controleaza §i raspunde de ansamblul activitatilor §tiintifice, educative, culturale §i 

administrative din cadml muzeului; 
z) Tndmma §\a planurile tematice ale expozitiei permanente, ale expozitiilor temporare §i ale 

proiectelor tematice ale actiunilor cultural-educative; 
aa) urmare§te §i controleaza realizarea evidentei patrimoniului muzeal confonn prevederilor legale; 
bb) coordoneaza programul de propuneri §i tntocmirea documentatiilor specifice pentm clasarea 

lucrarilor din patrimoniului muzeal propriu, §i se ingrije t̂e de transmiterea documentatiilor spre 
analiza §\e catre institutiile abilitate in acest sens prin legislatia §1 nonnativele in vigoare, 
dupa care urmare§te §i raspunde de implementarea masurilor specifice prevazute legal privind 
statului pieselor muzeale clasate; 

cc) desfa§oara, aproba, asigura controlul §i raspundea pentm activitatile de negociere, incheiere §i 
demlare a Contractele de impmmut, pentm activitatile de intocmire a documentele juridice conexe 
prevazute de legislatia §i de nonnativele in vigoare privind imprumuturile in tara ale pieselor din 
patrimoniul muzeal propriu; 

dd) desfa§oara, aproba, asigura controlul §i raspundea pentm activitatile de negociere, incheiere §i 
demlare a Contractele de imprumut §i a documentelor conexe prevazute de legislatia §i 
nonnativele in vigoare privind exportui temporar in strainatate a pieselor din patrimoniul muzeal 
propriu, ingrijindu-se de indeplinirea procedurilor prevazute de legile §i de nonnativele in vigoare 
privind obtinerea avizelor §i aprobarilor pentm exportui temporar din partea organismelor abilitate 
de lege in acest sens, dupa caz (Consiliul Judetean Maramure§, Directia Judeteana pentm Cultura 
§i Patrimoniul Cultural National Maramure§, MinistemI Culturii, Pre§edentia Romaniei); 

ee) unnare§te §i controleaza realizarea programului de evidenta statistica a vizitatorilor manifestarilor 
expozitionale, a beneficiarilor produselor cultural-educative §i de ori ce alta natura, a beneficiarilor 
produselor promovate in mediul virtual prin site-ul w/eb §i blogul institutiei, respectiv prin retelele de 
socializare facebook §\; 

ff) semneaza Contractele parteneriale inteme, respectiv indmma §i verifica punerea acestora in 
aplicare; 

gg) elaboreaza §i semneaza Contractele de parteneriat intemational pe care le propune spre aprobare 
Consiliului Judetean Maramure§ in limitele de competenta stabilite prin procedurile legale in 
vigoare, respectiv indmma §i verifica implementarea acestora; 

hh) organizeaza, conduce §i raspunde de activitatile editurii Muzeului, elaboreaza planul editorial 
anual, coordoneaza editarea §i exploatarea publicatiilor aprobate in planul editorial anual; 

ii) ia orice alte masuri, in limita prevederilor legale in vigoare, pe care la considera necesare pentm o 
buna desfa§urare a activitatii generale §i specifice din muzeu. 

Art. 16. In caz de indisponitiilitate din motive de boala, ori din alte motive obiective intervenite, 
directoml-manager desemneaza prin Dispozitie, Tn limitele prevederilor legale Tn vigoare, pe unul dintre 
membrii intemi ai Consiliului Administrativ pentru a exercita temporar atributiile directomlui-manager. 

B. ORGANISMELE COLEGIALE DELIBERATIVE §1 CONSULTATI\ 
CONSILIUL ADMINISTRATIV 

Art 17. (1) Consiliul Administrativ este organism colegial deliberatiV.de conducere forniat din 7 
membri, dintre care: \K « '^^ 
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- directoml-manager, membm de drept; 
- un numar de patru membrii intemi, desemnati prin Dispozitie de catre directoml-manager; 
- un membm extem, reprezentant desemnat de catre Consiliul Judetean Maramure§; 
- un membm extem, reprezentant desemnat de catre Pre§edintele Consiliului Judetean Maramure§. 

(2) Consiliul Administrativ al Muzeului Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» este 
condus de directoml-manager §i are urmatoarea componenta: 

a) directoml-manager - pre§edinte al Consiliului Administrativ; 
b) contabilul §ef; 
c) §eful sectiei Departament Dezvoltare-Conservare §i Promovare Patrimoniu Muzeal; 
d) §eful Laboratomlui de cercetari, resurse documentare §i organizationale; 
e) §eful Biroului de programe, promovare §i marketing a proiectelor muzeale; 
f) reprezentantui Consiliul Judetean Maramure§; 
g) reprezentantui Pre§edintelui Consiliului Judetean Maramure§; 
tl) in functie de ordinea de zi, pot fi invitafi la dezbateri speciali^ti din cadml institutiei, reprezentanti ai 

ordonatomlui principal de credite §i Consiliului Judetean Maramure§, aiti reprezentant! ai administratiei 
publice, organismelor §i institutiilor de specialitate sau ai mediului privat de afaceri, cu statut de 
observator, cu drept de opinie, fara drept de vot; 

i) pre§edintele Consiliului Administrativ nume§te ca secretar de §edint§, prin rotatie, pe unul dintre 
membrii intemi ai consiliului, stabile§te datele de §edinta §i asigura organizarea §i demlarea §edintelor, 
precum §i pregatirea proiectelor de hotarari. 

(3) Consiliul Administrativ indepline t̂e umiatoarele atributii: 
a) dezbate §i avizeaza organigrama institutiei, precum §i propuneri de modificare ale acesteia; 
b) dezbate §i avizeaza, anual sau ori de cate ori este necesar, statui de functii al institutiei, in raport cu 

scopul, obiectivele §i atributiile principale ale muzeului; 
c) dezbate, avizeaza §i aproba, dupa caz, proiectele de Regulamentului de Organizare §i Functionare, a 

Regulamentului de Ordine Interioara, a altor regulamente, nomiative tehnice §\i ale 
activitatilor interne specifice ale Muzeului, §i urmare§te punerea lor in aplicare; 

d) examineaza, dezbate §i avizeaza proiectui bugetului anual de venituri §i cheltuieli Tn vederea aprobarii 
de c t̂re Consiliul Judetean, precum §i umriare§te, Tndmma §i sprijina ducerea la Tndeplinire Tn bune 
conditii a exercitiului executiei bugetare; 

e) dezbate §i aproba programele de activitate curenta §i de perspectiva, planurile anuale de activitate, 
programele §i proiectele sectoriale de evidenta §i cercetare §tiintifice, expozitionale, culturale §i 
educative, propunand Consiliului Judetean adoptarea hotararilor corespunzatoare; 

f) dezbate §i avizeaza rapoartele de activitate periodice §i anuale ale sectiilor institutiei, precum §i 
RaportuI anual de Tndeplinire a Listei programelor minimale; 

g) exercita competentele §i atributiile specifice unui Consiliu Administrativ al Editurii Centml Artistic Baia 
Mare, inclusiv avizarea Planului editorial anual §i, respectiv, analizarea §i evaluarea Tndeplinirii 
prevederilor acestuia; 

h) stabile§te masuri necesare pentm punerea Tn practice a acestor planuri, programe §i proiecte, 
urmare t̂e §i raspunde de punerea lor Tn aplicare; 

i) dezbate §i avizeaza procedurile interne specifice de aplicare a activitatilor prevazute prin legislatia Tn 
vigoare §i prin reglementari inteme; 

j) dezbate §i aproba orami de functionare pentm public a muzeului, regimul de functionare §\e 
aferente pentm activitatile, produsele §i serviciile de orice natura oferite publicului sau unor terti de catre 
muzeu; 

k) stabile§te masuri pentm paza bunurilor unitStii, asigurarea patrimoniului, a bazelor de date §i a ariiivei, 
luSnd toate masurile necesare Tn acest scop, Tn confomnitate cu prevederile legale; 

I) poate analiza, evalua §i, dupa caz, propune masuri Tn domeniul activitatii resurselor limahe, cu privire la 
angajarea, promovarea, premierea, dezvoltarea profesionala, redistribuirea de sarcini, sanctionarea 
administrative, disponibiiizarea §i altele asemenea ale pei^^nilulDT^gajat cu contract sau cu conventii 
de fumizare servicii, Tn vederea optimizarii proceselor de organizare^ desf3§urare eficienta a muncii 
curente, cu respectarea prevederilor legale Tn materie; V \ [ \ > 
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m) stabile§te masuri pentru respectarea prevederilor privind disciplina muncii prevazute de RegulamentuI 
de Ordine Interioara, in cadrul stmcturilor organizatorice existente §i aprobate prin Organigrama 
institutiei §i prevazute in RegulamentuI de Organizare §i Functionare; 

n) rezolva contestatiile facute de salariati impotriva masurilor dispuse de catre directorul-manager; 
o) indepline§te orice alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Maramure§ sau prevazute de actele 

normative in vigoare. 
Art18. (1) Consiliul Administrativ se Tntrune§te la sediul Muzeului la convocarea directorului-manager 

sau, Tn absenta acestuia, a persoanei desemnata de acesta prin dispozitie scrisa. 

(2) Consiliul Administrativ activeaza Tn §edinte ordinare trimestrial, §i Tn §edinte operative de 
lucru ori de cate ori este nevoie. 

(3) Consiliul Administrativ se convoaca cu minimum 24 de ore Tnainte de data propusa pentm 
§edint§ prin convocare scrisa care cuprinde ordinea de zi, §i se considera legal Tntmnit Tn prezenta a eel putin 4 
dintre membrii sal, dintre ace§tia fiind mod obligatorie participarea directomlui-manager sau a persoanei 
desemnata de acesta §i, respectiv, a §efului sectiei Departament Dezvoltare-Conservare §i Promovare 
Patrimoniu Muzeal. 

(4) Lucrarile Consiliului Administrativ sunt prezidate de directoml-manager sau, Tn absenta sa, 
de persoana desemnata de acesta. 

(5) Directoml-manager nume§te un secretar de §edinta dintre membrii intemi ai Consiliului 
Administrativ; Tn situatii deosebite, directoml-manager poate numi un asistent secretar din personalul salariat 
cu contract de munca din cadrul institutiei. 

(6) Dezbaterile §edintelor ordinare se consemneaza Tn procesul-verbal de §edinta, inserat Tn 
registml de §edinte, numerotat, sigilat §i parafat. 

(7) Procesul-verbal al §edintei se semneaza de catre toti participantii la lucrarile §edintei; 

(8) Consiliul Administrativ adopta masuri cu caracter consultativ (avizari), orientativ (aprobari) 
sau obligatoriu (hotarari) dupa caz, §i verifica modul de aducere la Tndeplinire a acestora. 

(9) Avizarile, aprobarile §i hotararile se adopta cu votul a jumatate plus unu din numami 
membrilor prezenti. In caz de balotaj votul directomlui-manager este decisiv. 

Art19. In cazuri exceptionale care implica raspunderea sa exclusiva sub semnatura proprie, directomi 
are drept de veto, putand respinge hotararea Consiliului Administrativ, caz Tn care prevederea, prevederile sau 
hotararea Tn ansamblul ei aflata (aflate) Tn disputa va (vor) fi ariDitrate de catre Consiliul Judetean Maramure§. 

Art.20. Consiliul Administrativ invita lidemi sindicatului reprezentativ, sau, dupa caz, reprezentantui 
salariatilor din institutie, atunci cand se dezbat masuri §i/sau hotarari privitoare la probleme de interes 
profesional, economic, social de natura sa afecteze interesele membrilor de sindicat sau, dupa caz, ai 
personalului angajat cu contract de munca. In acest caz, reprezentantui sindicatului sau reprezentantui 
salariatilor participa la §edintele Consiliului Administrativ cu statut de observator, cu drept de opinie, fara drept 
de vot. 

Art. 21. Activitatea Consiliului Administrativ este neretribuita. 

CONSILIUL DE SPECIALITATE 
Art.22. Consiliul de Specialitate este un organism colegial de conducere cu rol consultativ Tn domeniul 

cercetarii §tiintifice, organizarii sau structurarii serviciilor, colectiilor muzeale §i activitatilor culturale, constituit 
prin Dispozitie scrisa a directomlui-manager. 

Art.23. Consiliul de Specialitate are Tn componenta 5 membri, perscfnalititT ûrale din institutie §i din 
afara acesteia: V \ « s ^ \ \ 

a) directoml-manager; 
b) §eful Laboratorului de cercetari, resurse documentare §i organizationale; 

10 



REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A 
MUZEULUI JUDETEAN DE ARTA « C E N T R U L ARTISTIC BAIA M A R E » 

c) §eful Departamentului Dezvoltare-Conservare §i Promovare Patrimoniu Muzeal; 
d) reprezentant al Consiliului Judetean Maramure^, dupa caz; 
e) alte personalitati din institutie §i/sau din afara institutiei, din judet §\n tara sau strainatate, dupa caz, 

cu respectarea prevederilor legale in vigoare. 

Art. 24. Principalele atributii ale Consiliului de Specialitate sunt: 

a) dezbate §i avizeaza Programul de cercetare §tiintifica al muzeului; 
b) avizeaza propunerile de teme, directii de cercetare §i programe pentru activitatea de specialitate a 

muzeului; 
c) initiaza §i dezbate studii, sondaje, anchete privind continutui §i perspectivele dezvoltarii §i diversific§rii 

activitatilor din cadrul muzeului; 
d) exercita controlul §tiintific asupra activitatilor specifice muzeului; 
e) analizeaza §i avizeaza lucrarile de cercetare realizate de salariati pe perioada detenninata; 
f) analizeazS §i avizeaza conceptui §i continutui publicatiilor §tiintifice elaborate de Muzeu; 
g) analizeaza §i propune modul de valorificare a lucrarilor avizate; 
h) propune, indruma §i supravegheaza organizarea de sesiuni §tiintifice cu caracter intem sau mai larg, 

cu participare din exterior, 
i) avizeaza tematica §i continutui §tiintific al tuturor manifestarilor specifice muzeului; 
j) dezbate §i propune spre aprobarea Consiliului Administrativ componenta §i functionarea unor comisii 

inteme pe probleme §tiintifice §i de specialitate; 
k) indepline t̂e orice alte atributii de natura sa asigure buna desfa§urare a activitatii specifice din cadml 

Muzeului; 
I) participa, confomi prevederilor legale Tn vigoare la organizarea §i desfa§urarea concursurilor, pentm 

ocuparea posturilor vacante de cercetator §tiintific; 
m) dezbate programele §tiintifice multianuale §i de perspectiva ale muzeului, propunand masuri 

organizatorice, financiare §i materiale pentm punerea lorTn aplicare; 
n) se pronunta asupra ponderilor §i prioritatilor activitatii institutiei §i speciali§tilor s§i Tn domeniile de 

activitate ale muzeului: orientarea cercetarilor de teren §i nolle achizitii, starea colectiilor §i masurilor 
care se impun pentm conservarea §i restaurarea colectiilor; 

o) dezbate diversificarea modalitatilor de valorificare a patrimoniului de obiecte, date §i informatii; 
p) dezbate propunerile pentm tematica Planului editorial al Editurii Centml Artistic Baia Mare; 
q) dezbate propunerile care se refers la initierea sau dezvoltarea de relatii de colaborare cu institutii §i 

personalitati care activeaza Tn domeniu: colaborari, parteneriate, simpozioane, sesiuni §tiintifice, 
congrese, cercetari Tn echipe cu speciali^ti straini etc.; 

r) analizeaza rapoarte de activitate privind stadiul de Tndeplinire a programelor asumate de institutie §i 
face evaluari periodice asupra contributiei compartimentelor §i speciali§tilor acestora la dezvoltarea 
vietii §tiintifice, culturale, economice §i organizatorice a Muzeului. 

Art25. Consiliul de Specialitate analizeaza §i avizeaza Tn confomitate cu procedurile prevazute Tn 
prezentuI regulament §i/sau cu procedurile inteme proprii elaborate la nivelul institutiei. 

Art.26. Lucrarile Consiliului de Specialitate se concretizeaza Tn concluzii sau propuneri, cu 
respectarea legislatiei Tn vigoare, care se adopta Tn prezenfa a eel jumatate plus unu dintre membri, cu votul 
majoritStii simple. Consiliul ^tiintific se Tntmne§te ori de cate ori este nevoie, la propunerea directomlui-
manager. 

Art27. Activitatea membrilor din Consiliului de Specialitate angajati cu contract de munca Tn cadml 
Muzeului este neretribuita. 

COMISII DE SPECIALITATE 
Art. 28. In cadml Muzeului functioneaza umiatoarele comisiĵ €le~sp^cialitate cu caracter pemianent, 

constituite prin Dispozitii emise de directoml-manager: 

(1) Comisia de expertizare, evaluare, achizitii §1 acceptarel donatii jde hunuri culturale, functionand 
confomi prevederilor legale Tn materie; \ 
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(2) Comisia de receptie bunuri culturale achizitionate §i acceptate ca donatii; 
(3) Comisia de evaluare a ofertelor pentru achizitii bunuri §i servicii, care verifica oportunitatea, 

analizeaza preturile ofertate §i hotara§te atribuirea achizitiei cu respectarea prevederilor legale in 
materie de achizitii publice; 

(4) Comisia de receptii bunuri §i servicii; 
(5) Comisia pentru receptionare a lucrarilor de reparatii capitale §i curente, care umi§re§te daca lucrarile 

realizate corespund exigentelor §i daca sunt in concordanta cu documentatia tehnica §i economica 
avizata §i aprobata; 

(6) Comisia generala de inventarie a bunurilor culturale §i de inventariere §i casare a obiectelor de 
inventar, mijioace fixe a materialelor, produselor §i a stocurilor de magazie, care, in concordanta cu 
prevederile legale in vigoare, care realizeaza inventarierea trianuala a patrimoniului muzeal, 
inventarierea anuala a mijioacelor fixe §i obiectelor de inventar aflate in folosinta, respectiv a 
materialelor, produselor §i a stocurilor de magazie §i, pe cale de consecinta, este responsabila de 
verificarea situatiei in teren, tntocmirea documentatiilor specifice de inventariere, precum §i de 
tntocmirea listelor de casare pentru obtinerea aprobarilor necesare, confomi prevederilor legale, 
corespunzator procedurilor §i prevederilor cuprinse in legislatia specifica in vigoare; 

(7) Comisia de conservare-restaurare. 

Art. 29. (1) Organizarea, functionarea, componenta §i atributiile comisiilor de specialitate se stabilesc 
prin decizii ale directorului-manager. 

(2) In situatia in care directorul-manager constata necesitatea indeplinirii unor alte activitati, 
sarcini §i atributii prevazute in legislatia §i nomiativele legale in vigoare, prin decizii ale directomlui-manager 
se pot organiza §i alte comisii de specialitate ale caror activitati se desfa§oara pe perioada limitatS, conform 
legii. 

CAPITOLUL VII 
ATRIBUTIILE, COMPETENTELE §1 RESPONSABILITATILE §EFILOR DE SECTIE, 

LABORATOR, BIROURI §1 COMPARTIMENT 

A. CONTABILUL §EF 
Art.30. (1) Contabilul §ef coordoneaza §i conduce CompartimentuI Financiar-Contabil §i Resurse 

Umane. 
(2) Este numit de directoml-manager, in urnia unui concurs organizat cu respectarea 

prevederilor legale in vigoare. 
(3) Cerintele pentm ocuparea postului sunt: studii superioare de specialitate economica de 

nivel eel putin licenta, §i experienta in domeniu. 
Art 31. (1) Contabilul §ef exercita controlul financiar preventiv propriu prin viza de control financiar 

preventiv propriu in umna desemnarii prin Dispozitie scrisa de catre directoml-manager al institutiei, cu 
respectarea prevederilor art. 9 alin. (7) din Ordonanta Guvemului nr. 119/1999 privind controlul intem §i 
controlul financiar preventiv, republicata, asupra operatiunilor referitoare la: 

- angajamentele legale §i bugetare; 
- deschiderea §i repartizarea de credite bugetare; 
- modificarea repartizarii pe tiimestre §\e subdiviziuni ale clasificatiei bugetare aprobate, inclusiv 

prin virari de credite; 
- efectuarea de plati din fondurile publice; 
- efectuarea de incasari in numerar; 
- alte tipuri de operatiuni stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice. 

(2) Contabilul §ef §i celelalte persoane imputemicite sa exercite controlul financiar preventiv 
propriu raspund solidar pentru legalitatea, regularitatea §i inpacjrarea in limitele angajamentelor bugetare 
aprobate in privinta operatiunilor pentm care au acordat viza de coritrbJ<[nanciar preventiv. 

(3) Contabilul §ef are dreptui §i obligatia de a refijza viza ofeNopntrcjIflhanciar preventiv in cazul 
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in care, in umia verificarilor, apreciaza ca proiectui de operatiune ce face obiectui controlului nu indepline§te 
conditiile de legalitate, regularitate §i incadrare Tn limita angajamentelor bugetare pentm acordarea vizei. 

(4) In cazul Tn care, ca umiare a unui refuz de viza de control financiar preventiv propriu, 
directomi l\1uzeului dispune efectuarea operatiunii pe propria raspundere, contabilul §ef este obligat sd 
infomieze Tn scris directiile economice §i financiar-contabile ale Consiliului Judetean Maramure§. 

Art. 32. Contabilul §ef Tndepline t̂e urmatoarele atributii principale: 

a) asigura §i raspunde de conducerea §i coordonarea activitati' economico-financiare, stabilind sarcini 
concrete, Tndmmand, controland §i umarind efectuarea lor; 

b) elaboreaza situatia financiara lunara §i contui de executie bugetara trimestrial §i anual; 
c) asigura §i raspunde de verificarea actelor §i a Tnregistrarilor notelor contabile atat Tn contabilitate, cat 

§i Tn executie; 
d) efectueaza §i raspunde de plata cheltuielilor angajate Tn limita creditelor bugetare repartizate §i 

aprobate potrivit dispozitiilor legale Tn vigoare; 
e) raspunde Tn solidar cu directorul-manager de managementui veniturilor programate ale muzeului, Tn 

conditiile legii, cu mentiunea ca, donatiile Tn bani §i sponsorizarile Tn bani se cuprind, prin rectificare, Tn 
bugetui de venituri §\i numai dupa Tncasarea acestora; 

f) elaboreaza §i raspunde de documentatia economica necesara desfa§urarii deplasarilor (devizele 
^ estimative cuprinzand cheltuielile de transport, cazare, diuma, etc., dupa caz); 

g) organizeaza §i unnare§te respectarea nomielor privind inventarierea patrimoniului; 
h) organizeaza §i raspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand institutiei, Tn 

conformitate cu prevederile legale la temienele stabilite; 
i) asigura aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei §i recuperarea pagubelor aduse 

acestuia; 
j) Tntocme§te lunar contui de executie bugetara a lunii precedente, pe care Tl transmite Tn primele 5 zile 

ale lunii curente catre compartimentele de resort din Consiliul Judetean Maramure§; 
k) coordoneaza, verifica §i avizeaza Tntocmirea actelor comisiilor de achizitie, receptie, inventariere, 

casare §i declasare, transferare a bunurilor; 
I) raspunde de Tntocmirea §i transmiterea diferitelor situatii solicitate de directiile de resort din cadrul 

aparatului de specialitate din Consiliul Judetean l\/laramure§; 
m) Tntocme§te proiectui bugetului anual de venituri §i cheltuieli §i, dupa aprobarea acestuia, umiare§te 

executarea lui prin Tncadrarea cheltuielilor Tn limitele prevazute la fiecare articol bugetar; 
n) avizeaza Tncadrarea gestionarilor, organizeaza instmirea personala sau Tn colectiv a acestora §\ 

propune, atunci cand este cazul, predarea sau preluarea de catre alti salariati a gestiunilor; 
O o) efectueaza §i raspunde de plata cheltuielilor Tn limita creditelor bugetare repartizate §i aprobate potrivit 

dispozitiilor legale Tn vigoare; 
p) raspunde de gestionarea eficienta a fondurilor publice la dispozitia institutiei; 
q) realizeaza §i raspunde de completarea registrelor contabile, conifomi legislatiei Tn vigoare; 
r) este responsabil de elaborarea §i Tndeplinirea programului anual de achizitii publice; 
s) coordoneaza repartizarea pe activitati fondurilor aprobate prin bugetui §i creditele bugetare deschise, 

Tn colaborare cu §efii de sectie, laborator §i birou; 
t) verifica toate documentele contabile care atesta mi§carea obiectelor de inventar, utilaje, mijioace fixe, 

etc. precum §i ale diverselor sectoare de activitate din institutie; 
u) Tntocme§te actele de casa §i banca, verifica deconturile, situatiile inventarierilor, raspunde de 

efectuarea eficienta §i legala a tuturor cheltuielilor §i veniturilor; 
v) contabilul §ef solicita compartimentelor institutiei documentele §i infomiatiile necesare pentm 

exercitarea atributiilor sale; 
w) raspunde de organizarea, efectuarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare ^ legale privind 

activitatea institutiei; ^ — 
x) urmare§te operatiunile de plati pana la finalizarea lor §i raspiJmde de efectuarea acestora Tn termen, §i 

de Tncadrarea Tn prevederile liugetare, contractual §i legale; V \  /  
y) umiare§te debitele institutiei §i raspunde de Tn§tiintarea conduceriTprivifiasituatla-aeestora; 
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z) urmare§te derularea investitiilor din punct de vedere financiar; 
aa) centralizeaza documentele §i asigura tinerea evidentei executiei bugetelor proiectelor culturale; 
bb) raspunde de respectarea obligatiilor declarative §i de plata ce deriva din legile cu caracter fiscal §i de 

varsarea de catre institutie, integral §i la temienele stabilite a sumelor aferente acestor obligatii; 
cc) coordoneaza declasarea, disponibiiizarea, transmiterea fara plata, valorificarea §i clasarea bunurilor 

apartinand institutiei, in conditiile legii, precum §i de derularea operatiunilor cu caracter economico-
financiar; 

dd) este responsabil de cunoa§terea §i aplicarea legislatiei in domeniul specific de activitate; 
ee) are in subordine CompartimentuI financiar-contabil §i resurse umane; 
ff) exercita de asemenea §i competentele, atributiile §i responsabilitatile unui contabil al „Editurii Centrul 

Artistic Baia Mare", 
gg) intocme§te evaluarile anuale ale personalului din subordine; 
hh) propune conducerii muzeului premierea sau, dupa caz, sanctionarea personalului din subordine; 
ii) raspunde de respectarea nomielor PSI §i de protectia muncii, atat pentru sine, cat §i pentru personalul 

din subordine; 
jj) dispune orice alte masuri necesare pentru buna functionare a compartimentului pe care Tl 

coordoneaza; 
Art. 33. In lipsa contabilului §ef toate atributiile sale se exercita de catre Tnlocuitorul sau de drept, 

\  desemnat prin dispozitie scrisa a directomlui-manager, iar Tn situatii exceptionale §i cu avizul Consiliului 
Judetean Maramure§ exercitarea atributiilor sale pot fi extemalizate prin contract de fumizare servicii Tn 
conformitate cu prevederile legislatiei specifice Tn vigoare. 

B. §EFUL SECTIEI DEPARTAMENT DEZVOLTARE-CONSERVARE §/ PROMOVARE PATRIMONIU 
MUZEAL 

Art.34. (1) §eful sectiei Departament Dezvoltare-Conservare §i Promovare Patrimoniu Muzeal 
coordoneaza §i conduce sectia, fiind direct responsabil de activitatea cu specific muzeal privind depozitarea, 
conservarea, dezvoltarea, expunerea §i valorificarea patrimoniului muzeal constituit Tn colectiile de arta 
plastica §i vizuala (pictura, sculptura, graficS de §evalet §i grafica de reproducere, sculptura, intemiedia §i 
fotografie de arta); 

(2) este numit de directoml-manager cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare. 

(3) Tn cazul absentei directomlui-manager, poate exercita §i atributiile acestuia, Tn limitele de 
compertenta stabilite prin Dispozitie scrisa a directomlui-manager; 

(4) cerintele pentm ocuparea postului sunt: studii superioare de specialitate eel putin de nivel 
masteral, activitate profesionala recunoscuta, publicatii de specialitate, experienta §i expertize Tn domeniul 
managementului. 

Art35. §eful sectiei Departament Dezvoltare-Conservare §i Promovare Patrimoniu Muzeal 
Tndepline§te Tn principal umiatoarele atributii: 

a) organizeaza, coordoneaza §i raspunde de activitatea de depozitare, manipulare, conservare §i 
expunere a patrimoniului muzeal Tn depozitele proprii ale institutiei, Tn expunere la sediul muzeului §i 
Tn afara acestuia; 

b) organizeaza, coordoneaza §i raspunde de activitatea de evidenta a patrimoniului muzeal (fi§e analitice 
de evident^, fi§e de conservare, fi§e de restaurare, infomiatizarea evidentei, inclusiv documentatiile 
DOCPAT); 

c) organizeaza, coordoneaza §i raspunde de activitatea de Tntocmire a documentatiilor specifice pentm 
Tnaintarea propunerilor de clasare a pieselor din patrimoniul muzeal; 

d) organizeaza, coordoneaza §i raspunde de implementarea masurilor prevSzute de legislatia §i 
nonnativele specifice Tn vigoare privind statutui pieselo[>"rTiD2e^ clasate Tn patrimoniul cultural 
national; / \„ 

e) coordoneaza §i rSspunde de Tntreaga activitate cu speoific muzeograBcuDrin care muzeul implica 

14 
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colectiile muzeale §i artistice proprii §i ale partenerilor, la sediu §i in afara acestuia; 
f) intocmeste §i inainteaza planul anual al programului actiunilor expozitionale spre avizare Consiliului 

Administrativ §i spre aprobare directomlui-manager; 
g) umiare§te, verifica §i raspunde de realizarea programul anual aprobat al actiunilor expozitionale; 
h) organizeaza, verifica §i raspunde de asigurarea securitStii bunurilor muzeaie de arta plastica aflate in 

depozitare §i, respectiv, Tn expunere la sediu §i Tn afara acestuia; 
i) instmie§te personalul de supravegtiere cu privire la responsabilitatile ce-i revin; 
j) verifica §i raspunde de asigurarea curateniei Tn spatiile expozitionale §\e pentm bunuri 

culturale; 
\{) colaboreaza la activitatea de conservare-restaurare a patrimoniului muzeal; 
I) urmare§te, verifica §i raspunde de respectarea generala a nomielor de conservare §i restaurare 

conform legislatiei Tn vigoare; 
m) face propuneri §i participa direct la Tntocmirea planului de conservare activa §i de restaurare a pieselor 

de patrimoniu muzeal afiate Tn administrarea IVIuzeului; 
n) participa la activitatea de dezvoltare a patrimoniului muzeistic, avand, dupa caz, responsabilitate 

directa Tn munca de identificare, selectionare §i achizitionare de obiecte muzeale, Tndeplinind totodata 
atributiile de secretar al Comisiei de expertizare, evaluare, actiizitii §i acceptare donatii de bunuri 
culturale; 

o) Tntocme§te referate pentm obiectele oferite muzeului spre achizitionare sau ca donatie; 
p) asista, coordoneaza §i raspunde de operatiunile de fotografieri §i filmari ale patrimoniului muzeal de 

arta plastica §i vizuala realizate de personalul propriu precum §i de solicitantii extemi, §i controleaza 
modul cum se executa acestea impunand respectarea nonnativelor de conservare generale §i de uz 
intem aflate Tn vigoare; 

q) participa la actiunile de mediatizare a activitatii muzeului; 
r) desfa^oara Tn mod nemijiocit activitate de organizare §i exploatare a expozitiei pennanente, respectiv 

a expozitiilor temporare incluse Tn planurile §i programele anuale expozitionale; 
s) desfa^oara Tn mod nemijiocit activitati de cercetare ^tiintiflca, prin participarea la elaborarea lucrarilor 

incluse Tn planurile §i programele anuale de cercetare; 
t) participS la elaborarea materialelor promotionale pentm expozitiile §i evenimentele organizate de 

muzeu, precum §\a cele contractate de muzeu prin Consiliul Judetean Maramure§ sau prin terfi 
parteneri; 

u) asigura lunar Tntocmirea §1 verificarea foil de prezenta colectiva (pontajul) pentm salariatii institutiei 
aflati Tn subordinea sa; 

v) Tntocme t̂e evaluarile anuale ale personalului din subordine; 
w) propune conducerii muzeului premierea sau, dupa caz, sanctionarea personalului din subordine; 
x) raspunde de respectarea normelor PSI §i de protectia muncii, atat pentm sine, cat §i pentm personalul 

din subordine; 
y) dispune price alte masuri necesare pentm buna functionare a sectiei; 

Art 36. In lipsa §efului de sectie toate atributiile sale se exercita de c§tre TnlocuitomI sdu desemnat 
prin dispozitia scrisa a directomlui-manager. 

C. §EFUL LABORATORULUI DE CERCETARI, RESURSE DOCUMENTARE §/ ORGANIZATIONALE 

Art. 37. (1) §eful Laboratorului de cercetari, resurse documentare §i organizationale coordoneaza §i 
conduce activitatile laboratomlui prin cele doua unitati constitutive ale acestuia: Unitatea de cercetari §i 
resurse documentare, respectiv, Unitatea de resurse organizationale; 

(2) este numit de directoml-manager cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare. 

(3) Tn cazul absentei directomlui, poate exercita §i atributiile acestuia, Tn limitele de 
competenta stabilite prin dispozitia scrisa a directomlui-manager/'' ' "x 

(4) Cerintele pentm ocuparea postului sunt: studii supeHoare de specialitate eel putin de 
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nivel masteral, activitate profesionalS recunoscuta, publicatii de specialitate, experienta Tn domeniul 
managementului. 

In activitatea de specialitate 
Art. 38. §eful sectiei Laborator de cercetari, resurse documentare §i organizationaie Tndepline§te Tn 

principal umiatoarele atributii: 

a) organizeaza, coordoneaza, verifica, raporteaza §i raspunde de activitatile de specialitate desfa^urate 
de angajatii subordonati Tncadrati Tn Unitatea de cercetari §i resurse documentare din cadrul 
Laboratomlui; 

b) organizeaza, umiare§te, verifica §i coordoneaza activitatile de cercetare muzeala generala §i specifica 
privind istoria, viata culturala §i patrimoniul cultural artistic material §i imaterial produs Tn Centml 
Artistic Baia IVIare; 

c) organizeaza, umfiare§te §i coordoneaza activitatea de cercetare §tiintifica a patrimoniului muzeal 
constituit Tn colectiile de arta plastica §i vizuala (pictura, sculptura, grafica de §evalet §i grafica de 
reproducere, sculptura, intemiedia §i fotografie de arta) §i, respectiv, Tn colectiile Fondului 
documentar; 

d) Tntocme§te §i Tnainteaza planul anual al programului activitatilor de cercetare spre avizare Consiliului 
de Specialitate §i Consiliului Administrativ, §i spre aprobare directomlui-manager; 

e) umiare§te, verifica §i raspunde de realizarea programul anual aprobat al activitatilor de cercetare; 
f) umiare§te, verifica §i raspunde de realizarea programul anual aprobat al activitatilor de conservare; 
g) desfa§oar§ Tn mod nemijiocit activitate de cercetare §tiintifica, prin participarea la elaborarea lucrarilor 

incluse Tn planurile §i programele anuale de cercetare; 
h) propune, organizeaza, §i umiare^te activitatile de valorificare expozitionala, editoriala §\a a 

rezultatelor obtinute prin Tndeplinirea planului anual §i programelor de cercetare proprii; 
i) propune, unnare§te, verifica §i coordoneaza activitatile de achizitionare, depozitare, organizare §i 

clasificare, evidenta, prelucrare digitala, protejare §i securizare, cercetare §i valorificare a colectiilor de 
Fond documentar (ariiiva documentar, arhiva vizuala, ariiiva artistica, arhiva memoriala, etc.); 

j) Tntocme§te referate pentm obiectele de Fond documentar oferite muzeului spre achizitionare sau ca 
donatio; 

k) asista, coordoneaza §i raspunde de operatiunile de fotografieri, scanari §i filmari ale patrimoniului 
muzeal de Fond documentar realizate de personalul propriu precum §i de solicitantii extemi, §i 
controleaz§ modul cum se executa acestea impunand respectarea nonnativelor de conservare 
generale §i de uz intem afiate Tn vigoare; 

I) participa direct, coordoneaza, verifica §i raspunde de activitatile de laborator de organizare 
expozitionala; 

m) desfa§oara Tn mod nemijiocit, coordoneaza, verifica §i raspunde de activitatile de concepere §i 
realizare a componentelor de design muzeal a spatiilor expozitionale, respectiv a expozitiei 
pennanente §i a expozitiilor temporare incluse Tn planurile §i programele anuale expozitionale; 

n) propune, participa la realizarea efectiva, unnare§te, verifica §i raspunde de proiectarea §i realizarea 
designului grafic pentm publicatiile, tipariturile, materialele publicitare de for public §i de utilizare Tn 
mediu virtual prevazute Tn programul de publicitate §i mari<eting; 

o) umi§re§te, verifica §i raspunde de respectarea generala a nomelor de conservare §i restaurare Tn 
privinta bunurilor muzeale din colectiile de Fond documentar §i, respectiv, coordoneaza, verifica §i 
raspunde de activitatile de conservare activa §\e a bunurilor de patrimoniu muzeal propriu 
din colectiile de arta plastica §i vizuala Tn confonnitate cu legislatia §i nomiativele specifice Tn vigoare; 

p) coordoneaza direct §i raspunde de restaurarea patrimoniului muzeal, Tntocme§te planul anual cu 
propuneri pentm restaurare §i Tl Tnainteaza spre avizare Consiliului Administrativ, respectiv spre 
aprobare directorului-manager; 

q) Tntocme§te planul de conservare activa §i de restaurare a pieselor de Fond documentar din patrimoniu 
muzeal aflat Tn administrarea Muzeului; / " ^ ^ ^ v 

r) face propuneri, coordoneaza §i raspunde de contractarea lutrarilor de restaurare cu prestatori extemi 
autorizaji cu respectarea prevederilor legale §i nomative Tn vigoare; ivx . 
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s) participa la actiunile de mediatizare a activitatii Muzeului; 

In activitatea functionala 
a) organizeaza, coordoneaz§, verifica, raporteaza §i raspunde de activitatile administrative curente 

desfd§urate de angajatii subordonati incadrati in Unitatea resurse organizationale din cadrul 
Laboratorului; 

b) organizeaza, verified §\a activitatile administrativ-gospodSre^ti de asigurare a 
intretinerea cladirii, depozitelor, functionarea adecvata a instalatiilor de iluminat §i incalzire, de 
efectuare a curateniei in spatiile care nu sunt destinate expunerii sau depozitarii bunurilor culturale, 
de intretinere a mobilierului, echipamentului de protectie, parcului auto §i a intregului inventar 
administrativ al institutiei; 

c) organizeaza, indmma, controleaza §i raspunde de asigurarea pazei §i sigurantei institutiei pe 
durata serviciului de zi (07,00 - 19,00) din zilele saptamanii de lucm, semnaland cu promptitudine 
directiunii orice nereguli; 

d) colaboreaza cu conducerea Serviciului Judetean de Paza Maramure§ pentm organizarea, 
verificarea §1 coordonarea comuna a serviciului de paza asigurat prin contract de fumizare de catre 
Serviciului Judetean de Paza Maramure§ pentm serviciul de noapte (19,00-07,00) din zilele 
saptamanii de lucm §i din zilele de sambata, duminica §i sarbatori legale, semnaland cu 
promptitudine directiunii orice nereguli; 

e) organizeaza, verifica, coordoneaza §i raspunde de desfa§urarea activitatilor P.S.I. §i de protectie §i 
medicina a muncii in interiorul institutiei §\a cu furnizorii extemi angajati prin contract de 
fumizare servicii pentm tntocmirea documentatiilor prevazute de lege, pentm procurarea §i 
Tntretinerea Tn stare de functiune a dotarilor tehnico-materiale aferente (hidranti, stingatoare, 
puncte exterioare P.S.I., casete cu produse de interventie la punctele de prim ajutor, produse §i 
materiale de protectia muncii §i sanitare etc.); 

f) este persoana de contact §i colaboreaza cu organele I.S.U. pentm implementarea prevederilor 
legislatiei specifice Tn vigoare, scop Tn care coordoneaza Tndeplinirea procedurilor de aprovizionare 
cu dotSrile tehnico-materiale necesare; 

g) initiaza, coordoneaza, participa nemijiocit §i colaboreaza cu fumizomi extem angajat prin contract 
de fumizare servicii pentm realizarea documentatiilor privind planurile de interventie Tn caz de 
calamitate, razboi etc.; 

h) umiare§te, coordoneaza §i colaboreaz3 cu fumizomi extem angajat prin contract de fumizare 
servicii pentm realizarea documentatiilor §i activitatilor periodice de medicina muncii; 

i) asigura lunar Tntocmirea §i verificarea foil de prezenta colectiva (pontajul) pentru salariatii institutiei 
aflati Tn subordinea sa; 

j) Tntocme t̂e evaluarile anuale ale personalului din subordine; 
k) propune conducerii muzeului premierea sau, dupa caz, sanctionarea personalului din subordine; 
I) coordoneaza §i raspunde de activitatile de respectare a normelor P.S.I. §i de protectia muncii la 

nivelul general al Muzeului, precum §i atat pentm sine, cat §i pentru personalul din subordine; 
m) dispune orice alte masuri necesare pentm buna functionare a sectiei; 

Art 39. In lipsa §efului de sectie toate atributiile sale se exercita de catre TnlocuitomI sau de drept, 
desemnat prin Dispozitia scrisa a directomlui-manager. 

D. §EFUL BIROULUI DE PROGRAME, PROMOVARE §/ MARKETING A PROIECTELOR MUZEALE 
Art. 40. (1) §eful Biroului de programe, promovare §imarl<eting a proiecteior muzeaie coordoneaza §i 

conduce activitatile biroului fiind direct responsabil de activitatile de promovarea §i mari<eting a programelor 
culturale ale muzeului, de elaborarea, promovarea §i implementarea unor contracte parteneriale §i proiecte de 
finantare interna §i intemationala, menite sa contribuie la dezvoltarea institut l^§i la valorificarea patrimoniului 
muzeal, a potentialului productiv propriu Tn domeniile ^tiintific, editorial, cilltural-^ucational; 

(2) este numit de directoml-manager prin Dispozitie scrisS cu respktarta prevederilor legale 
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in vigoare. 

(3) Cerintele pentru ocuparea postului sunt: studii superioare de specialitate eel putin de nivel 
masteral, activitate de specialitate, expertiza in domeniul managementului. 

Art. 41 §eful Biroului de programe, promovare §1 marketing a proiectelor muzeale indepline§te in 
principal umiatoarele atributii: 

a) organizeaza, coordoneaza, verifica, raporteaza §i raspunde de activitatile de specialitate §i 
administrative curente desfa§urate de angajatii subordonati; 

b) organizeaza, umiare§te, verifica, coordoneaza §i raspunde de activitatile de promovare, marketing 
§i PR a proiectelor cultural educationale proprii; 

c) intocme§te §\a planul anual al programele activitatilor cultural-educationale spre avizare 
Consiliului Administrativ, §i spre aprobare directorului-manager; 

d) umnareste, participa direct, verifica, coordoneaza §1 raspunde de realizarea planului anual al 
programelor activitatilor cultural-educationale aprobate; 

e) Tntocme§te §i inainteaza planul anual al programului de publicitate spre avizare Consiliului 
Administrativ, §i spre aprobare directorului-manager; 

f) umiare§te, participa direct, verifica, coordoneaza §i raspunde de realizarea planului anual al 
programului de publicitate aprobat; 

g) face propuneri §i participa nemijiocit la elaborarea planului anual editorial al Editurii Centrul Artistic 
Baia Mare, precum §i la realizarea efectiva a publicatiilor de specialitate ale Muzeului aprobate prin 
planul anual editorial (cataloage, ghiduri, repertorii, pliante, bro§uri, carti po§tale, etc.); 

h) coordoneaza, umiare^te, verifica §i raspunde de elaborarea materialelor promotionale pentm 
evenimente §i expozitiile Muzeului; 

i) coordoneaza §i raspunde de mediatizarea activitatii Muzeului; 
j) coordoneaza activitatile de supraveghere in expozitii, de indrumare §i ghidaj a vizitatorilor §i de ori 

ce alte activitati cu publicul; 
k) organizeaza, coordoneaza §i participa nemijiocit la activitatile Cercului de educatie plastica; 
I) organizeaza, coordoneaza §i participa nemijiocit la activitatile Cenaclului de istoria artei; 
m) coordoneaza activitatile de cercetare statistica aplicata privind analiza vizitatorii manifestarilor 

expozitionale proprii organizate la sediu §i Tn afara acestuia, precum §1 cercetarile statistica aplicate 
privind cuantificarea §i analiza beneficiarilor produselor culturale realizate §i promovate de Muzeu, 
inclusiv prin intennediul blog-ului §i paginii de intemet proprii; 

n) conduce, organizeaza §i Tntocme§te DosamI de presa, Dosarele de expozitii §i Dosarele 
manifestarilor §i evenimentelor muzeale. 

o) desfa§oara Tn mod nemijiocit activitate de cercetare §tiintifica, prin participarea la elaborarea 
lucrarilor incluse Tn planurile §\e anuale de cercetare; 

p) raspunde de asigurarea bazei documentare necesare pentm elaborarea temelor §i lucrarilor de 
cercetare §tiintifica; 

q) instmie§te personalul de supraveghere cu privire la responsabilitatile ce-i revin; 
r) colaboreaza la verificarea masurilor §i actiunilor de asigurare a securitatii bunurilor culturale 

expuse care intra Tn contact cu publicul prin intermediul activitatilor aprobate Tn planul anual al 
programelor cultural-educationale; 

s) colaboreaza la verificarea masurilor de asigurare a curateniei Tn spatiile expozitionale §i a spatiilor 
alocate desfa^urarii activitatilor cu publicul; 

t) verifica respectarea nomelor de conservare §i restaurare confomi legislatiei Tn vigoare Tn timpul 
desfa§urarii activitatilor cultural-educative Tn spatiile de expunere; 

u) asista la fotografieri §i filmari ale patrimoniului muzeal §i controleaza modul cum se executa 
acestea; 

v) asigura lunar Tntocmirea §i verificarea foil de prezenta colectiva (pontajdl) pentru salariatii institutiei 
aflati Tn subordinea sa; / ' 

w) Tntocme§te evaluarile anuale ale personalului din subordinfr~̂ ^ I^SECH^^'T*' •• 
x) propune conducerii muzeului premierea sau, dupa caz, ianctionarea personalului din subordine. 
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y) rSspunde de respectarea normelor P.S.I. §i de protectia muncii, atat pentm sine, cat §i pentm 
personalul din subordine; 

z) dispune orice alte masuri necesare pentm buna functionare a biroului; 
Art 42. In lipsa §efului de sectie toate atributiile sale se exercita de catre inlocuitomi sau desemnat 

prin Dispozitia scrisa a directomlui-manager. 

CAPITOLUL Vill 
BUGET, RELATII FINANCIARE 

Art.43. (1) l\̂ uzeul Judetean de Arta «Centm Artistic Baia Mare» este o institutie public^ de culture 
finantata de Consiliul Judetean Maramure§ cu respectarea prevederilor legale. 

(2) Sursele de finantare sunt constituite alocatii de la bugetui Consiliului Judetean l\^aramure§ 
§i din venituri proprii. 

(3) Veniturile proprii provin din : 

a) incasarile tarifelor pentru vizitarea de catre public a expozitiilor pennanente §i temporare; 
b) comercializarea de publicatii, tiparituri, produse de valorificare, promovare §i popularizare, realizate 

prin intennediul propriei Edituri Centml Artistic Baia IVIare §i prin colaborare ori asociere 
parteneriala cu alte institutii cu drept de editura ori cu alti agenti economici din tara §i strainatate; 
comercializarea se poate realiza prin standul Muzeului, prin consignarea catre muzee §i galerii de 
arta, ori comercianti privati specializati din ora§, judet, tara §i strainatate, cu respectare prevederilor 
legale in vigoare; 

c) comercializarea publicatiilor produse de catre terti in domeniul de activitate specific Muzeului 
(albume, carti, cataloage, pliante, ilustrate, afi§e, postere, CD-uri) prin standul institutiei; vanzari de 
obiecte §i produse tip souvenir); 

d) colaborari pentm diverse activitati §tiintifice §i culturale; 
e) cesionarea neexclusiva a dreptului de reproducere pentm imaginile unor lucrari de arta, 

documente, fotografii aflate Tn patrimoniul propriu, potrivit prevederilor legale; 
f) cesionarea neexclusiva a dreptului de publicare comerciala pentm studiile §\e ̂ tiintifice 

realizate de personalul propriu de specialitate Tn cadml Plaurilor anuale de cercetare, potrivit 
prevederilor legale; 

g) realizarea de studii §i cercetari Tn domeniul specific de activitate, la cerere, Tn beneficiul unor 
persoane fizice §\e Tn baza unui Contract de fumizare servicii, potrivit prevederilor legale; 

h) chirii din contracte de Tnchiriere a spatiilor muzeului pentm organizarea de catre terti a unor 
expozitii §i manifestari cultural-educative Tn domeniul artelor vizuale; 

i) sponsorizari §i donatii (financiare §i de lucrari de arta) acceptate de institutie, Tn confonnitate §\u 
respectarea prevederilor legale Tn vigoare; 

j) Tnchirierea de lucrari §i expozitii temporare organizate Tn tara §i strainatate cu respectarea legilor §i 
nonnativelor specifice Tn vigoare; 

k) alte surse, confonn legii. 
(4) Muzeul Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» poate primi finantari nerambursabile, 

din partea unor autoritati §i institutii publice §i private romane§ti §i straine, pentm programe culturale de interes 
local, national §i international, precum §i donatii §i sponsorizari, Tn conditiile respectarii prevederilor legale Tn 
vigoare. 

(5) Bugetui de venituri §i cheltuieli, rectificarea bugetara, virarea de credite, precum §i executia 
bugetara ale Muzeului se aproba Tn confonnitate cu prevederile legale Tn vigoare. 

(6) Tarifele pentm serviciile oferite publicului se aproba de catre Consiliul Judetean Maramure§, la 
propunerea directomlui-manager, prin hotararea de aprobare a impozitelor §i taxelor locale, y } ] ^ 

(7) Angajarea, ordonantarea §i lichidarea cheltuielilor, BTBCWUSI Tndieierea contractelor se 
asigura de cdtre directoml-manager, Tn calitatea sa de ordonator tertiaVde c r e ^ ;x > • ^ 



REGULAMENT DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A 
MUZEULUI JUDEJEAN DE ARTA « C E N T R U L ARTISTIC BAIA M A R E » 

Art.44. AudituI financiar al IVIuzeului se realizeazd prin CompartimentuI din aparatui de specialitate al 
Consiliului Judetean Maramure§. 

CAPITOLUL IX 
ACTIVITATI AUXILIARE 

Art 45. (1) Prin activitati auxiliare sunt prostate servicii catre terti. 

(2) Activitatile auxiliare asigura realizarea de venituri proprii Muzeului. Aceste venituri se 
contabilizeaza §i se utilizeaza potrivit reglementarilor legale Tn materie. 

(3) Muzeul poate Tnchiria, cu respectarea prevederilor legale Tn materie, bunurile imobile §i 
mobile avute Tn administrare. 

(4) Muzeul poate organiza §i realiza Tn nume propriu activitati auxiliare Tn domeniile specifice 
ale activitatilor sale (expertize, consultanta, editoriale, management expozitional, cercetare etc.) de natura 
prestarilor de servicii catre terti, persoane fizice sau juridice, cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare. 

(5) Sumele realizate ca unnare a executarii unor contracte sau conventii de colaborare cu 
alte institutii publice sau cu persoane juridice de drept privat constituie venituri proprii. 

V/ (6) Liberalitatile cu orice titlu consimtite de catre persoane fizice se contabilizeaza §i se 
utilizeaza ca venituri, cu respectarea destinatiei stabilite de catre donator sau testator. 

(7) Sumele obtinute din Tnciiirieri de spatii se utilizeaza ca venituri extrabugetare, Tn 
conformitate cu Hotararea Consiliului Judetean Maramure§. 

(8) Sumele obtinute prin sponsorizari se supun legislatiei speciale Tn materie. 

Art 46. Organizarea activitatilor auxiliare se face prin Hotarare a Consiliului Administrativ al Muzeului. 

CAPITOLUL X. 
DISPOZITII FINALE 

Art. 47. Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia Mare» T§i poate Tntocmi proceduri interne 
proprii de organizare §i functionare ale Consiliului Administrativ, Consiliului de Specialitate §i ale celorlalte 
comisii inteme, precum §i pentru diverse tipuri de activitati t̂iintifice §\e specifice, cu consultarea 
§i avizul compartimentelor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Maramure§. 

Art. 48. In situatii exceptionale, parte din activitatile Muzeul Judetean de Arta «Centrul Artistic Baia 
Mare» pot fi asigurate prin extemalizare catre persoane juridice specializate, pe baza de Contract de fumizare 
servicii, Tn conditiile legii. 

Art. 49. Confonn prevederilor legale Tn vigoare, directorul-manager Tntocme§te anual RaportuI de 
management pe anul precedent §i, respectiv, RaportuI managerial final la Tnctieierea ciclului managerial 
stabilit de autoritate prin ContractuI de management, pe care le depune spre analiza §i evaluare Comisiei de 
evaluare numita prin Hotarare a Consiliului Judetean Maramure§, confonn prevederilor legale Tn materie. 

Art 50. Prevederile prezentuI Regulament de Organizare §i Functionare se completeaza cu 
dispozitiile reglementarilor legale Tn vigoare aplicabile domeniului de activitate al institutiei, respectiv cu cele 
cuprinse Tn Legea muzeelor §i colectiilor publice nr.311/2003 republicata cu modificarile §i completarile 
ulterioare, precum §i cu alte acte nonnative, ordine, instmctiuni, dispozitiile, nomie §i nomiative emise de 
Ministerul Culturii §i de catre Consiliul Judetean Maramure§. 

Art. 51. §efii de compartimente vor aduce la cuno§tinta angajatilor din subordine prevederile acestui 
regulament §i obligativitatea lor. / o ^ " " ' '-i \ 

Art. 52. PrezentuI Regulament de Organizare §1 FunctipnarS^fost Tntocmit Tn confonnitate cu 
prevederile legale Tn vigoare, se Tnainteaza spre aprobare Consiliului Juderean Maramure§ §i intrS Tn vigoare 
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de la data aprobarii de catre acesta. 

Art. 53. Orice modificare §i completare viitoare a prezentului regulament va fi avizata de Consiliul 
Administrativ al Muzeului §i propusa spre aprobare Consiliului Judetean Maramure§. 

Art 54. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de Organizare §i Functionare i§i 
inceteaza valabilitatea juridica orice reglementari, acte §i dispozitii similare anterioare. 

PrezentuI Regulament de Organizare §i Functionare a Muzeului Judetean de Arta «Centml Artistic Baia Mare» a fost 
aprobat prin Hotararea nr. 115/ 2013 a Consiliului Judetean Maramure§ adoptata in §edlnta din 24 iulie 2013. 

DIRECTOR-MANAGER, 

dr. Tiberiu Alexa 
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