BIBLIOGRAFIA
privind organizarea concursului de promovare în vederea ocupării funcției publice de conducere vacante de ȘEF SERVICIU, grad II - Serviciul Administrație Publică din cadrul Direcției Juridice și Administrație Publică

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Partea    I    - Dispoziții generale

Partea  III   - Titlul V- Autoritățile administrației publice locale

Partea VI    - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 
                       
administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice

Partea VII   - Răspunderea administrativă

Partea VIII - Servicii publice

2. Constituția României;

3. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii;

4. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparenței în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de afaceri, prevenirea și sancționarea corupției, cu modificările și completările ulterioare;

5. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici;
6. H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentul Cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice;
7. Legea-CADRU nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;
8. H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihnă și alte concedii ale salariaților din administrația publică, din regiile autonome cu specific deosebit și din unitățile bugetare, cu modificările și completările ulterioare;
9. O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul instituțiilor publice de cultură, cu modificările și completările ulterioare;
10. Ordinul nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și desfășurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare și desfășurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum și a modelului-cadru al contractului de management;
11. Legea nr. 334/2002 privind bibliotecile-republicată, cu modificările și completările ulterioare;

12. O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice;

13. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

14. O.G. nr. 51/1998 privind îmbunătățirea sistemului de finanțare a programelor, proiectelor și acțiunilor culturale, cu modificările și completările ulterioare;

15. Legea nr. 350/2005 privind regimul finanțărilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activități nonprofit de interes general cu modificările și completările ulterioare.
