
REGULAMENT
de organizare i func ionare a Centrului jude ean de informare turistic

MARAMURE INFOTURISM

CAP. I – DISPOZI II GENERALE

Art.1. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM este un serviciu
public cu personalitate juridic , interes jude ean, în directa subordonare a Consiliului Jude ean
Maramure , conform Hot rârii Consiliului Jude ean Maramure  nr. 57/25.08.2006.Acesta func ioneaz
conform Legii nr.215/2001 a administra iei publice locale, precum i a altor norme specifice.

Art.2. Cheltuielile de func ionare i investi ii ale Centrului jude ean de informare turistic
MARAMURE INFOTURISM se finan eaz  de c tre Consiliul Jude ean Maramure i din venituri
realizate din prest ri servicii specifice.

Art.3. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM este un serviciu
de interes public, în serviciul comunit ii i are ca obiect de activitate promovarea i dezvoltarea
turismului din jude ul Maramure .

Art.4. Activitatea Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM se
desf oar  în conformitate cu legisla ia român i prevederile prezentului regulament de organizare i
func ionare.

Art.5. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM are sediul în
municipiul Baia Mare, str. Gheorghe incai nr. 46

Art.6. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM va dispune de o
sigl  proprie, în conformitate cu normele specifice.

CAP. II. OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.7. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM are urm toarele
atribu ii principale:

1) Elaborarea strategiei de promovare a turismului la nivelul jude ului Maramure  în concordan
cu strategia de promovare a turismului la nivel na ional ;

2) Punerea în practic  a strategiilor locale i guvernamentale în domeniul turismului la nivelul
jude ului;

3) Dezvoltarea brandului Maramure i implementarea strategiei de branding în domeniul
turismului;

4) Întocmirea i actualizarea permanent  a bazei de date turistice privind poten ialul turistic al
jude ului;

5) Punerea la dispozi ia tuturor celor interesa i a informa iilor privind poten ialul turistic al
jude ului;

6) Atragerea de finan ri destinate promov rii i dezvolt rii turismului în jude ul Maramure ;
7) Facilitarea atragerii de finan ri destinate promov rii i dezvolt rii turismului pentru agen ii economici care î i
desf oar  activitatea în turism la nivelul jude ului Maramure  prin acordarea de consultan  specific ;

8) Stabilirea de întâlniri periodice i realizarea unei comunic ri eficiente cu institu iile
guvernamentale, unit ile administrativ teritoriale, organiza iile neguvernamentale, asocia iile
profesionale din turism, agen i economici interesa i în problemele turismului la nivelul jude ului
Maramure , pentru promovarea Maramure ului ca produs turistic pe plan intern i interna ional;



9) Sprijinirea organiza iilor profesionale de turism în atingerea scopului comun: promovarea i
dezvoltarea turismului la nivelul jude ului Maramure ;

10) Elaborarea de materiale promo ionale specifice: bro uri, pliante, pagini internet, inscrip ion ri CD-uri;

11) Editarea, multiplicarea i difuzarea materialelor informative, inclusiv prin publica ii proprii;

12) Ridicarea calit ii serviciilor turistice prin parteneriate cu institu ii de cercetare din domeniul
turismului;

13) Elaborarea de studii i analize de interes turistic;
14) Promovarea schimbului de date, informa ii, publica ii, speciali ti, cooperarea cu organisme

similare de profil din ar i str in tate;
15) Punerea în practic  a parteneriatelor din domeniul turistic stabilite de Consiliul Jude ean

Maramure  cu regiunile  înfr ite din Europa: Szabolcs-Szátmar-Bereg (Ungaria), Jász-Nagykun-
Szolnok (Ungaria), Zakarpatia (Ucraina), Ivano-Frankvisk (Ucraina), Cosenza (Italia), iar Oder-Spree
(Germania),Flevoland (Olanda) i Veneto ( Italia) constituie proiecte  în derulare;

16) Organizarea de cursuri de instruire pentru dezvoltarea resurselor umane;
17) Coordonarea implement rilor programelor de asisten  tehnic  extern  în turism;

18) Acordarea asisten ei specifice prim riilor din jude  interesate în dezvoltarea turismului,  prin
înfiin area de centre similare de informare turistic ;

19) Participarea la târgurile de turism;
20) Asigurarea unui pachet de m suri coerent în vederea realiz rii dezvolt rii durabile a turismului la nivelul jude ului.

21) Sprijinirea conserv rii culturii i tradi iilor;

Art.8. Atribu iile personalului Centrului jude ean de informare turistic
MARAMURE INFOTURISM sunt:

1) Elaborarea de propuneri de îmbun ire a Strategiei Consiliului Jude ean Maramure  cu
privire la dezvoltarea turismului în jude ul Maramure ; elaborarea strategiei anuale de dezvoltare
durabil  a turismului în Maramure  în conformitate cu priorit ile stabilite în Planul Na ional de dezvoltare
2007-2013;

2) Punerea în practic  a programelor Consiliului Jude ean Maramure  cu privire la dezvoltarea
turismului în jude ;

3) Reprezentarea Consiliului Jude ean Maramure  la toate manifest rile interne i
interna ionale în domeniul turismului;

4) Punerea la dispozi ia tuturor celor interesa i a materialelor informative i promo ionale care
fac referire la poten ialul turistic al jude ului Maramure  : h i turistice, bro uri, pliante, postere, afi e,
CD-uri, casete video.Se impune în acest sens i o bun  semnalizare a obiectivelor turistice
reprezentative  din jude ul Maramure .

5) Informarea turi tilor care apeleaz  la Centrul jude ean de informare turistic
MARAMURE INFOTURISM cu privire la :

§ poten ialul turistic al jude ului Maramure , prin baza de date a Consiliului Jude ean
Maramure ;
§ caracteristicile fiec rui tip de turism existent la nivelul jude ului Maramure ;
§ agen iile de turism din jude ul Maramure ;
§ rutele i modalit ile de transport la i de la obiectivele turistice care sunt vizate;
§ alegerea rutelor optime de drume ii i trasee montane;
§ calendarul ac iunilor culturale ale jude ului;
§mo tenirea istorico-cultural  a Maramure ului;
§ centrele de p strare i conservare a tradi iilor i obiceiurilor populare la nivelul jude ului;
§muzeele i casele memoriale aflate pe teritoriul jude ului;



§ posibilitatea organiz rii unor sejururi combinate între jude ul Maramure i o alt  destina ie
turistic .

6) Acordarea asisten ei de specialitate, în colaborare cu personalul de specialitate a Camerei
de Comer i Industrie Maramure , pentru cei interesa i în a începe sau a dezvolta o afacere în domeniul
turismului;

7) Informarea i acordarea consultan ei de specialitate celor interesa i în accesarea surselor
de finan are în domeniul turismului;

8) Accesarea de noi surse de finan are în sus inerea propriei activit ii (cursuri de
perfec ionare, dot ri, etc);

9) Asigurarea permanentului schimb de idei i de experien  cu organiza ii profesionale care
sunt active în domeniul turismului;

10) Asigurarea unei “imagini” corespunz toare în media din ar i str in tate, care s  conduc
la m rirea fluxului de turi ti în Maramure ;

CAP. III. ORGANIZAREA ACTIVIT II

Art.9. Pentru îndeplinirea obiectului de activitate, personalul este organizat conform
organigramei i statului de func ii aprobate de Consiliul Jude ean Maramure .

Art.10. Atribu iile personalului se stabilesc în conformitate cu fi a postului.
Art.11. Personalul angajat trebuie s  îndeplineasc  criteriile de competen i preg tire

specific , stabilite de Codul muncii .
Art.12. Angajarea personalului se face pe baz  de concurs, sau alte forme  organizate în

condi iile legii.

CAP. IV. PATRIMONIUL

Art.13. Patrimoniul Centrului jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM
este format din bunuri aflate în proprietatea privat  a Consiliului Jude ean Maramure , administrate în
condi iile legii.

Art.14. Patrimoniul Centrului jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM
poate fi îmbog it i completat prin achizi ii, dona ii, precum i prin preluarea în custodie sau transfer de
bunuri materiale, venite din partea unor institu ii publice sau private, persoane fizice, din ar  sau din
str in tate.

CAP. V. SALARIZAREA

Art.15. Salarizarea personalului angajat la Centrul jude ean de informare turistic
MARAMURE INFOTURISM se va face pe baz  de contract individual de munc  în conformitate cu
Legea nr. 53/ 2003 – Codul Muncii i cu legisla ia în vigoare privind sistemul de salarizare a personalului
bugetar, în urma concursului organizat conform legilor în vigoare.

Tot personalul Centrului jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM
beneficiaz  de salariul de baz  corespunz tor func iei de baz  aprobate prin statul de func ii, aferent
timpului de lucru precizat în contractul de munc .



CAP. VI. CONDUCEREA

Art.16. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM este condus de
un ef de serviciu,  numit prin hot rârea Consiliului Jude ean Maramure , în urma concursului organizat
conform legii.

Art.17. eful de serviciu are calitatea de ordonator ter iar de credite bugetare i are urm toarele
atribu ii:

a) reprezint  profesional Centrul în toate ocaziile;
b) r spunde de utilizarea eficient i legal  a fondurilor alocate de c tre Consiliul Jude ean

Maramure ;

c) propune:   1.   programele de activitate curent ;
2. aplicarea normelor i normativelor specifice activit ii;
3. programele de perfec ionare ale personalului<
4. programarea concediilor;
5. surile de protec ia muncii.

d) alte atribu ii conform actelor normative în vigoare.

CAP. VII. BUGETUL DE  VENITURI I CHELTUIELI

Art.18. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM este un serviciu
cu activitate extrabugetar  finan at din subven ii de la Consiliul Jude ean Maramure  în completarea
veniturilor proprii.

Art. 19. Veniturile extrabugetare ale Centrului se realizeaz  din:
a) încas ri realizate din consultan a oferit  persoanelor fizice sau juridice interesate în ob inerea
informa iilor privitoare la problematica turismului la nivelul jude ului;
b) încas ri de la persoanele fizice sau juridice, ca urmare a transfer rii dreptului de folosin  a datelor
din baza de date a Consiliului Jude ean Maramure ;
c) încas ri din spa iile publicitare oferite spre utilizare;
d) încas ri de la asocia ii profesionale, persoane juridice ca urmare a consultan ei acordate pentru
accesarea finan rilor destinate promov rii i dezvolt rii anumitor activit i din turism;
e) sponsoriz ri, dona ii din ar i din str in tate;
f) editarea i difuzarea de publica ii de profil, conform legii;
g) prest ri de servicii media (filme, poze, pliante, inscrip ion ri CD-uri).

Art.20. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM poate utiliza
pentru propriile nevoi veniturile extrabugetare ob inute.

CAP. VIII. RELA II

Art.21. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM are rela ii de
colaborare cu toate serviciile din cadrul Consiliului Jude ean Maramure .

 De asemenea, colaboreaz  cu toate organiza iile profesionale din domeniul turismului la nivelul
jude ului Maramure , la nivel na ional i interna ional, precum i cu agen ii economici care au ca obiect
de activitate turismul.



O colaborare distinct  o reprezint  cea cu Ministerul Transporturilor, Construc iei i Turismului i
vizeaz  ansamblul m surilor coerente de punere în valoare a poten ialului turistic de care dispune
jude ul Maramure .

Art.22. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM va activa în
toate re elele profesionale na ionale i interna ionale în care va fi invitat s  fac  parte. Colaborarea la
nivel na ional va fi axat  pe schimbul de experien  cu celelalte centre de informare turistic .

Art.23. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM este subordonat
administrativ Consiliului Jude ean Maramure , de unde prime te i fondurile pentru activitatea de baz .

CAP. IX. DISPOZI II FINALE

Art.24. Centrul jude ean de informare turistic  MARAMURE INFOTURISM are arhiv
proprie în care p streaz  toate documentele care-i atest  activitatea, conform prescrip iilor legale.

Art.25. Prezentul regulament de organizare i func ionare se completeaz  de drept cu legile i
actele normative în vigoare.

Art.26. Orice modificare a prezentului Regulament de organizare i func ionare se face cu
aprobarea Consiliului Jude ean Maramure .



ANEXA 1

STRUCTURA CENTRULUI JUDE EAN DE INFORMARE TURISTIC MARAMURE INFOTURISM
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