PLANUL JUDETEAN ANTI-SARACIE $I INCLUZIUNE SOCIALA
al Judetului Maramures

OBIECTIVUL I: EDUCATIE

Obiective

Masuri/Actiuni

Proiecte/Programe

Raspunde

Perioada de
derulare

Asigurarea accesului universal
la educatia primara i
gimnaziala

Identificarea tuturor copiilor de
7-8 ani cu risc de a nu fi inscrisi
la scoala, cat si a copiilor care
au depasit varsta de inscriere

PROGRAM PHARE 2003/2005-551.01.02/01
Gradinita de vara
Scoala de vara
Scoala de dupa amiaza

Inspectoratul Scolar
Judetean Maramures

An 2005-2006, cu
extindere pentru
2006-2007

Scaderea abandonului scolar

Sustinerea in continuare a
programului manuale si rechizite
gratuite pentru familile sarace

Rechizite gratuite
-nr.elevi V-VIII:27 737 elevi

Inspectoratul Scolar
Judetean Maramures

An scolar
2005-2006

Explorarea posibilitatilor de a
oferi servicii sociale si
educationale secundare pentru
copii cu risc de aabandon
lesec:supliment gratuit de hrana,
sprijin pentru pregatirea lectiilor

Asigurarea conditiilor minime de
sustinere a elevilor cu risc de
abandon scolar

PROGRAMUL "LAPTE-CORN" pt.elevii din
Invatamantul primar
-beneficiari : 39000 elevi

Programul Phare 2003/005-551.01.02./01
Scoala de vara

Scoala de dupa amiaza

Pachete cu hrana pentru elevi

Pachete cu rechizite pentru elevi

Consiliul Judetean
Maramures

ISIMM, CIMM. Consilille
Locale din Baia Mare ,
Coltau, Ulmeni, Farcasa,
Coroieni, Targu Lapus,
Satulung, Somcuta Mare,

2005-2007

Permanent




Facilitarea accesului la educatie
a copiilor i tinerilor defavorizati

Promovarea educatiei incluzive
in sistemul invatamantului
preuniversitar

Dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice care lucreaza
cu grupurile dezavantajate

Dezvoltarea unei retele de
mediatori scolari

Crearea structurilor necesare
activitatilor de informare,
consiliere formare pentru parinti,
elevi, cadre didactice, mediatori
scolari, etc

Includerea copiilor din grupuri
defavorizate in activitati
extragcolare de petrecere a
timpului liber

Corectarea deficitului de
educatie acumulat in perioada
de scolarizare

Programul Phare 2003/005-551.01.02./01
Formarea a 270 de cadre didactice

9 mediatori scolari in curs de formare

Infiintarea Centrului de Resurse pentru Educatia
Incluziva

Crearea scolilor/ claselor incluzive

Programe de stimulare a activitatii
extrascolare(vizite, excursii, tabere in regim de
gratuitate)

Manifestari sportive interculturale i distractive

PROGRAMUL "PREVENIREA ABANDO-NULUI
SCOLAR" in colaborare cu Caritas Satu Mare -
filiala Baia Mare

PROGRAM DE RECUPERARE EDUCATIONALA
— 6 scoli, 500 de copii rromi de varsta prescolar i
scolara

ISIMM, CIMM. Consilille
Locale din Baia Mare ,
Coltau, Ulmeni, Farcasa,
Coroieni, Targu Lapus,
Satulung, Somcuta Mare,
Asociatia “Esperando” si
Asociatia “Heidenroslein”

ISIMM

ISIMM

ISIMM, ONG-uri interesate,
DGASPCMM, CIJMM, CL

ISJ, Consiliile locale,
societatea civila

An 2005-2006
extindere pentru
2006-2007

An 2005-2006
extindere pentru
2006-2007

An 2005-2006
extindere pentru
2006-2007

Permanent, la
sfarsit de
saptamana,
vacante scolare

2006-2008




OBIECTIVUL 2: Identificarea unor posibilitati de suport pentru sprijinirea tinerilor
care au abandonat invatamantul obligatoriu sau care parasesc institutiile de protectie

Obiective Masuri/Actiuni Proiecte/Programe Raspunde Perioada de
derulare
Pregatirea tinerilor pentru viata | Pregatirea tinerilor pentru viata | Alcatuirea unui plan individualizat de protectie DGASPC MM Permanent
sociala a tinerilor are loc de la vérsta de 13-14 ani | pentru fiecare tanar.
dezinstitutionalizati din casele in cadrul Centrului de plasament | Programul ,Deprinderi de viata independenta”.
de tip familial Colaborarea  centrului  de | Actiuni comune menite s& elimine marginalizarea ISIMM, DGASPC MM Permanent
plasament - scoala, actiuni | sociala a tinerilor. Acorduri de colaborare cu

comune menite sa elimine
marginalizarea sociala a tinerilor

Asigurarea formarii personale si
profesionale (nivel 1)

unitatea de invatdmant. Alcatuirea unui plan
individualizat pentru fiecare tanar.

Programul Phare 2003/005-551.01.02./01
Componenta “A Doua Sans&".

ISIMM, CIMM. Consilille
Locale din Baia Mare ,

An 2005-2006
extindere pentru

Coltau, Ulmeni, Farcasa, 2006-2007
Coroieni, Targu Lapus,
Satulung, Somcuta Mare,
Asociatia “Esperando” si
Asociatia “Heidenroslein”
Asigurarea unui adépost Proiect Centrul Social ,,SANSA MEA", aprobat EPIAS BM  cu Fundatla Permanent
temporar si hrana pentru 20 de | Prin HCL nr. 414/2004 ca parteneriat intre SPAS | REISeN
tineri care nu mai intrunesc | Baia Mare si Fundatia Kelsen
conditiile de a fi institutionalizati
Sprijin pentru instruirea intr-o | Actiuni comune menite sa elimine marginalizarea
meserie si asigurarea unui loc | Sociala  tinerilor
de munca
Identificarea posibililor parteneri | Sustinerea materiala a tinerilor | Asociatia ,PRO VITA" ofera servicii de gazduire DGASPC MM, ONG-uri Permanent

sociali interesati in sprijinirea
tinerilor proveniti din centrul de
plasament

proveniti  din  centrul de

plasament

Fundatia , SACRO CUORE" pregateste
adolescente cu varste intre 14-20 ani ptr.
reinsertia lor sociala

Fundatia ,SPERANTA PENTRU ROMANIA"
acorda sprijin material pentru absolventi aflai in
situatii de criza.

interesate




Asigurarea de cazare si masa
pentru tinerii dezinstitutionalizati

Centrul Social pentru Tineri dezinstitu-tionalizati si
cantina sociala finalizat in luna mai 2005, pe
Proiect Phare (capacitate un nr. de 12 locuri).

Consiliul local BM

Permanent

Sporirea participarii tinerilor la
viata economica

Asigurarea conditiilor nece-sare
recalificari  si  recon-versiei
profesionale

Acordarea de facilitati agentilor
economici care doresc sa
angajeze tineri proveniti din
mediile sociale defavorizate

Programe de informare si consiliere profesionala
pentru tineri: ,CENTRE DE CONSILIERE Sl
INFORMARE”

Biroul de Informare i Consiliere pentru Cetateni
Birou de Asistenta si Consiliere pentru
Persoanele cu Handicap. Au fos consiliate si
ajutate 105 persoane Tn anul 2005 si 30 persoane
in anul 2006.

Centrul Judetean de Informare, Consiliere si
Formare profesionla , Pentru Voi’, aflat in
subordinea Consiliului Judetean, privind formarea
profesionala a adultilor prin  cursuri de
calificare(lucrator in  lacatuserie  mecanica
structuri, lucrator finisor pentru constructii, lucrator
in tamplarie, lucrdtor in mordrit si panificatie,
lucrétor in alimentatie publica, lucrator in tricotaje
si confectii, confectioner produse textile, operator
introducere si validare date, tinichigiu vopsitor
auto,  zidar-pietrar-tencuitor,  cofetar-patiser,
bucétar si ospatar(chelner) —vanzator in unitati de
alimentatie).

Bursa locurilor de munca pentru tineri

AJOFMM organizea}zé ,Bursa locurilor de munca
pentru absolvent”. In anul 2005 s-au angajat 45
tineri.

Subventionarea locului de munca

Conform L 76/2002 modificatd n anul 2005, au
fost incadrati in trim. 1 2006 un numar de 31 de
absolventi.

AJOFM, Consilii locale,
ONG-uri

Asociatia Diecezana Greco
Catolica MM

AJOFM, Consiliul Judetean
MM, DGASPCMM Agentii
economici interesati,

DGASPCMM,

AJOFM MM, Agenti
economici interesati, ONG-
uri

AJOFMMM
Agenti economici interesati

Permanent

Permanent

Permanent

Permanent
22 septembrie

Permanent




Incurajarea tinerilor n  scopul
initierii unei afaceri pe cont
propriu

Informare Si consiliere

profesionala

Acordarea de credite avantajaose agentilor
economici interesafi

Servicii care cuprind activitatea de ingrijire la
domiciliul a copiilor, bolnavilor, persoanelor
varstnice si persoanelor cu handicap.

Initierea unui Incubator de afaceri la Centrul
Judetean de Informare, Consiliere si Formare
Profesionala — ,Pentru Voi" - sprijin gi asistenta
tehnicd de specialitate: consiliere, informare
pentru tinerii intreprinzatori

Centrul Judetean de Informare a Adultilor aflat in
subordinea AJOFM Maramures privind formarea
profesionala a persoanelor aflate in cautarea unui
loc de munca, prin organizarea de cursuri de
formare profesionala in functie de tendintele pietei
muncii.

In anul 2005 au participat la cursuri 1161
persoane, din care 608 tineri sub varsta de 25
ani, iar de la Tnceputul anului 2006 au participat
495 persoane din care 146 tineri sub varsta de
25 ani.

AJOFM MM, DGASPCMM,
Consiliile locale, agenti
economici, ONG-uri,

Consiliul Judetean
Maramures, DGASPCMM

DGASPCMM,
AJOFMMM, Agenti
economici interesati,
ONG-uri

Permanent

Permanent

Permanent

Reducerea numarului de tineri
aflati in pericol de marginalizare
sau de excludere sociala

Construirea de locuinte sociale

Programe de prevente a
consumului de droguri, alcool,
tutun

Program derulat prin ANL;

Consiliul local Targu Lapus a construit prin ANL
52 de apartamente;

Consiliul local Sighetu Marmatiei a construit un
numar de 156 de apartamente;

Programul national de educatie pentru sanatate in
scoala romaneasca
Sunt incluse in acest program 190 scoli;

Consiliile locale
ONG-uri interesate

ISIMM,IJPMM, DGASPC
MM, Directia de Sanatate
Publica MM, ONG-uri
interesate

2005-2006

Permanent




Dezvoltarea unor atitudini | Programul national de educatie pentru cetatenie | IJSMM Permanent
pozitive pentru un stil de viata | democratica clasele I-XIl. Sunt incluse ore
sanatos, fara alcool, tutun | optionale de consiliere si de orientare. Participa
droguri toate unitatile de invatamant,
,Proiectul de prevenire si consiliere a consumului | SPAS BM si Asociatia 2005-2006
de droguri™- aprobat prin HCL nr. 473/2005 ca | Diecezana Caritas Greco
parteneriat intre SPAS Baia Mare si Asociatia | Catolica Maramures
Diecezana Caritas Greco Catolicd Maramures;
OBIECTIVUL 3 : Monitorizarea fenomenului "copiilor strazii " /cergetori §i persoane fara adapost
Obiective Masuri/Actiuni Proiecte/Programe Raspunde Perioada de
derulare
Identificarea acestor categoriide | Crearea unui mecanism de | Identificarea persoanelor. Politia Permanent
copii ai strazii, cergetori, monitorizare  §i  control  a | Verificarea datelor furnizate de catre persoanele Echipa mobila
vagabonzi, etc. fenomenului identificate. Fundatia de voluntari ,
Crearea unei baze de date la nivelul DGASPC Somaschi”
MM. DGASPC MM
Informarea  si  relafile  cu | Crearea unui material privind prevederile legii | Consiliul local/SPAS BM 30 Martie
comunitatea 272/2004 privind protectia si promovarea copilului | DSPMM/ Mediatorii sanitari
si a prevederilor codului penal cu privire la | DGASPC MM
sanctiunile ce se aplica persoanelor adulte care
Cersesc.
Distribuirea acestor materiale cu sprijinul unor Permanent
voluntari.
Informarea comunitatii cu privire la actiunile ce
urmeaza a fi desfasurate sau implementate.
Reducerea numarului celor ce Dezvoltarea de servicii integrate | Proiect ,Centrul de primire in regim de urgentd | SPAS BM, Fundatia de
formeaza aceasta categorie pentru copiii strazii si cersetori pentru copii $i adulti” Voluntari Somaschi 2006

Proiectul ,Centrul Comunitar Sfantul Francisc de
Assisi”, in cadrul caruia functioneaza programul —
Centrul de zi pentru copii strazii

SPAS BM, Fundatia de
Voluntari Somaschi




Inregistrarea  individuala  a
cersetorilor
Stabilirea unei  intélniri  cu

reprezentantii principalelor culte

Evaluare si expertizare medicala
pentru copiii cersetori

Acordare de asistenta sociala si
protectie sociala integrata pentru
copiii cersetori si persoanele
fara adapost

Verificarea persoanelor cu dizabilitati si care
cersesc, daca beneficiaza de drepturile prevazute
de legislatia in vigoare;

Realizarea unei fise de monitorizare.
Introducerea in baza de date.

Adresa catre Episcopie si principalele culte pentru
a avea loc o intélnire.
Diseminarea standardelor pentru copiii strazii.

Obtinerea sustinerii pentru implementarea
programului si a actiunilor.

Raportare mediatori sanitari.
Inscrierea la medicul de familie.
Consult medical de specialitate.

Evaluare sociala preliminara.

Realizarea unor planuri de servicii/protectie.
Consiliere de specialitate Tn cadrul Centrului de
Consiliere 22 Decembrie.

Oferirea de adapost si 0 masa persoanelor care
nu au domiciliu sau nu au o locatie/spatiu locativ.
Verificarea persoanelor cu dizabilitati si care
cersesc, daca beneficiaza de drepturile prevazute
in legislatia in vigoare.

Igienizarea prin intermediul Centrului Social
Necesar

Inregistrarea tardiva a nagterii la persoanele fara
acte de identitate.

SPAS BM

DGASPC MM

Coordonator echipa de
coordonare, interventie gi
informare pentru combaterea
exploatarii i excluziunii
sociale

DGASPC MM

DSPMM
SPAS/Consiliul local

DGASPC MM

|[JPMM SPAS/Consiliul local
BM

DSPMM

Fundatia de Voluntari
,Somaschi”

Permanent

15 Martie

30 Martie

Permanent

Permanent




Furnizarea de servicii sociale
integrate

Permanentizarea relatiei cu alti
furnizori de servicii sociale si
desfagurarea unor campanii
media

Realizarea unui proiect pentru
atragere de fonduri

Pe baza planului de servicii/protectie vor fi
implicate si alte institutii care sunt necesare
furnizarii serviciului

Comunicate de presa

Emisiuni TV

Intlniri cu alti furnizori de servicii sociale
Stabilirea unor relatii viabile cu primériile pe raza
carora domiciliaza copiii / adultii cergetori;

Aplicarea proiectului ,Adapost de zi si noapte
pentru copiii cergetori si persoanele fara adapost”

DGASPC MM

|[JPMM SPAS/Consiliul local
DSPMM

Fundatia de Voluntari
,Somaschi”

DGASPC MM

[JPMM SPAS/Consiliul local
DSPMM

Fundatia de Voluntari
,Somaschi”

alte institutii

DGASPC MM
[JPMM SPAS/Consiliul local

Permanent

Permanent

In momentul ivirii
unei oportunitati

la un grant de finantare. DSPMM de finantare
Fundatia de Voluntari
,Somaschi”
OBIECTIVUL 4: Implementarea sistemului judetean — local de servicii de asistenta sociala
Obiective Masuri/Actiuni Proiecte/Programe Raspunde Perioada de
derulare

Clasificarea  responsabilitatilor | Infintarea servicilor publice de | infintarea Directiei Generale de Asistenta Sociald | Consiliul Judetean Constituit la
institutionale ale tuturor | asistenta sociala la nivelul | si Protectia Copilului Maramures la nivel judetean | Maramures 01.01.2005
organismelor  si  autoritatilor | consiliului judetean , consililor | DGASPC MM Consiliile Exista in
implicate in protectia sociald si | locale Infiintarea serviciilor publice de asistenta sociala | locale Baia Mare
incadrarea cu personal suficient la nivelul consiliilor locale. (01.07.2002)
Elaborarea de strategii Implementarea la nivel teritorial | Aplicarea L 416/ 2000 — functioneaza normal; Consiliul Judetean, Permanent

institutionale $i instruirea
personalului implicat

al legislatiei in  domeniul

asistentei sociale

Constituirea ~ comisiei de  combatere a
marginalizarii sociale la nivel de judet conform L
116/ 2002

Aplicarea Legii 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului.

DDFSSMM
DGASPC MM
Consiliile locale




Pregatirea  personalului  in | Dezvoltarea retelei de servicii la domiciliul Consiliul Judetean, Permanent
domeniul asistentei sociale beneficiarilor DDFSSMM
Cursuri pentru ingrijire la domiciliu DGASPC MM
Instruire privind noul cod al muncii Consiliile locale,SPAS BM
Implementarea proiectului ,Solidaritatea Cetate- | Fundatia Crucea Alb
nilor este Chezasia Puterii Oragului” Galbena
Constituirea mecanismelor de Constituirea Comisiei Judetene | Stabilirea de responsabilitati pe componente | CASPIS (la nivel national)
monitorizare a fenomenului Anti-Saracie si Promovare a | sectoriale CJASPIS (constituit in Permanent
saraciei Incluziunii Sociale 03.12.2002),
Consiliul Judetean
Maramures,
DGASPC MM
Reactualizarea Comisiei | Conform  HCJ nr. 54/2005 s-a aprobat DDFSSMM 30.06.2005
Judetene Antisaracie si | reactualizarea componentei Comisiei CJASPIS Institutiile implicate
Promovare a Incluziunii Sociale; | MM:;
Elaborarea revizuirii  Planului | Radiografierea fenomenului saraciei, identificarea | CASPIS (la nivel national) lunie 2006
judetean Antisaracie si | ,pungilor de saracie” CJASPISMM (constituit in
Incluziune Sociala (PJA inc) ; lucru pe componente sectoriale si propuneri de 3.12.2002), Consiliul Permanent
solutii comune pentru combaterea saraciei; Judetean MM, DGASPCMM,
Scheme de monitorizare; DDFSDMM
Eradicarea saraciei la nivelul Monitorizarea dinamicii saraciei
Municipiului Baia Mare la nivelul judetului si elaborarea
de rapoarte anuale;
Monitorizarea dinamicii saraciei | Radiografierea fenomenului saraciei, identificarea Institutiile implicate; 2006-2008
la nivelul Municipiului Baia Mare | ,pungilor de saracie” lucru pe componente
si elaborarea de rapoarte anuale | sectoriale i propuneri de soluti comune pentru
combaterea saraciei
Dezvoltarea de parteneriate cu | Proiectul ,Biroul de Consiliere Cetéteni”, pentu | SPAS BM in parteneriat cu 2006

ONG-uri care au in activitate
servicii de asistentd sociala

acordarea de servicii de consiliere si informare
gratuita persoanelor defavorizate

Asociatia Diecezana Greco
Catolica MM




Integrarea sociala a romilor

Punerea in functiune a celei de
a doua Cantine sociale care
deserveste  categorile  de
persoane defavorizate din zona
Ferrneziu

Igienizarea si ridicarea nivelului
social i educational al
categoriei de persoane rome.

Proiectul ,Cantina 1", pentru acordarea de hrana
unui numar de 104 beneficiari

Proiect ,Centrul Social Necesar”.

SPAS BM in parteneriat cu
DDFSSMM si Grupul Scolar
Tehnic nr.1

SPAS BM in parteneriat cu
ASSOC

2006

2006

OBIECTIVUL 5: Elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor de asistenta sociala pentru copii gi tineri aflati in situatie de risc social

Obiective Masuri/Actiuni Proiecte/Programe Raspunde Perioada de
derulare
Sensibilizarea populatiei asupra | Campanii de mediatizare a Legii 272/2004 prin DGASPC MM Permanent
dispozitilor ~ legale  privind | mass-media locald si intalniri cu asistentii sociali
responsabilitatile parintilor cat si | din cadrul consiliilor locale.
sanctiunile  ce decurg din | Derularea unor campanii de educatie privind
nerespectarea obligatiilor drepturile si obligatiile copilului.
Elaborarea unor materiale informative privind
efectele psihologice ale separarii cuplului parinte-
copil.
El . . . . . , Permanent
aborarea si implementarea Implicarea DGASPC MM in Colaborarea dintre DGASPC MM si structurile DGASPC MM
unei strategii de dezvoltare a cresterea capacitatii structurilor | comunitare privind problematica copilului in cazuri
serviciilor de asistenta sociala comunitare consultative de a de : abuz, neglijare, abandon, exploatare prin
pentru copii si tineri aflati in raspunde problematicii copilului | munca si propunerile de solutionare ale acestora.
situatie de risc p - : L Aprilie -
' romovarea actiunilor care Organizarea si participarea la spectacole de DGASPC MM Decermbrie 2006
vizeaza respectarea drepturilor | primavara — iarna. Semm | —

copilului la odihna precum si a
activitatilor recreative si culturale

Derularea programelor ,Sarbatori Pascale” si ,,
Craciun in Familie”

Organizarea unor competitii sportive.

martie/aprilie
Sem. Il -
noiembrie/
decembrie
Trim. 1I-1l




Organizarea de activitati de
cunoastere a patrimoniului
cultural judetean

Dezvoltarea si diversificarea
interventiei si a retelei de servicii
pentru copil

Operationalizarea
compartimentului abuz,
neglijare, trafic si migratiune

Realizarea unei situatii privind
violenta asupra copilului

Cresterea calitatii serviciilor
sociale pentru copil si familie

Vizite la : -Muzeul Judetean Maramures, -Muzeul
de Mineralogie Maramures

-Memorialul Durerii Sighetu Marmatiei

- Cimitirul Vesel Sapanta

Familiarizarea cu mestesugurile traditionale:
sculpturd Tn lemn si piatra, ceramica, tesut
Confectionarea de podoabe artizanale si obiecte
ambientale

Incheierea conventiilor de colaborare cu institutiile
relevante pe plan local si judetean in domeniul
protectiei i promovarii drepturilor
copilului(comisia comunitara consultativa)
Pregatirea personalului institutiilor semnatare ale
conventiilor de colaborare care intra in
componenta echipelor pluridisciplinare

Ameliorarea serviciilor oferite de catre telefonul
copilului, echipa mobila si orientarea spre alte
servicii de specialitate

Centralizarea informatiilor de la compartimentele
abilitate

Diseminarea standardelor minime obligatorii in
domeniul protectiei copilului.

Realizarea unor politici unitare la nivelul DGASPC
MM de aplicare a Legii 272/2004 si a standardelor
minime obligatorii.

Decorarea Centrului Maternal in cadrul Proiectului
.Babes 54" prin executarea de picturi murale i
tablouri

Finalizarea recompartimentarii in CPCS Ocna
Sugatag si amenajarea de ateliere educationale si
de formare profesionala(laborator de informatica,

DGASPC MM

DGASPC MM
Consiliul local

DGASPC MM

DGASPC MM

DGASPC MM
ONG-uri

Trim. -l (vacante
si weekend-uri)

2006-2008

Sem. 112006

Trim. IV 2006

Trim. I-11 2006

Trim. 1 2006

Trim. 111 2006




Incurajarea voluntariatului
pentru desfagurarea de activitati
de sprijin in interesul
copiluluitanarului

Aplicarea prevederilor Legii
272/2004, art. 51,alin. 2,3;

Sprijinirea integrarii socio-
profesionale a tinerilor care
urmeaza sa paraseasca

atelier de frizerie, coafura)

Actiuni de informare si educare a parintilor pentru
copiii care beneficiaza de serviciile Centrului de Zi
Amenajarea unui modul de informatica pentru
beneficiarii Centrului de Zi i a CTF-urilor Sighetu
Marmatiei.

Derularea programului de ergoterapie si formare
profesionala-atelier de croitorie cu finantare
externa(Asociatia ,Speranta” Franta).

Derularea programului ,Vacanta de Vis"in ltalia
in parteneriat cu Fundatia , F.A.U.S.” Italia pentru
CTF 1-4 Baia Mare si CPCS Sighetu Marmatiei.
Finalizarea Proiectului ,Intoarcerea Visului in
Sighet”, finantat de catre ISCOS CISL EMILIA
ROMAGNA - ITALIA, prin amenajarea a trei
ateliere ocupationale: coafura,
lacatuserie,croitorie.

Amenajarea unui teren de sport in incinta CPCS
Sighet din surse de finantare externe

Identificarea voluntarilor dintre studentii
practicanti din cadrul Universitatii de Nord Baia
Mare, Specializarea Asistenta Sociala
Mediatizarea conceptului de voluntar prin
intermediul mass-mediei locale

Implicarea voluntara in activitati desfasurate de
catre DGASPC MM

Depunerea cererilor de cétre tinerii cu varsta de
peste 18 ani prin care solicita ramanerea in
sistem

Operationalizarea echipei pluridisciplinare de
formare a deprinderilor de viata independenta.
Implementarea sistemului de motivare prin

DGASPC MM
Universitatea de Nord Baia
Mare

DGASPC MM

DGASPC MM
AJOFM MM

Permanent

Trim. IV 2006
Trim. I 2006
Trim. 111 2006
Trim. I 2006
Trim. 111 2006
Permanent

Trim. 1l si 111 2006
Trim. I 2006




Identificarea problemelor i
nevoilor copiilor si tinerilor
proveniti din familii defavorizate

sistemul de protectie;

Actiuni de strangere de fonduri;

Reducerea numarului de copii
din sistem;

Intalniri lunare cu asistentj
maternali profesionisti;

Grupuri de suport cu asistenti
maternali profesionisti;

Campanii de mediatizare a
adoptiei nationale;

Implicarea structurilor
comunitare in aceasta activitate
prin constituirea Consiliului
Consultativ Comunitar pentru
protectia copilului in cadrul
SPAS Baia Mare;

Evaluare sociala preliminara.
Realizarea unor planuri de
servicii/protectie.

punctela CTF 1-4 Baia Mare (experimental).
Derularea Programului ,, VIP la 16 ani...” (
identificarea tinerilor care doresc s& lucreze in
perioada vacantelor).

Organizarea de actiuni si tabere avand ca scop
formarea deprinderilor de viata independenta.

Reconversie profesionala cu sprijinul AJOFM MM.

Infiintarea unor microferme zootehnice la
Complex CTF nr. 9 Salsig.

Spectacole de caritate

Donatii

Reintegrari in familia naturald sau extinsa.
Integrare socio-profesionala

Sedinte de lucru cu asistentii maternali
profesionisti la care sunt invitati reprezentanti ai
altor institutii

Intalniri pe grupe de lucru si zone ( Baia Mare,
Sighetu Marmatiei, Calinesti)

Pliante, emisiuni radio-tv, articole media

Crearea unei baze de date privind nevoile
grupului tinta gi prioritizarea acestora, urmand a
se elabora la nivel local proiecte si programe cu
impact social;

Aplicarea Legii 272/2004 privind promovarea i
protectia drepturilor copilului;

DGASPC MM, AJOFM MM
DSP MM, ISIMM, IJPMM

SPAS BM

SPAS BM

Trim. 1 2006
Trim. 111 2006
Trim. 1 =111 2006
Trim. 111 2006
Permanent
Lunar
Permanent




Acordare de asistenta si
protectie sociala integrata pentru
copii proveniti din familii
defavorizate

Consiliere de specialitate Tn

cadrul Centrului de Consiliere 22

Decembrie;

Inregistrarea tardiva a nagterii
copiilor abandonati sau pentru
cei proveniti din familii
defavorizate;

Pe baza planului de
servicii/protectie vor fi implicate
si alte institutii care sunt
necesare furnizarii serviciilor;

Acordarea de servicii
specializate de educatie,
consultatii psihologice, activitati
de recuperare pentru copii cu
diverse afectiuni, incadratj in
gradul | de handicap;

O masa calda pe zi in mod
gratuit;

Cresterea calitatii serviciilor
sociale pentru copil si familie;

Dezvoltarea de parteneriate cu
ONG-uri pentru sprijinirea
copiilor defavorizati

Aplicarea Legii 119/1996 privind actele de stare
civila;

Colaborare cu DSP MM, IJPMM, 1IJSMM:

Diseminarea standardelor minime obligatorii in
domeniul protectiei drepturilor copilului.
Realizarea unor politici unitare la nivel local de
aplicare a Legii 272/2004 si a standardelor
minime obligatorii.

Actiuni de informare i educare a parintilor pentru
copii care beneficiaza de serviciile Centrelor de Zi
integrare socio-profesionala

Proiect ,Pauza de masa” pentru acordarea de
hrana unui numar de 83 de copii proveniti din
familii defavorizate;

SPAS BM prin Centrul de Zi
pentru prescolari 22
Decembrie si Centrul de Zi
pentru Copii cu Nevoi
Speciale $t. Luchian

SPAS BM

SPAS BM in parteneriat cu
Asociatia Diecezana Caritas
Greco Catolic MM

Permanent




OBIECTIVUL 6: Elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor de asistenta sociala pentru persoanele cu handicap

Obiective

Masuri/ Actiuni

Proiecte/ Programe

Raspunde

Perioda de derulare

Crearea cadrului de
dezvoltare a parteneriatului
public-privat in domeniul
protectiei speciale a
persoanelor cu handicap

Incheierea de conventii si
parteneriate cu ONG-uri si
institutii de profil pentru
asigurarea unor servicii de

calitate adresate persoanelor cu

handicap

Campanii de atragere a primariilor
in diversificarea serviciilor pentru
persoanele cu handicap. Intruniri,
monitorizari trimestriale ale
serviciilor specializate, a
problemelor intalnite, precum si
cautarea metodelor de solutionare
eficienta a acestora.

DGASPCMM
CONSILII LOCALE
SPAS BM

ONG-uri interesate

Permanent

Centrul multifunctional pentru
persoanele cu handicap psiho-
neuro-motor “AJUTA,"Sighetu
Marmatiei in colaborare cu
Consiliul local, cu Fundatia
“AJUTA" Olanda.

DGASPCMM
CONSILIUL LOCAL
ONG

Permanent

“Exista o sansa si pentru mine”,
eladorat de Fundatia de caritate
Kelsen. Tema o reprezinta
infiintarea

unei unitati de asistenta
sociala(locuinte sociale si ateliere
protejate) in Baia Mare care sa
asigure includerea si participarea
persoanelor si grupurilor expuse
riscului de a fi marginalizate
economic si social, in special tinerii
cu handicap ce parasesc centrele
de ocrotire.

DGASPCMM
ONG-uri

2006-2008

Jocurile paralimpice Maramures,
program judetean care daca va
avea succes va fi extins si unit cu
cel de la nivel national-Peace Corp

Permanent




Case/locuinte protejate pentru DGASPCMM Permanent
adultii cu nevoi speciale -
extinderea numarului de alternative
la institutionalizare, de tip
rezidential.
Cresterea gradului de Mediatizarea bursei de munca Programe de Tntélniri cu agentii DGASPCMM
ocupare a fortei de munca pentru persoanele cu handicap. | economici pentru 0 mai mare AJOFMMM
pentru persoanele cu Colaborare cu AJOFMM implicare in procesul de recrutare ONG
handicap de persoane cu handicap. SPAS BM
Sensibilizarea opiniei Organizarea de conferinte de Campanii de reabilitare a imaginii
publice cu privire la nevoile | presa. persoanei cu handicap prin mass- Permanent
speciale ale persoanelor cu | Participarea la emisiuniradio si | media.
handicap si mediatizarea televizate.
drepturilor de care Colaborarea cu organele
beneficiaza acestea administratiei publice locale.
Articole in presa referitoare la
legislatia Tn vigoare privind
protectia speciala a persoanelor
cu handicap.
Extinderea retelei de Cursuri de perfectionare Cursuri organizate de ASSOC in SPAS BM 2006
asistenti personali care va colaborare cu SPAS BM ASSOC

acoperi toate orasele i
comunele din judet




OBIECTIVUL 7: Elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor de asistenta sociala pentru persoanele véarstnice.

Obiective

Masuri/ Actiuni

Proiecte/ Programe

Raspunde

Perioda de derulare

Imbunatatirea serviciilor
sociale pentru persoanele
varstnice din Municipiul Baia
Mare

Acordarea de servicii socio
medicale la domiciliu, precum si
consiliere sociala, psihologicé;

Asigurarea unui ambiemt
corespunzator pentru
petrecerea timpului liber;

Acordarea de servicii sociale Tn
natura cu diferite Cu diferite
ocazii (Sarbatori de iarna, de
Paste, Ziua persoanelor
varstnice);

Acordarea de gratuitati la
transportul local in comun.

Proiect “Solidaritatea Cetatenilor
este Chezasia Puterii Oragului”

Centrul de Zi pentru Varstnici
CASPEV

Conform HCL nr. 91/2006 cu
ocazia Sarbatorilor de Paste,
persoanele cu venituri mici au
beneficiat de masa festiva i
excursii gratuite;

Conform HCL nr. 87/2006

SPAS BM in parteneriat cu
Fundatia Crucea Alb Galbena

SPAS BM

SPAS BM

SPAS BM, SC URBIS SA

2004-2006

Permanent

2006

2006

OBIECTIVUL 8: SANATATE PUBLICA

Obiective Masuri/ Actiuni Proiecte/ Programe Raspunde Perioda de derulare
Asigurarea serviciilor medicale | Monitorizarea eficientei gi Asigurarea sustenabilitatii ASP Maramureg Conducerea Permanent
destinate populatiei de etnie coordonarea activitafii proiectului ROMMEDICA CENTER, | Spitalului de Pneumoftiziologie Baia
roma prin Centrul mediatorilor sanitari, in raport cu | realizat in parteneriat cu Primaria Mare
ROMMEDICA la Spitalul de nevoile de servicii medico Mun. Baia Mare si Spitalul de
Pneumoftiziologie Baia Mare sociale Pneumoftiziologie Baia Mare
Identificarea categoriilor de Evaluare si expertizare medicald | Informarea comunitatii cu privire la | Consiliul local/SPAS Permanent

copii ai strazii, cersetori,
vagabonzi, etc in parteneriat
interinstitutional

pentru copiii cersetori

actiunile mediatorilor sanitari ce
urmeaza a fi desfasurate sau
implementate.
Realizarea

monitorizare.
Introducerea in baza de date.
Raportare / monitorizare prin

unei  fise de

ASPMM/ Mediatorii sanitari
Inspectoratul Judetean de Politie
Maramures




mediatorii sanitari.

Inscrierea la medicul de familie.
Consult medical de specialitate, in
functie de solicitari.

Realizarea unui studiu
judetean pe tema “Saracia o
provocare pentru serviciile de
Nursing si Asistenta Medicala
Comunitara”

Organizarea aplicarii de
chestionare, interviuri cu
populatia vulnerabila din
comunitatile judetului, interviuri
cu pacientii internati in unitati cu
paturi (pentru definirea
perceptiei saraciei de catre
subgrupele populationale
eligibile). Crestera accesului la
servicii medicale si de asistenta
sanitara comunitara.

Stabilirea prioritatilor care tin
cont de nevoile de sanatate a
celor saraci si implicarea
acestora in identificarea nevoilor
specifice.

Imbuntatirea atitudinii
personalului de Ingrijire privind
persoanele defavorizate.

Realizarea unei implicari multi
sectoriale si cersterea impactului
interventiilor asistentilor medicali
pentru limitarea efectelor saraciei
asupra sanatatii populatiei
defavorizate

ASPMM

Comp. Managementul Ingrijirilor de
Sanatate si Comunitare, in
parteneriat cu Unitatile sanitare cu
paturi, Asociatia Romana de
Nursing, filiala Maramures, OAMR

Sl

Permanent

Asigurarea distributiei de
produse contraceptive cu titlu
gratuit persoanelor eligibile, in
cadrul subprogramului de
sanatate 3, interventia 1

Promovarea metodelor moderne
de planificare familiala,
cresterea nivelului de informare,
educare si comunicare in
domeniul educatiei sexuale gi
contraceptive

Realizarea unor campanii de
informare, educare, comunicare
destinata populatiei tinere si adulte
eligibile in cadrul interventiei
subprogramului.

Evaluarea si asigurarea stocurilor
necesare de produse contraceptive,
pe sortimente i aprovizionarea de
la CN Unifarm SA.

ASPMM

Depart. Managementul asistentei
medicale

Medic primar inspector Asistenta
Mamei si Copilului

Spitalul Judetean de Urgenta “Dr.
Constantin Opris” Baia Mare,
Centrul Judetean de Planificare
Familiala si Sanatatea
Reproducerii,,Parteneriat cu SECS,
USAID, JSI R&T si UNFPA

Permanent




Monitorizarea situatiei Comunicarea cu unitatile Parteneriat interinstitutional pentru | ASPMM Permanent
abandonului copiilor in medicale cu paturi, asistentii reducerea / prevenirea aparitiei Depart. Managementul asistentei
maternitati si prevenirea sociali din aceste unitati fenomenului de abandon a copiilor | medicale
aparitiei unor cazuri noi Medic primar inspector Asistenta
Mamei si Copilului
DGASPCMM
Inspecoratul Judetean de Politie
Autoritatile si Consiliile Locale
Campanii de Promovarea Cresterea nivelului de Plan de actinuni in cadrul ASPMM Permanent
Sanatatii si Educatie pentru cunostinte si schimbarea Subprogramului national de Depart. Mangementul asistentei
sanatate In mediul rural, comportamentelor la risc pentru | sanatate 1.5, la nivel judetean , medicale
“Caravana Sanatatii” sanatate stabilirea grupurilor tinta si a Medic primar inspector Asistenta
prioritatilor Mamei si Copilului
Inspectoratul Scolar Maramures
DGASPCMM
Autoritatile si Consilile Locale
Societatea Roména de Cruce
Rosie, Maramures
Fundatia Tineri pentru Tineri ONG
Campanie de schimbare a Cresterea nivelului de Plan de actinuni in cadrul ASPMM, Permanent
comportamentelor gi atitudinii | cunostinte, schimbarea atitudinii | Subprogramului national de Depart. Mangementul asistentei
fata de persoanele bolnave si comportamentului fata de sanatate 1.5, la nivel judetean i medicale,
psihic, a celor infectate HIV / persoanele aflate in aceste stabilirea grupurilor tinta si a Medic primar inspector Asistenta
SIDA, a persoanelor cu suferinte. prioritatilor Mamei si Copilului,
dizabilitati $i a toxicomanilor Eliminarea stigmatizarii, Inspectoratul Scolar Maramures,
(alcool si droguri) marginalizarii i izolarii acestor DGASPCMM,
categorii de bolnavi Autoritatile si Consiliile Locale,
ANA, CPCA Maramures
Societatea Roména de Cruce
Rosie, Maramures
Fundatia Tineri pentru Tineri,
Asociatia “Labirint” gi alte ONG-uri.
Cresterea adresabilitatii pentru | Promovarea consultatiei Plan de actiuni n cadrul ASPMM Permanent

consultatia prenatala

prenatale ca element de baza

Subprogramului national de

Depart. Mangementul asistentei




pentru sarcina in siguranta i
sanatatea nou nascutului

sanatate 1.5, la nivel judetean i
stabilirea grupurilor tinta si a
prioritatilor

medicale

Medic primar inspector Asistenta
Mamei si Copilului

Spitalul Judetean de Urgenta “Dr.
Constantin Opris” Baia Mare,
Centrul Judetean de Planificare
Familiala si Sanatatea
Reproducerii,

Parteneriat cu Societatea generala
de Medicina generala si Medicina
de familie, SECS, USAID, JSI R&T
si UNFPA

OBIECTIVUL 9: Ocuparea fortei de munca

Obiective Masuri/Actiuni Proiecte/Programe Raspunde Perioada de
derulare
Cresterea accesului si a Informarea i consilierea privind - extinderea numarului de centre de informare
calitatii serviciilor de ocupare cariera si consiliere din cadrul Agentiei Judetene
si formare profesionalad a pentru Ocuparea Fortei de Munca, AJOFM Maramures
tuturor celor care doresc sa modernizarea $i dotarea acestora cu noi
devina activi pe piata muncii instrumente de lucru specifice
Medierea locurilor de munca - ocuparea unui numar de 600 de persoane, in
vacante urma consilierii
- organizarea anuala, la nivelul judetului
Maramures a mai multor tipuri de burse de Permanent

- Formarea profesionala, care
sa raspunda solicitarilor de pe
piata muncii

locuri de munca

- ocuparea unui numar de 2036 persoane, in
urma medierii locurilor de munca vacante

- organizarea cursurilor de formare conform
planurilor anuale de formare profesionala,
elaborate in baza studiilor pe termen scurt
privind necesitatile de forta de munca pentru

anumite sectoare/ ocupatii

- Incadrarea unui numar de 550 cursanti




- Completarea veniturilor
salariale ale angajatilor

- Stimularea mobilitatii fortei de
munca

- Stimularea angajatorilor
pentru imcadrarea in munca a
somerilor

- Programe de integrare pentru
grupurile defavorizate (tineri,
absolventi, persoane cu
handicap, persoane peste 45
de ani, persoane care mai au
3 ani pana la pensionare,
romi)

absolventi

acordarea unei sume lunare neimpozabile
unui numar de 540 de persoane care primesc
indemnizatie de gomaj si care se angajeaza
inainte de expirarea perioadei de soma;
promovarea mobilitatii ocupationale i
geografice prin acordarea unor prime, unui
numar de 84 de persoane

subventionarea locurilor de munca pentru un
numar de 468 de proaspat absolventi, 300 de
persoane peste 45 de ani si 180 de
intretinatori unici de familie

acordarea de diferite facilitati

subventionarea locurilor de munca pentru
incadrarea in lucrari comunitare a unui numar
de 113 romi

Crearea de locuri de munca, - Alocarea unor sume acordarea de credite in conditii avantajoase AJOFM Maramures Permanent
prin relansarea economica, importante pentru activitatea in vederea crearii de noi locuri de munca si
dar i prin investitii in lucréri de creditare in condiii incadrarea unui numar de 84 someri
publice i stimularea avantajoase a micilor
activitatilor economice pe cont intreprinderi; programe de
propriu training si consultanta in
vederea cresterii capabilitatii
tehnice si organizatorice de a
subcontracta activitati de
productie si servicii de la
marile Tntreprinderi sau pentru
initierea unei afaceri
Eliminarea de pe piata muncii | - Acordarea de sanse egale AJOFM Maramures Permanent

a tuturor formelor de
discriminare si stimularea

tuturor tinerilor pe parcursul
procesului educational si




incadrérii in munca a unor
categorii de persoane
vulnerabile (romi, persoane cu
handicap, femei, tineri
absolventi ai institutiilor de
invatamant fara experienta in
munca, someri in varsta de
peste 45 ani)

restructurarea sistemelor de
educatie si instruire pentru
tineret; dezvoltarea si
diversificarea ofertei
educationale nonformale
pentru tineret si, in acest
sens, o implicare mai mare a
Consiliului Local de
Dezvoltare, Inspectoratul
Scolar Judetean si Consiliul
Local

Adaptarea planului de
scolarizare la cerintele de
perspectiva ale pietei fortei de
munca ;

Dezvoltarea parteneriatului
social In promovarea ocuparii

Partenerii sociali sunt implicafi
in elaborarea politicilor i
strategiilor pentru punerea in
aplicare a diferitelor programe
din domeniul ocupérii. In acest
sens exista in derulare un
contract cu Casa de Cultura a
Sindicatelor pentru ocuparea
fortei de munca, dupa o prea-
labila consiliere profesionald,
precum si un contract cu
Centrul de Dezvoltare a intre-
prinderilor Mici si Mijlocii
Maramures pentru consiliere
in vederea initierii unei
afaceri. Acest tip de colaborari
se vor extinde in anii urmatori
avand in vedere prevederile
Legii 76/2002

AJOFM Maramures

Permanent




Perfectionarea formarii - Dezvoltarea parteneriatului Inlaturarea blocajelor din activitatea de AJOFM Maramures Permanent
profesionale sistem educational — sistem formare profesionala a adultilor
profesional, in contextul Asigurarea calitatii furnizorilor de formare
descentralizarii sistemului (elaborarea de standarde ocupationale,
educational autorizarea programelor de formare,
evaluarea rezultatelor formarii)
- Anticiparea necesarului de Elaborarea de catre patronate, impreuna cu
competente, corespunzator sindicatele, cu consultarea A.J.0.F.M. MM a
schimbarilor care se planurilor anuale de formare profesionala la
previzioneaza pe piata nivel de intreprindere, prin care se va da
muncii. posibilitatea salariafilor sa participe la diferite
forme de pregatire profesionala
Incurajarea institutiilor de Tnvatamant superior
de a multiplica oferta de pregétire continua
- Imbunatatirea formarii prin programe de tip postuniversitar i
profesionale continue adaptarea profesiilor la nevoile pietei muncii.
Identificarea Impreund cu patronatele i
sindicatele a posturilor pentru care este
necesara formarea profesionala si
reconversia acestora dupa caz
Reducerea somajului de lunga | - Informarea si consilierea incadrarea un numar de 16 someri de lunga AJOFM Maramures Permanent

durata

privind cariera

- Medierea locurilor de munca
vacante

- Formarea profesionala, care
sa raspunda solicitarilor de pe
piata muncii

- Stimularea angajatorilor
pentru incadrarea in munca a
somerilor

durata tineri i 48 adulti

incadrarea un numar de 58 someri de lunga
durata tineri gi 104 adulti

incadrarea un numar de 10 someri de lunga
durata tineri ¢i 15 adulti

- acordarea de subventii pentru incadra-
rea unui numar de 58 de someri de lunga
durata







