REGULAMENT
de organizare gi functionare a
ANSAMBLULUI FOLCLORIC NATIONAL ,,TRANSILVANIA”

Prezentul Regulament constituie cadrul legal de organizare si functionare a Ansamblului i a
fost elaborat in baza Legii nr.292/2003 privind organizarea si functionarea agezamintelor culturale, a
Legii nr. 504/2004 privind institutiile publice de spectacole si concerte, si a Contractului Colectiv de
Munca nr. 40316/12.08.2005, finregistrat la Directia Muncii si Protectiei Sociale Maramures, i a altor
acte normative, in temeiul carora acesta isi desfagoara activitatea.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art.1. Ansamblul Folcloric National ,Transilvania’, denumit in continuare Ansamblul, este
institutie publica de spectacole, cu personalitate juridica.

Art.2. Ansamblul, ca institutie publica de spectacole, functioneaza sub autoritatea Consiliului
Judetean Maramures.

Art.3. Ansamblul isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei romane in
vigoare, cu cele ale propriului regulament de organizare si functionare, elaborat conform Legii
nr.292/2003 (anexa nr.7) privind organizarea si functionarea asezamintelor culturale si a Legii nr.
504/2004 privind institutiile publice de spectacole si concerte.

Art4. Ansamblu are sediul la Casa de Cultura a Sindicatelor din Baia Mare, B-dul
Independentei, nr.4, judetul Maramures. Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile, etc. vor contine
denumirea completa a institutiei si indicarea sediului.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate

Art.5 - (1) Ansamblul este o institutie care ndeplineste rolul de promovare gi valorificare a
culturii traditionale si a creatiei populare contemporane, printr-o riguroasa activitate artistica, realizata
prin spectacole, pe stagiuni.

(2) - Ansamblul initiazd si desfagoard proiecte in domeniul culturii traditionale, al culturii
populare contemporane i al educatiei permanente, urmarind cu consecventa:

- culegerea, conservarea, promovarea $i valorificarea scenica a culturii traditionale romanesti,
punandu-se accent pe zonele etnografice din judetul Maramures;

- promovarea imagini Romaniei si implicit a judetului Maramures, pe plan national si
international;

- educarea populatiei si in special a tinerilor, in spiritul respectului si al dragostei pentru creatiile
artistice romanesti, in deosebi fata de cele traditionale;

- stimularea creativitatii, simtului estetic i talentului, prin promovare in spectacole a traditiei si
valorilor de Tnalta tinutd artistica, prin excluderea si evitarea kitsch-lui i a denaturérii actului
artistic.

Art.6. Ansamblul are urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza culegeri de folclor in vederea imbogatirii repertoriului $i conservarea lor in arhiva;

b) promovarea obiceiurilor gi traditiilor autentice, abordandu-se toate zonele etno-folclorice din
taré si in mod special cele din nord-vestul Transilvaniei;

c) participarea la manifestari de gen din tara si din strainatate (spectacole, festivaluri, concursuri,
targuri si expozitii) cu proiecte si programe care sa promoveze valorile cultural-artistice ale
patrimoniului national i etnic;

d) organizeaza si desfagoara activitati de educatie permanenta prin: cursuri de dans, sprijinirea
unitdtilor de nvatamant pentru initierea de formati de muzicd si dansuri populare i



participarea la emisiuni tv. si de radio unde se promoveaza folclorul si cultura traditionala;

e) realizarea, in colaborare cu celelalte institutii de cultura din judet, a unui festival-concurs de

talie nationala;

f) colaborareazd cu alte ansambluri profesioniste din tara, in scopul unor schimburi de

experienta;

g) sprijina si colaboreaza cu formatiile si ansamblurile de amatori prin organizarea i participarea

la manifestari folclorice.

Art.7. (1) In vederea exercitarii in conditii optime a atributiilor ce fi revin, Ansamblul isi desfagoara
activitatea pe baza unor programe desfasurate pe stagiuni si luni calendaristice care includ: numarul de
premiere, numarul de spectacole, numarul de repetitii, precum si obligatiile membrilor acestei institutii.

(2) Stagiunea este perioada in care institutia pregateste si prezintd direct publicului
productiile sale artistice.
(3) Stagiunea ansamblului cuprinde 10 luni consecutive din doi ani calendaristici.

Art.8. (1) Pentru exercitarea atributiilor care i revin si pentru realizarea activitatilor specifice,
Ansamblul colaboreaza cu institutiile de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice
de drept public sau privat si cu persoane fizice, fara a exprima nici un fel de interese de grup(politice,
religioase si altele).

(2) In alcatuirea repertoriilor, Ansamblul colaboreaza cu Centrul National pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale, respectiv cu Centrul Judetean pentru Conservarea i Promovarea
Culturii Traditionale Maramures.

(3) Ansamblul este o institutie de repertoriu. Institutiile de repertoriu sunt cele care au cel putin
un ansamblul artistic permanent, capabil sa sustina activitatea unei stagiuni, cu un portofoliu de cel
putin trei spectacole diferite si care realizeaza, in fiecare stagiune, cel putin doua spectacole noi ce se
adauga portofoliului existent, sau se Tnlocuiesc unele dintre componentele spectacolelor existente in
portofoliu.

CAPITOLUL Il
Patrimoniul

Art.9. (1) Patrimoniul Ansamblului este format din drepturi si obligatii asupra bunurilor aflate n
proprietatea privata a institutiei.

(2) Patrimoniul Ansamblului poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor
institutii publice ale administratiei publice locale si centrale, a unor persoane juridice de drept privat
sau persoane fizice din tara sau strainatate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Ansamblului se gestioneaza potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd s& aplice masurile de protectie
prevazute de lege, In vederea protejarii acestora.

CAPITOLUL IV
Personalul i conducerea

Art.10. (1) Personalul Ansamblului se structureaza in personal de conducere, de specialitate si
personal auxiliar.
(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea raporturilor de munca
ale personalului Ansamblului se realizeaza in conditiile legi.
Art.11. (1) Organigrama si statul de functii sunt aprobate de autoritatea tutelara care este Consiliul
Judetean Maramures.
(2) Atributiile personalului incadrat in Ansamblu sunt cele cuprinse in fisele postului.
(3) Personalul de specialitate i, dupa caz, incadrat in Ansamblu, are obligatia absolvirii
unui curs de perfectionare o data la 3 ani.
Art. 12 — (1) Ansamblul este condus de un director numit prin concurs, conform legii.
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(2) Directorul are urmatoarele atributii principale:
asigura conducerea activitatii curente a institutiei;
asigura conditiile de indeplinire si respectare a criteriilor de acreditare a institutiei;
elaboreaza programele de activitate;
aproba programele stagiunilor, inclusiv repertoriile;
conduce concret si nemijlocit un domeniu distinct din cadrul institutiei;
este ordonator tertiar de credite;
hotaraste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, in
concordanta cu legislatia in vigoare;
propune si revoca sefii de sectoare din cadrul Ansamblului;
reprezintd i angajeaza institutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice din tara si din
strainatate, precum si in fata organelor jurisdictionale;
angajeaza personal de specialitate si administrativ, in conformitate cu legislatia in vigoare;
intocmeste fisele postului prevazute in statul de functii si urmareste indeplinirea sarcinilor i
respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;
informeaza trimestrial consiliul administrativ gi artistic asupra realizarii obiectivelor propuse si a
prestatiei colectivului pe care 1l conduce, stabilind Tmpreund cu acestea masuri
corespunzatoare pentru imbunatatirea activitatii;
informeaza semestrial Consiliul judetean asupra realizarii obiectivelor stabilite si a prestatiei
colectivului pe care il conduce, propunand si masurile pentru desfagurarea activitatii in conditii
optime si asigurarea calitatii proiectelor.
intocmeste Regulamentul de ordine interioara, cu consultarea sindicatului.
(3) In exercitarea atributiilor sale, directorul emite decizii.
(4) In absenta directorului, Ansamblul este condus de o persoana din cadrul acestuia,

desemnata de director prin decizie scrisa.
Art.13. - (1) In exercitarea atributiilor sale directorul este ajutat de un contabil-sef, dupa caz, numit
cu acordul autoritatii tutelare, conform legii.

a)
b)

(2) Contabilul sef se subordoneazé directorului si indeplineste urmatoarele atributii:
coordoneaza activitatea financiar-contabila si de salarizare;
exercitd controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;
organizeaza si raspunde de efectuarea inregistrarilor financiar-contabile;
organizeaza si raspunde de efectuarea inventarelor periodice ale patrimoniului institutiei;
propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar-contabile a institutiei;
participa Tn mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a institutiei;
indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupd, potrivit legii.

(3) In absenta contabilului-sef, toate atributile acestuia se exercitd de persoana

desemnata de acesta cu avizul directorului.

Art. 14. Activitatea directorului este sprijinita de sefii de sectie.

Art.15. Tn cadrul Ansamblului Folcloric National , Transilvania’-functioneaza Consiliul Administrativ,
organism cu rol consultativ, numit prin decizia directorului, potrivit legii.

Art. 16. (1) Componenta Consiliului Administrativ este urmatoarea:

- presedinte — directorul Ansamblului;

- membrii - contabil-gef, sefii de sectii, un reprezentant al autoritatii tutelare,
un consultant juridic si reprezentantul sindicatului.

-secretar - prin rotatie unul dintre membrii consiliului numit de presedinte.

(2) Atributiile Consiliului Administrativ:
- analizeaza si aproba programele de activitate si repertoriile institutie;
- aproba colaborarile Ansamblului cu alte institrutii din tara si strainatate;
- analizeaza si face propuneri cu privire la statul de functii al institutiei, tinand seama de scopul,

obiectivele si atributiile principale ale Ansamblului;



- analizeaza si aproba Regulamentul de ordine interioara al Ansamblului;
- analizeaza si face propuneri cu privire la Regulamentul de organizare si functionare al
Ansamblului;
Art. 17. (1) Tn cadrul Ansamblului functioneaza Consiliul Artistic din care fac parte: directorul, sefi
de sectii $i personalitatii ale vietii culturale si este compus din 11 membri.
Atributiile Consiliului Artistic:
- este consultat de catre directorul institutiei cu privire la definirea strategiei culturale si in
elaborarea programelor si a proiectelor artistice ale Ansamblului;
- face propuneri cu privire la selectia repertoriului i a turneelor;
- evalueaza calitatea spectacolului inainte de premiera si periodic, pe parcursul stagiunii;
- este consultat cu privire la incheierea contractelor de colaborare cu dirijori, solisti, regizori $i
coregrafi.

CAPITOLUL YV
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art.18. Cheltuielile curente si de capital ale Ansamblului, cu statut de institutie publica, se
finanteaza din venituri proprii $i din subventii acordate de la buget prin autoritatea tutelara.

Art. 19. Veniturile extrabugetare se realizeaza din activitati realizate direct de ansamblu din:

a) Tincasari din spectacole;

b) fincasari din turnee cu spectacole in strainatate;

¢) Tinchirierii de sali si bunuri (sonorizare, costume);

d) Tncasari din contracte incheiate intre Ansamblu si unitati economice si/sau persoane fizice in
vederea prestarii unor servicii artistice;

e) realizarea i difuzarea unor lucrari si publicatii pe orice fel de suport(tiparituri, audio, video, cd,
etc.) din domeniul culturii populare cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

f) prestarea sia altor servicii(culturale, de educatie permanenta, etc.) ori activitti, in conformitate
cu obiectivele i atributiile institutiei;

g) drepturi de autor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 20. (1) Ansamblul dispune de stampila si sigiliu proprii.
(2) Ansamblul are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
- actul normativ de nfiintare;
- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama i situatii
statistice;
- corespondenta;
- alte documente potrivit legii.
Art. 21. - (1) Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative in vigoare.
(2) Tn temeiul prezentului regulament si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare
directorul elaboreaza Regulamentul de ordine interioara al institutiei.
(3) Orice modificare si completare a prezentului Regulament de Organizare i
Functionare vor fi propuse de catre director si consiliu de administratie, in vederea aprobarii de catre
Consiliul Judetean Maramures.



