Anexa la Hotărârea Consiliului judeţean Maramureş nr. 260 din 22 decembrie 2016
REGULAMENT 

DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE

I. DISPOZIŢII GENERALE

Art. 1. Revista de cultură „Nord Literar”, înfiinţată prin Hotărârea de Consiliu Judeţean Maramureş nr. 35 din 22 aprilie 2003, este instituţie publică de cultură, cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului Judeţean Maramureş.

II. OBIECTUL DE ACTIVITATE A INSTITUŢIEI

Art. 2. Obiectul de activitate constă în: 

a) Editarea şi difuzarea revistei „Nord Literar”, publicaţie de literatură, cultură şi spiritualitate naţională şi universală;
b)Editarea şi difuzarea, sub egida revistei, de suplimente tematice sub formă de carte, pliante sau alte materiale cu caracter literar, de interes local sau naţional;
c) Organizarea de activităţi culturale, literare sau ştiinţifice: colocvii, simpozioane, conferinţe, întâlniri cu colaboratorii şi cititorii revistei;
d) Organizarea „Zilelor revistei Nord Literar” şi acordarea premiilor literare ale revistei;
e) Participarea la activităţi cultural-literare  pe plan local, naţional şi internaţional.
Art. 3. Revista de cultură „Nord Literar” face parte din sistemul instituţiilor de cultură din subordinea Consiliului Judeţean Maramureş.
Art. 4. Revista de cultură „Nord Literar” este finanţată de Consiliul Judeţean Maramureş prin alocarea unui buget anual propriu, precum şi din venituri proprii, donaţii şi sponsorizări.
Art.5. Pe frontispiciul revistei se va menţiona: APARE SUB EGIDA CONSILIULUI JUDEŢEAN MARAMUREŞ (președinte …) și a UNIUNII SCRIITORILOR DIN ROMÂNIA
 Art.6. Revista Nord Literar este editată de Asociaţia Scriitorilor Baia Mare. Fondator: Săluc HORVAT.
    III. STRUCTURA ŞI PERSONALUL 
Art.7. Revista de cultură „Nord Literar” ca instituţie publică de cultură are următoarea structură organizatorică:

a) Consiliul de administrație, organ colectiv de conducere, compus din 5 membrii şi este format din redactorul-șef (directorul executiv), directorul revistei, reprezentantul Consiliului Județean, contabilul șef, secretarul tehnic de redacție. 
b) Conducerea executivă, este asigurată de către  redactorul - șef (directorul executiv).  
c) Colegiul de redacţie al revistei.
Art.8.  În scopul asigurării unei viziuni de ansamblu privind  structura și politica editorială, se constituie un  Consiliul consultativ,  cu o largă reprezentare (personalități ale vieții literare naționale, reprezentanți ai unor instituţii de cultură etc.) 
Președintele Consiliului consultativ este președintele Consiliului Județean, iar secretar, redactorul-șef al revistei.
Art. 9. Colegiul consultativ se întrunește anual, la solicitarea redactorului-șef.
Art. 10. Consiliul de administrație are următoarele atribuţii:

a) Stabileşte, împreună cu Colegiul de redacţie, strategia, profilul şi politica editorială ale revistei;
b) Solicită Colegiului de redacţie informări şi rapoarte privind activitatea revistei;
c) Avizează planul anual de activitate al revistei şi al Colegiului de redacţie;
d) Propune măsuri de îmbunătăţire a conţinutului şi profilului revistei;
e) Rezolvă problemele curente.
Art. 11. Consiliul de administrație se întruneşte lunar sau atunci când este necesar.
Art.12. Activitatea executivă  a Revistei de Cultură „Nord Literar” este asigurată de redactorul - șef (directorul executiv).
           Art. 13. Redactorul-șef (directorul executiv) are următoarele atribuţiuni:

· Este ordonator de credite şi răspunde de întreaga activitate economică,  financiar-contabilă şi managerială a revistei;
· Întocmește și propune spre aprobarea Consiliului Județean Regulamentul de organizare și funcționare a Revistei de Cultură „Nord Literar”.
· Numeşte şi revocă din funcţie  personalul revistei;
·  Întocmeşte şi propune spre aprobarea  Consiliului Judeţean proiectul de buget de venituri şi cheltuieli al instituţiei şi răspunde de executarea acestuia;
· Întocmeşte şi propune spre aprobarea Consiliului Judeţean organigrama şi  statul de funcţiuni ale instituţiei;
· Întocmește regulamentul de ordine interioară a instituției și urmărește respectarea acestuia de către personalul revistei;
· Încheie şi semnează contracte economice şi de colaborare sau alte acte şi documente cu caracter  oficial;                                                                                                                         

· Reprezintă revista în raport cu alte instituţii sau persoane fizice;
· Întocmeşte fişa postului pentru personalul instituţiei.
Art. 14. Pentru executarea unor atribuţiuni tehnice şi administrative, Revista poate angaja  personal de specialitate : secretar de redacţie, tehnoredactor, economist, personal de serviciu etc.
Art. 15. Structura personalului şi numărul de posturi se stabilesc prin  organigramă şi statul de funcţii aprobate de Consiliul Judeţean. Având în vedere specificul activităţilor redacţionale şi numărul limitat de posturi aprobate, personalul de redacţie poate fi încadrat pe norme fracţionate.
IV. ACTIVITATEA REDACŢIONALĂ

Art. 16. Activitatea redacţională se realizează de către un Colegiu de redacţie format din: 
· Director;
· Redactor șef adjunct;
· Secretar general de redacţie;
· 3-5 redactori;
· Redactorul-șef (directorul executiv) face parte de drept din colegiul de redacție.
Notă: Structura redacțională a revistei Nord Literar se stabilește în raport cu structurile și practicile redacționale, care nu se identifică cu  structura funcțional-administrativă
Art. 17.  Colegiul de redacţie:
· Stabileşte structura şi rubricile fiecărui număr;
· Selectează şi propune spre publicare materialele sosite la redacţie;
· Răspunde de  calitatea şi valoare  materialelor publicate şi ale revistei în întregul ei;
· Asigură corectitudinea materialelor publicate;
· Stabileşte colaboratorii şi comunică cu aceştia;
· Răspunde de  redactarea şi apariţia la timp a fiecărui număr;
· Prezintă Consiliului de administrație și Colegiului consultativ  rapoarte şi informări privind activitatea redacţională;
· Propune măsuri care să ducă la sporirea calităţii revistei;
· Directorul revistei răspunde de și coordonează activitatea redacțională. 

Art. 18. Atribuţiunile fiecărui membru al colegiului de redacţie se stabilesc prin fişa postului.

V. DISPOZIŢII FINALE
Art. 19. Redactorul-șef (directorul executiv) se numește de către Consiliul Judeţean, cu avizul Colegiului director al Asociaţiei Scriitorilor Baia Mare.
Art.20. Unul dintre redactori va îndeplini atribuțiile de director de revistă. Nominalizarea acestuia se va face cu avizul președintelui Consiliului Județean.

Art.21.  Colegiul de redacție și funcțiile redacționale se stabilesc de redactorul-șef (directorul executiv) de comun acord cu directorul revistei.
Art.22. Condiţiile cerute pentru ocuparea acestor posturi se stabilesc prin fişa postului.   
Art.23. Revista este editată în format ziar. Apare lunar. Cuprinde 16 – 24 pagini. Colegiul de redacție poate propune modificarea formatului și a structurii revistei.
Art.24. Sediul revistei este asigurat  de către Consiliul Judeţean  în incinta Palatului administrativ.
Art.25. Prezentul Regulament a fost aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Maramureş  nr.  260 din 22 decembrie 2016.      
Începând cu aceasta dată se abrogă Hotărârea Consiliului judeţean Maramureş nr. 50 din 26 martie 2013 de aprobare a Regulamentului de organizare şi funcţionare a  Revistei de Cultură Nord Literar
            Notă: Odată cu aprobarea Regulamentul de organizare și funcționare a revistei Nord Literar, se aprobă și componența Consiliului de administrație  și a  Consiliului consultativ.
