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PROGRAME: DREPTURI, EGALITATE ṢI CETĂṬENIE/JUSTIṬIE 2014-2020 

CERERE: GRANTURI PENTRU ACṬIUNI DE SPRIJINIRE A PROIECTELOR TRANSNAṬIONALE CARE PROMOVEAZĂ BUNE PRACTICI PRIVIND 

ROLUL GENURILOR ṢI ÎNLĂTURAREA STEREOTIPURILOR LEGAT DE GEN ÎN EDUCAṬIE, FORMARE ṢI LA LOCUL DE MUNCĂ 

REFERINȚĂ: JUST/2015/RGEN/AG/ROLE 
DOMENII: drepturile omului, educaṭie, formare, afaceri sociale, egalitate de gen  

 

BUGET  DURATĂ CINE POATE SOLICITA COFINANȚARE ELIGIBILITATE - 
ȚĂRI/REGIUNI 

 
3 350 000€;  
până la 80% din totalul 
costurilor eligibile; cofinanṭare 
de minimum 200.000€ 

 
27 mai 2016 (orele 
12.00 la Bruxelles) 

 

 
orice entitate publică ṣi privată orientată 
non-profit: autorităṭi publice locale, 
regionale ṣi naṭionale, ONG-uri, asociaṭii, 
instituṭii de educaṭie, centre de cercetare, 
ṣcoli, etc. ṣi organizaṭii internaṭionale 

 
statele membre ale UE, 
Islanda, Liechtenstein  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Prezenta cerere de propuneri are ca scop, pe baza programului anual de lucru 2015, să finanțeze 
proiecte transnaționale care promovează bune practici privind rolurile genurilor și depășirea 
stereotipurilor de gen în domeniul educației, formării și la locul de muncă.  
 
Obiective: 
 
- să contribuie la promovarea egalității între femei și bărbați în educație, formare și pe piața 
muncii, 
-să contribuie la contracararea segregării educaționale și ocupaționale în funcție de gen. 
 
Priorităṭi: 
 
- să rezolve problema stereotipurilor școlare și a opțiunilor de carieră și să promoveze egalitatea 
de gen în educație, formare și orientare profesională, 
- să atragă femeile în sectoare sau profesii dominate de bărbați și vice-versa,  
- să combată stereotipurilor cu privire la rolurile femeilor și bărbaților pe piața muncii, 
- să asigure faptul că practicile profesionale promovează egalitatea de gen și că acestea nu 
consolidează stereotipurile, segregarea de gen și inegalitatea. 
 
Proiectele trebuie să acopere cel puṭin una din aceste priorităṭi.  
 
 
 
 
- dezvoltarea și furnizarea de formare sau cursuri online pentru profesori sau educatori și 
consiliere profesională pentru a lupta împotriva stereotipurilor de gen, 
- revizuirea și dezvoltarea materialelor educaționale (ghiduri, cărți, materiale video ...), 
- revizuirea curricula, programelor și orarelor pentru a elimina prejudecata de gen, 
- activități de sensibilizare pentru a pune în discuṭie stereotipurile, segregarea de pe piața muncii 
și atragerea femeilor în sectoare dominate de bărbați și a bărbaților în sectoarele dominate de 

 
Informații suplimentare: 
 
- Aplicaṭia poate fi depusă 
doar online prin utilizarea 
bazei de date PRIAMOS a 
Direcṭiei Justiṭie ṣi 
Consumatori din cadrul 
Comisiei Europene; 
informaṭii detaliate în 
ghidul beneficiarului ṣi pe 
http://ec.europa.eu/justice/
grants1/priamos/index_en.
htm. 
 
- Parteneriatele 
transnaṭionale trebuie să 
fie alcătuite din parteneri 
din minimum 3 ṭări;  
 
- Beneficiarii pot aplica 
pentru mai multe proiecte, 
dar fiecare aplicaṭie 
trebuie să aibă propriul 
număr de identificare în 
PRIAMOS; o organizaṭie 
poate fi coordonator, 
partener sau asociat în 
mai multe proiecte. 
 
 

Obiective ṣi priorităṭi: 

Printre acṭiunile finanṭate: 

http://www.uncjr.ro/
http://ec.europa.eu/justice/grants1/priamos/index_en.htm
http://ec.europa.eu/justice/grants1/priamos/index_en.htm
http://ec.europa.eu/justice/grants1/priamos/index_en.htm
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femei; 
- dezvoltarea și furnizarea de informații, consiliere și orientare pentru căutarea unui loc de muncă 
sau a unui plasament pentru a combate provocările stereotipurilor; 
- dezvoltarea și punerea în aplicare a instrumentelor și practicilor inovatoare pentru eliminarea 
segregării și a stereotipurilor la locul de muncă (proceduri de recrutare și avansare, organizarea 
timpului de lucru, instrumente pentru echilibrul între muncă ṣi viață, etc.). 
 
 
 
 
Textul cererii: 
http://ec.europa.eu/justice/grants1/files/2015_action_grants/2015_rgen_ag_role/20160225_rm_+d
2_+_a4_call_stereotypes.pdf  
Ghidul beneficiarului ṣi alte informaṭii: 
http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/2015_action_grants/just_2015_rgen_ag_role_en.htm  
 
 
 
 
Comisia Europeană 
Direcṭia Generală Justiṭie ṣi Consumatori 
Bruxelles 
 
Pentru detalii privind această cerere de proiecte, a fost pusă la dispoziṭia celor interesaṭi adresa 
email EC-REC-CALLS@ec.europa.eu; întrebările trebuie adresate cel mai târziu cu 7 zile 
calendaristice înainte de data limită pentru depunerea aplicaṭiilor. Referinṭa cererii trebuie indicată 
în mod clar. 
 
  
 
 
 

 

Sursă de informare şi documentație: 

Instituție responsabilă: 
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