Anexa nr. 4 la HCJ 82/2021
Acord Cadru/Contract de delegarea gestiunii
Serviciului de administrare a domeniului public și privat al Județului Maramureș – drumuri județene și rețele rutiere
Nr. _________ din data de ___.___.2021
În temeiul HCJ nr.75/2021 privind stabilirea formei de gestiune a serviciului de administrare a domeniului public și privat al Județului Maramureș – drumuri județene și rețele rutiere, H.C.J nr.___________, art. 31 din Legea nr. 98/ 2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare,
Părțile

JUDEȚUL MARAMUREȘ, cu sediul în Baia Mare, str. Gh. Șincai nr. 46, județul Maramureș, telefon/fax .........,cod fiscal ........................, cont nr. ......................... deschis la Trezoreria municipiului Baia Mare, reprezentat prin Ionel Ovidiu Bogdan, având funcția de Președinte, în calitate de Promitent - BENEFICIAR, pe de o parte,

și

Ofertantul ...................................., cu sediul în ......................, str. ................................., județul ...................., telefon/fax .........., număr de înregistrare .........., cod fiscal/cod unic de înregistrare ..................., cont nr. ..................... deschis la ............................., reprezentat prin .............. având funcția de ............................. în calitate de Promitent - EXECUTANT, pe de altă parte,

denumite în continuare fiecare în parte „Partea” și în mod colectiv „Părțile” au convenit încheierea prezentului Acord cadru /Contract de delegare a gestiunii, în următoarele condiții:

Art. 1. Obiectul Acordului cadru/Contractului de delegare a gestiunii 
Obiectul prezentului Acord cadru/ Contractului de delegare a gestiunii îl reprezintă delegarea gestiunii Serviciului de administrare a domeniului public și privat al Județului Maramureș – drumuri județene și rețele rutiere, denumite în continuare servicii și lucrări  pe care Promitentul - Executant se obligă să le presteze în conformitate cu prevederile din prezentul Acord cadru/Contract de delegare, Caietul de sarcini, propunerea tehnică,  aprobările și standardele tehnice, profesionale și de calitate în vigoare.

Art. 2. Durata Acordului Cadru
2.1. Durata prezentului Acord cadru este de 48 luni (4 ani), începând de la data semnării lui, cu posibilitatea prelungirii prin Hotărâre a Consiliului Județean.

Art. 3. Modalități de plată
3.1. Promitentul - Beneficiar va plăti lunar executantului contravaloarea activităților prestate, la prețurile unitare acceptate și aprobate, pe baza facturilor emise în baza proceselor verbale de recepție și ale centralizatoarelor de activități efectuate. 

3.2. Pentru lucrările executate în regie proprie, decontarea se va face la prețul de producție, pe baza facturilor emise și a situațiilor de lucrări recepționate. 
Art. 4. Documentele Acordului cadru:
4.1.  Prezentul acord cadru include:

- Regulamentul de delegare a gestiunii Serviciului de administrare a domeniului public și privat al Județului Maramureș - drumuri județene și rețele rutiere;

- Caietul de sarcini pentru delegarea gestiunii Serviciului de administrare a domeniului public și privat al Județului Maramureș – drumuri județene și rețele rutiere;

- Propunerea Tehnică si Financiară rezultată în urma procedurii de negociere. 

Art. 5. Valoarea acordului  cadru
5.1. Valoarea maximă estimativă a acordului cadru/ Contract de delegarea gestiunii este de 160.000.000,00 lei cu TVA.
5.2. Pentru activitățile ce formează obiectul acordului cadru/ Contract de delegarea gestiunii, prețurile unitare aplicate sunt conform ofertei financiare finale consemnate în Procesul verbal al ședinței de negociere a prețului, însușit de ambele părți.
5.3. Valoarea prezentului acord cadru/ Contract de delegarea gestiunii se poate modifica, în funcție de alocările bugetare aprobate prin Hotărâre a Consiliului Județean Maramureș. 
Art. 6. Ajustarea valorii acordului cadru 
6.1. Valoarea acordului cadru/ Contract de delegarea gestiunii se poate ajusta utilizând formula de ajustare convenită și va fi introdusă în contractele subsecvente.

6.2. Valoarea acordului cadru/ Contract de delegarea gestiunii poate fi actualizată în fiecare an, în cazul modificărilor legislative sau în cazul creșterii indicelui de cost în construcții, comunicat de către Institutul Național de Statistică – INS.
6.3. Formula de ajustare a restului de executat:

Vajustată = Voferta * K

Unde:

Voferta  
= valoarea lucrărilor rămase de executat, la preturi de ofertă

Vajustată 
= valoarea actualizată a lucrărilor rămase de executat 
K           = indicele de cost în Construcții Inginerești publicat  de Institutul Național de Statistică 

în ultimul Buletinul Statistic de Prețuri publicat, raportat la indicele de referință din luna mai 2021, luna negocierii acordului cadru/ contract de delegarea gestiunii.
 
Art.7. Ajustarea valorii prețurilor unitare
7.1. Valoarea prețurilor unitare se poate actualiza/ajusta în fiecare an calendaristic, cu ocazia încheierii noilor contracte subsecvente/acte adiționale cu indicele de cost în construcții comunicat de Institutul Național de Statistică după următoarea formula:

PU ajustat = PU oferta x k, 

Unde:

PU ajustat - preț unitar ajustat  

PU ofertă - preț unitar 

K = indicele de cost în Construcții Inginerești publicat de Institutul Național de Statistică în ultimul Buletinul Statistic de Prețuri publicat, raportat la indicele de referință din luna mai 2021, luna negocierii contractului. 
7.2. Prin excepție de la prevederile pct. 7.1., valoarea prețurilor unitare poate fi actualizată/ajustată oricând în cursul anului, în cazul în care pe piață au apărut anumite elemente/condiții, în urma cărora s-a constatat creșterea/descreșterea prețurilor pentru materia primă de bază, ce compune tariful/prețul unitar, cu mai mult de 20% față de prețul care a fundamentat valoarea inițială a acestora numai cu acordul Promitentului - Beneficiar, situație în care prețul unitar nu se mai actualizează cu indicele de cost în construcții pentru contractul subsecvent următor. 
Art. 8. Ajustarea manoperei
8.1. Valoarea orei manoperă poate fi revizuită/ajustată în in fiecare an și se calculează cu aplicarea salariului mediu brut în ramura construcții comunicat de INS a lunii  (sau ultimul apărut), pe baza fundamentării comunicate de către promitentul executant și acceptată de Promitentul - Beneficiar.

8.2. Prin excepție în situația în care în cursul anului/ pe durata executării contractului subsecvent, salariul minim brut în ramura construcții se modifică, valoarea orei manoperă poate fi revizuită/ ajustată pe baza fundamentării comunicate de către Promitentul - Executant și acceptată de Promitentul - Beneficiar. Valoarea orei manoperă nu se actualizează/ajustează conform punctului 8.1, pentru contractul subsecvent următor. 
Art. 9. Cantitatea previzionată a acordului cadru 
9.1 Cantitatea de servicii și lucrări estimată a fi executată pe perioada de valabilitate a acordului cadru/ contract de delegarea gestiunii, în baza contractelor subsecvente, este prezentată în Formularul ”Centralizator Catalog Servicii și Lucrări”,  Anexă la Caietul de Sarcini.
9.2 În funcție de alocările bugetare anuale, Consiliului Județean Maramureș aprobă Planul de întreținere și reparații curente și periodice anual, ce cuprinde cantitățile fizice și valorice care vor fi executate de către  Promitentul - Executant pe o durată de 12 luni, care include și o perioadă integrală de iarnă.
Art. 10. Obligațiile Promitentului - Beneficiar
10.1. Promitentul - Beneficiar se obliga sa pună la dispoziția Promitentului - Executant strategia și programele de măsuri și acțiuni privind administrarea domeniului public și privat al județului Maramureș – drumuri județene și rețele rutiere.

10.2. Promitentul - Beneficiar se angajează să acorde sprijin Promitentului - Executant pe parcursul derulării contractului, la inițiativa acestuia de a îmbunătăți serviciul prestat, pentru toate acțiunile care nu contravin interesului creșterii calității serviciului respectiv.

10.3. Promitentul - Beneficiar se obliga sa achite la termenele stabilite contravaloarea facturilor lunare.
Art. 11. Obligațiile Promitentului - Executant
11.1. Promitentul - Executant se obliga sa execute integral operațiunile stabilite în caietul de sarcini si graficele de execuție a lucrărilor în timp.

11.2. Promitentul - Executant se obliga sa își asigure în cel mai scurt timp dotarea tehnica si în utilaje la care s-a angajat prin oferta si sa dispună de personalul aferent prestării serviciilor.

11.3. Promitentul - Executant va asigura, contra cost, materialele necesare pentru prestarea serviciului.

11.4. Promitentul - Executant are obligația de a încheia contracte cu operatorii serviciilor de salubritate pentru colectarea si îndepărtarea deșeurilor rezultate din activitatea de administrare a domeniului public si privat.

11.5. Promitentului - Executant îi este interzis să subdelege gestiunea serviciului contractat, acest lucru neputându-se face decât cu acordul expres și prealabil, dat în scris de către beneficiar.

 11.6. În cazul apariției unor cauze de forță majora care determina întârzieri în execuția serviciului sau chiar încetarea temporara a acestuia, Promitentul - Executant va anunța de îndată beneficiarul si va contribui la minimalizarea efectelor negative ivite. 
Art.12. Garanția de bună execuție a contractului

12.1. Promitentul - Executant se obligă să constituie garanţia de bună execuţie  a contractului în cuantum de 10% din prețul contractului fără T.V.A., adică …… lei, în termen de cel mult 10 zile lucrătoare de la semnarea contractului  subsecvent de ambele părți. Garanția de bună execuție se va constitui  prin una din următoarele modalități:
a) Prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o instituție de credit din România sau din alt stat sau de o societate de asigurări, în condițiile legii şi devine anexă la contract; 
b) Prin rețineri succesive din sumele datorate pentru facturi parțiale. În acestă situație, Executantul are obligaţia de a deschide un cont de disponibil la dispoziţia Beneficiarului la unitatea Trezoreriei Statului din cadrul organului fiscal competent în administrarea acestuia. Suma inițială care se depune de către Executant în contul de disponibil nu trebuie să fie mai mică de 0,5% din prețul contractului fără TVA.  Pe parcursul îndeplinirii contractului, beneficiarul  urmează să alimenteze contul de disponibil prin rețineri succesive din sumele datorate şi cuvenite Executantului până la concurența sumei stabilite drept garanție de bună execuție; 

(Modalitatea de constituire a garanției se va stabili la semnarea contractului)
12.2. Promitentul - Beneficiar are dreptul de a emite pretenții asupra garanției de bună execuție în condițiile prevăzute la art. 42 din H.G. nr. 395/2016.  

Art. 13. Încetarea și rezilierea acordului cadru
13.1. Prezentul Acord  cadru va înceta prin ajungere la termen.

13.2. Prezentul acord cadru poate fi reziliat de Promitentul - Beneficiar în cazul în care Promitentul - Executant nu și-a îndeplinit timp de 6 luni obligațiile contractuale cu privire la calitatea serviciilor și performanțelor economico-financiare asumate. 

13.3. Contractul poate fi reziliat de Promitentul - Executant în caz de neplată a facturii timp de 3 luni, Promitentul - Executant putând pretinde despăgubiri în condițiile prevăzute de lege.

13.4. Contractul este reziliat de drept, în cazul în care Promitentul - Executant este declarat în faliment sau în cazul în care i s-a anulat licența de operare.
13.5. Suplimentar față de clauza de reziliere definită mai sus, Promitentul - Beneficiar poate rezilia acordul cadru cu efecte depline (de jure) în temeiul unui pact comisoriu de gradul IV,  fără punerea în întârziere a Promitentului - Executant, fără necesitatea unei alte formalități și fără intervenția vreunei autorități sau instanțe de judecată, în oricare dintre situațiile următoare, dar nelimitându-se la acestea:

a) Promitentul - Executant nu execută acordul  cadru în conformitate cu obligațiile asumate;

b) Promitentul - Executant refuză sau omite să aducă la îndeplinire dispozițiile emise de către Promitentul - Beneficiar;

c) Promitentul - Executant cesionează acordul cadru;

d) Promitentul - Executant subcontractează total acordul cadru fără a avea acordul scris al Promitentului – Beneficiar.
13.6. Denunțarea unilaterală a acordului cadru de către Promitentul - Beneficiar 
(1) Promitentul - Beneficiar are dreptul de a denunța unilateral acordul cadru în cazul în care nu mai există posibilitatea asigurării unor fonduri suficiente pentru finanțarea serviciului, în cazul în care intervin circumstanțe care conduc la întreruperea sau stoparea finanțării sau în cazul apariției unor circumstanțe care conduc la modificarea drepturilor si/ sau obligațiilor sale astfel încât îndeplinirea  contractului ar fi contrară interesului public.

(2) In cazul prevăzut la art. 13.6. (1) acordul cadru va înceta printr-o notificare prealabila formulată de către Promitentul - Beneficiar cu cel puțin 15 zile înainte de data de la care se solicita denunțarea, fără intervenția unei instanțe și fără îndeplinirea vreunei alte formalități. Înștiințarea de denunțare unilaterală a acordului  cadru poate fi emisa de către Promitentul - Beneficiar doar pentru motivele prevăzute la  pct. 13.6 (1). 

(3) În cazul prevăzut mai sus Promitentul - Executant are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din acordul cadru în vigoare, îndeplinită până la data comunicării notificării prealabile de denunțare unilaterală a acordului cadru si neplătită/ nedecontata de către Promitentul - Beneficiar. Plata datorata Promitentului - Executant va fi reprezentată exclusiv de sumele datorate pentru toate lucrările executate la preturile existente la momentul denunțării unilaterale a acordului cadru/ contractului subsecvent in vigoare, in concordanta cu clauzele de ajustare a preturilor unitare prevăzute in acordul cadru. 
Art. 14. Cesiunea
14.1. Este interzisă cesiunea Acordului cadru de către Promitentul - Executant.

Art. 15. Forța majoră
15.1  Forța majoră este constatată de o autoritate competentă.

15.2 Forța majoră exonerează părțile contractante de îndeplinirea obligațiilor asumate prin prezentul acord cadru, pe toată perioada în care aceasta acționează.

15.3  Îndeplinirea acordului cadru  va fi suspendată în perioada de acțiune a forței majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părților până la apariția acesteia.

15.4 Partea contractantă care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, în termen de 5 zile de la data intervenției și în mod complet, producerea acesteia și să ia orice măsuri care îi stau la dispoziție în vederea limitării consecințelor, sub sancțiunea decăderii din dreptul de a o invoca.

15.5  Dacă forța majoră acționează sau se estimează că va acționa o perioada mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părți încetarea de plin drept a prezentului acord cadru, fără ca vreuna din părți să poată pretinde celeilalte daune-interese.

15.6 Nu va reprezenta o încălcare a obligațiilor din prezentul acord cadru de către oricare din părți situația în care executarea obligațiilor este împiedicată de împrejurări de forță majoră care apar după data semnării acordului cadru de către părți.

15.7 Dacă oricare parte consideră că au intervenit împrejurări de forță majoră care pot afecta îndeplinirea obligațiilor sale, va notifica imediat celeilalte părți cu privire la natura, durata probabilă și efectul probabil al împrejurării de forță majoră in termenul prevăzut la art. 15.4. În lipsa unor instrucțiuni scrise contrare ale Promitentului - Beneficiar, Promitentul - Executant va continua îndeplinirea obligațiilor sale în baza acordului cadru în măsura în care acest lucru este posibil în mod rezonabil și va căuta toate mijloacele rezonabile alternative, pentru îndeplinirea obligațiilor sale care nu sunt afectate de evenimentul de forță majoră. Promitentul - Executant nu va utiliza asemenea mijloace alternative decât în urma instrucțiunilor în acest sens ale Promitentului - Beneficiar, sau ale persoanei autorizate a acestuia.

15.8. Dacă Promitentul - Executant suportă cheltuieli suplimentare ca urmare a conformării la instrucțiunile Promitentului - Beneficiar totalul sumelor corespunzătoare acestor cheltuieli va fi certificat de către Promitentul -Beneficiar. 

Art. 16. Soluționarea litigiilor
16.1 Promitentul - Beneficiar și Promitentul - Executant vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînțelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea acordului cadru.

16.2 Dacă, după 15 zile de la începerea acestor tratative, Promitentul - Beneficiar și Promitentul -Executant nu reușesc să rezolve în mod amiabil o divergență contractuală, fiecare dintre părți poate solicita ca disputa să fie soluționată de către instanțele judecătorești competente.

Art. 17. Limba care guvernează acordul cadru 
17.1 - Limba care guvernează acordului  cadru este limba română.
17.2 - Limba folosită pentru comunicare va fi limba română.

Art. 18. Comunicări
18.1 - (1) Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea prezentului acordului cadru , trebuie să fie transmisă în scris si depusa la registratura Promitentului - Beneficiar sau pe e-mail.

(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât și în momentul primirii.

18.2 - Comunicările între părți se pot face și prin telefon, fax sau e-mail cu condiția confirmării în scris a primirii comunicării.

Art. 19. Legea aplicabilă acordului  cadru
19.1. Acordul cadru va fi interpretat conform legilor din România.

Art. 20. Dispoziții finale
20.1. Prezentul acord cadru a fost încheiat astăzi, ……….., în două exemplare originale, câte unul pentru fiecare parte. 

	
	

	BENEFICIAR
	EXECUTANT

	JUDEȚUL MARAMUREȘ
CONSILIUL JUDEȚEAN MARAMUREȘ
PREȘEDINTE,


	


1

