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PROTOCOL DE COLABORARE
Pirtile:

A. Consiliul Judetean Maramures, cu sediul in localitatea Baia Mare, str. Gheorghe Sincai nr. 47,
judetul Maramures, reprezentat prin domnul Gabriel Valer ZETEA, in calitate de Presedinte;

B. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Maramures cu sediul in localitatea

Baia Mare, str. Banatului, Nr. 1, judetul Maramures, reprezentati prin doamna Alina MADARAS -
COSTE, in calitate de Director General;

C. Directia de Sandtate Publicdi Maramures, cu sediul in localitatea Baia Mare, Str. Cosbuc

George nr. 31, judetul Maramures, reprezentat prin domnul dr. Rares POP, in calitate de Director
Executiv;

D. Inspectoratul Scolar al Judetului Maramures, cu sediul in localitatea Baia Mare, Str. Petofi
Sandor, nr. 12-14, judetul Maramures, reprezentati prin doamna prof. Ana Lucretia Maria
MOLDOVAN, in calitate de Inspector Scolar General;

E. Centrul Judetean de Resurse si Asistentid Educationald Maramures, cu sediul in localitatea Baia
Mare, str. 8 Martie, Nr. 7, judetul Maramures reprezentatd prin doamna conf. univ. dr. Delia
Mariana ARDELEAN, in calitate de Director;

F. Serviciul de Ambulantd Judetean Maramures, cu sediul in localitatea Baia Mare, str.
Progresului Nr. 17, judetul Maramures reprezentanti prin doamna jr. Ligia Sanda Marinela

MICLE, in calitate de Manager General.

in temeiul:




a) Legii nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare;

b) Legii nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
adoptata la New York de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006,
deschisa spre semnare la 30 martie 2007 si semnatd de Roménia la 26 septembrie 2007, cu
modificarile ulterioare;

¢) Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

¢) Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare;

f) Ordinului nr. 1985/1305/5805/20]6 (Art3 13 alin 5) privind aprobarea metodologiei pentru

.....

.........

g) Ordinului nr. 1306/1883/2016 din 17 noiembrie 2016 pentru aprobarea cnteru]or bi()psihosociale de
incadrare a copiilor cu dizabilitéti in grad de handicap si a modalitatilor de aplicare a acestora;

h) Clasiﬁcarea Intemal;ionalé a Functionérii Dizabilité;ii si Sénété‘;ii versiunea pentru copii si tineri

de Romania in anul 2012, de catre Ministerul Sanatatii, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale

si Persoanelor Varstnice si Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului;

i) Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, actualizatd 2017.

Abrevner: ale termemlor utlhza;l in prezentul protocol
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Art. 1. DISPOZITII GENERALE

Prin prezentul protocol de colaborare, pirtile semnatare se angajeazi si conlucreze pentru
asigurarea cadrului conceptual si operational unitar necesar evaluirii si interventiei integrate in
vederea asiguririi dreptului la educatie, a egalizarii sanselor pentru copii cu dizabilititi, si/sau cu
cerinte educationale speciale, denumite in continuare CES, precum si in vederea abilitarii si
reabilitirii lor.

Art. II. SCOPUL PROTOCOLULUI




(1) Scopul este de a mentine, a imbunatati sau creste calitatea vietii copilului prin urmatoarele actiuni
interconectate:

a) incadrarea in grad de handicap, care confera drepturile prevazute de legea special;

b) orientarea scolard si profesionala, care asigura dreptul la educatie;

c¢) planificarea serviciilor de abilitare si reabilitare si/sau a serviciilor psihoeducationale cu
monitorizarea $i reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copil, a eficientei beneficiilor,
serviciilor, interventiilor si a gradului de satisfactie al beneficiarilor.

Art. 111. DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul protocol este valabil incepand cu data semnaérii si raméne in vigoare pand cand partile convin
altfel sau apar modificari legislative care afecteaza modul de lucru interinstitutional.

Art. IV. PRINCIPIILE PROTOCOLULUI

Prezentul protocol are la baza urmatoarele principii:

(1) respectul pentru capacitatea de evolutie a copiilor cu dizabilitifi si/sau CES, focalizarea pe
potentialul de dezvoltare al acestora si exprimarea increderii in acest potential;

(2) asigurarea demersurilor necesare pentru diagnosticarea precoce, a continuitatii, complementaritaii
si caracterului multidisciplinar al procesului de evaluare;

(3) asigurarea caracterului holistic, multidimensional al evaluarii din perspectiva unei abordari
complexe a componentelor relevante ale dezvoltarii individuale, in mod deosebit, sinitatea fizicd si
psihicd, perceptia vizuald si auditiva, abilitatile si deprinderile motorii, performantele cognitive, statusul
emotional si social, comunicarea;

(4) respectarea caracterului unitar al evaludrii, pentru toti copiii cu dizabilitati si/sau CES, din punct de
vedere metodologic si etic;

(5) integrarea, in evaluare, a elementelor particulare ale dezvoltdrii umane la vérsta copilariei, a
intarzierilor de dezvoltare si a contextului familial.

Art. V. ACTIUNI COMUNE ALE PARTILOR

Partile protocolului vor desfasura in comun urmatoarele actiuni:

(1) evaluatorii din diverse sisteme implicate - de sanitate, educatie, asistentd sociald - DGASPC, DSP,
ISJ-CJRAE colaboreaza si se completeaza, evitand suprapunerile si omisiunile din evaluare si asigurand o
abordare holisticA a copilului. Indiferent la care dintre profesionisti apeleazd initial
parintele/reprezentantul legal, profesionistul in cauza va solicita evaluarea complementard din partea
celorlalti profesionisti, cu scopul realizarii evaluarii multidisciplinare si, ulterior, a evaluarii complexe;

(2) elaboreaza proceduri interinstitutionale pentru punerea in practicd a managementului de caz pentru
copiii cu dizabilitati si/sau CES - procedurile interinstitutionale de colaborare intre CPC si COSP, intre
SEC/managerul de caz si SEOSP si intre DGASPC si ISJ-CJRAE;

(3) DGASPC, DSP si ISJ au obligatia de a realiza harta serviciilor specializate publice si private de pe
raza unitafii administrativ-teritoriale pentru copiii cu dizabilitdti si/sau CES din cele 3 sisteme implicate:
protectia drepturilor copilului, sanatate si educatie. Evidenfa serviciilor specializate publice si private
destinate abilitdrii — reabilitarii copiilor cu dizabilititi este actualizatid anual sau de cite ori intervin
modificéri si pusd la dispozitia SPAS, SEC, CPC, SEOSP, DSP , SAJ, ISJ si CJRAE; Reprezentantii
DGASPC, DSP si ISJ in CPC sprijina activitatea de colectare si centralizare a informatiilor necesare
pentru realizarea si actualizarea hartii;

(4) elaboreaza proceduri speciale in vederea evaluarii complexe a copiilor nedeplasabili si ai celor care
provin din familii cu venituri insuficiente;

(5) organizeaza lunar intélniri (ex: ultima vineri din lund) intre specialistii din institutiile semnatare in
vederea discutarii eventualelor probleme aparute;

(6) asigura resurse umane, financiare si instrumentale necesare evaluarii copiilor cu dizabilitati;




(7) identificd nevoile beneficiarilor (parinti si copii cu dizabilitati) si coopereaza pentru infiintarea de
servicii specializate zonale de interventie timpurie (ex: echipe mobile mixte) la nivelul comunitatilor din
Judet;

(8) asigurd dreptul la asistentd adaptata pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES pentru a-si exprima
liber opiniile;

(7) se asigurd ci in urma evaludrii si deciziilor consecutive acesteia, copilul nu este separat de périntii
sdi pe criterii de dizabilitate si/sau CES, fie a copilului, fie a unuia sau a ambilor périnti, dacd nu sunt
indeplinite conditiile previzute de lege;

(8) CJ, DGASPC, DSP, ISJ-CJRAE, SAJ vor desemna céate o persoand de contact, responsabild cu
implementarea prezentului protocol.

Art. VI. ATRIBUTII SPECIFICE FIECAREI PARTI SEMNATARE

A. CONSILIUL JUDETEAN MARAMURES

Consiliul Judetean Maramures in cadrul prezentului Protocol are urmétoarele atributii specifice:

(1) suportd cheltuielile privind organizarea sesiunilor de instruire atat a personalului SEC, CPC si
SPAS cat si a medicilor de familie, a medicilor de specialitate pediatrie, neurologie pediatricd, psihiatrie
pediatricd si neuropsihiatrie infantila si a psihologilor clinicieni din unitatile sanitare, instruiri realizate prin
intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal al D.G.A.S.P.C. Maramures, respectiv al
D.S.P. Maramures (cf. art. 97 alin. 8 din Ordinul comun nr. 1985/1305/5805/2016 si in domeniul protectiei
drepturilor copilului cu dizabilitati si/sau C.E.S.);

(2) asigurd, prin intermediul D.G.A.S.P.C. Maramures, instruirea personalului SPAS cu privire la
aplicarea prevederilor Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016si in domeniul protectiei drepturilor
copilului cu dizabilitati si/sau C.E.S;

(3) aprobd Harta serviciilor sociale specializate 1a nivelul judetului Maramures si o afiseaza pe site-ul
CJ Maramures conform dispozitiilor Ordinului Nr. 21/2004 pentru aprobarea standardelor minime
obligatorii privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential — care la sectiunea Indicatorii
pentru Standardul 1 prevede cd - “Cartografierea serviciilor existente intr-o unitate teritoriald si
specificarea relatiilor dintre ele sunt in responsabilitatea autoritdtilor administratiei locale care aplicd o
strategie coerentd in domeniul protectiei copilului. ... .”;

(4) finanteaza posturile din cadrul SEOSP si COSP;

(5) sprijind infiintarea de servicii specializate de interventie timpurie pentru copiii cu dizabilitati si
familiile acestora, la nivelul comunitatilor din judet, pe baza nevoilor identificate prin colaborarea tuturor
institutiilor implicate.

B. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI MARAMURES

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Maramures in cadrul prezentului Protocol
are urmitoarele atributii specifice:

(1) elaboreazd/actualizeazd §i aplicd proceduri interne pentru punerea in practicd a etapelor
managementului de caz, care le revin ca responsabilitate, pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES fard a
diferentia daca acestia se afld: in familie, internate ale unitatilor de invagdmant special, sistemul de protectie
speciald sau alte situatii, precum centrele educative, unititi sanitare etc.

(2) analizeaza datele rezultate din evaluarea multidisciplinard si aplica criteriile biopsihosociale in
vederea incadrarii in grad de handicap pentru copiii ai cdror parinti/reprezentanti legali opteaza pentru
incadrarea in grad de handicap. Planificarea serviciilor si a interventiilor pentru abilitarea si reabilitarea

.....

de handicap (aceste propuneri se fac in baza raportului de evaluare complexa si prin aplicarea Ordinului nr.



1306/1883/2016 din 17 noiembrie 2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a copiilor

(4) efectueazd reevaluarea anuald a conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap, la
cererea parintelui sau a reprezentantului legal, formulatda cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea
termenului de valabilitate a certificatului;

(5) numeste manageri de caz pentru copiii cu dizabilitdti, atit pentru cei din familie inregistra{i la
nivelul institutiei, ct si pentru cei din sistemul de protectie speciala;

(6) aplicd procedurile speciale pentru realizarea evaluirii complexe a copiilor din familii cu venituri

insuficiente/nedeplasabili;

(7) pune la dispozifia SEC toate resursele umane, materialele si mijloacele necesare pentru
comunicarea cu copiii, in functie de tipul dizabilitagii;

(8) colaboreaza cu DSP in vederea elabordrii procedurilor de consult suplimentar medical sau
psihologic, in cazurile in care SEC sau CPC constata necesitatea acestora;

9) colaboreazi cu DSP si SAJ in vederea elaborarii §i aplicarii procedurilor de transport gratuit cétre
unitatea spitaliceasca indicatd de DSP sau la sediul DGASPC-SEC, in vederea evaludrii medicale si/sau
complexe a copilului cu dizabilitati considerat nedeplasabil prin consemnarea medicului de
familie/specialist in fisa medicala sintetica,

(10) colaboreazi cu DAS/SPAS-urile si le sprijind in vederea realizirii procedurilor de punere in
practici a managementului de caz (desemnarea responsabililor de caz, evaluarea initiald §i preluarea
atributiilor de monitorizare a copiilor cu dizabilititi din comunitate conform prevederilor Ordinului comun
nr. 1985/1305/5805/2016 si de punere in practica a procedurilor privind copilul cu dizabilititi nedeplasabil
sau provenind din familii cu venituri insuficiente);

(11) organizeazd sesiuni de instruire a personalului SEC, SPAS, CPC, prin intermediul formatorilor;
informeazi profesionistii care lucreazi cu copiii cu dizabilitati si sau /CES din serviciile private cu privire
la aplicarea Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016.

(12) la solicitarea CJRAE/SEOSP sau a reprezentantului legal al copilului incadrat in grad de handicap,
elibereazi copii xerox, conform cu originalul, dupa documentatia de la dosarul copilului, pentru intocmirea
dosarului de evaluare in vederea orientérii scolare.

C. DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA MARAMURES

Directia Sanatate Publicd Maramures in cadrul prezentului Protocol are urmatoarele atributii specifice:

(1)  participa la elaborarea si la punerea in practica a procedurilor interinstitufionale pentru
derularea eficientd a managementului de caz pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES;

2) informeazd medicii de familie de pe raza unitatii administrativ-teritoriale cu privire la fisa
medicala sintetica;

(3) realizeazd demersurile in vederea informdrii wunitdtilor sanitare abilitate si elibereze
certificatele medicale de tip A5, care se publica obligatoriu pe site-ul DSP;

(4) transmite DGASPC Maramures lista unitdtilor medicale de reabilitare si serviciile aferente,

ambulatorii de specialitate, care ofera servicii specializate publice si private destinate abilitarii —
reabilitdrii copiilor cu dizabilitatide pe raza judetului Maramures;

(5) in situatia in care SEC/CPC sau SEOSP/COPS constatd necesitatea consultului medical/
psihologic suplimentar conform art. 14 (alin.4) din Ordinul comun nr. 1883/1306/2016 pentru
handicap si a modalitdtilor de aplicare a acestora, DSP Maramures va desemna la solicitarea
DGASPC si CJRAE, medici de specialitate, respectiv psihologi clinicieni cu experienta,
respectand aceleasi conditii prevazute de legislatia in vigoare;

(6) colaboreazi cu DGASPC si SAJ in vederea elaborarii si aplicarii procedurilor de transport
gratuit ciitre unitatea spitaliceasca indicatd de DSP sau la sediul DGASPC-SEC, in vederea
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evaluarii medicale si/sau complexe a copilului cu dizabilitati considerat nedeplasabil prin
consemnarea medicului de familie/specialist in fisa medicala sintetica;

(7 aplica procedurile speciale pentru realizarea evaludrii complexe a copiilor din familii cu
venituri insuficiente/nedeplasabili;
(8) organizeazd sesiuni de instruire a medicilor de familie, a medicilor de specialitate pediatrie,

neurologie pediatrica, psihiatrie pediatrica si neuropsihiatrie infantila si a psihologilor clinicieni
din unitatile sanitare, prin intermediul formatorilor instruiti din rdndul propriului personal sau
din afara institutiei;

9 informeazd asistentii medicali comunitari, mediatorii sanitari, medicii de specialitate, altii decat
cei mentionati la alin. (7), din unitatile sanitare publice si private pentru copii, asistentii sociali
din unitétile sanitare pentru copii, cu privire la aplicarea prevederilor Ordinului comun nr.
1985/1305/5805/2016.

D.INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MARAMURES

Inspectoratul Scolar Judetean Maramures in cadrul prezentului Protocol are urmitoarele atributii
specifice:

(1) prin institutiile de invatdmant identifica nevoile specifice ale copiilor cu dizabilitati si asigurd
conditii optime de integrare scolard, profesionali si sociala;

(2) asigura formarea responsabililor de caz din scoli prin intermediul formatorilor instruiti din rdndul
propriului personal sau din afara institutiei;

(3) COSP este numit prin decizie a Inspectorului scolar general al judetului Maramures;

(4) prin unitatile de invagAmant, prin responsabilul de servicii psihoeducationale planifica serviciile
psihoeducationale cu monitorizarea si reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copil, a eficientei
beneficiilor, serviciilor, interventiilor si a gradului de satisfactie a beneficiarilor;

(5) va sprijini numirea responsabilului de caz servicii psihoeducationale. Numirea responsabilului de
caz servicii psihoeducagionale se face de catre directorul unititii de invitamant unde este incadrat, in
termen de 5 zile de la primirea certificatului de orientare scolara si profesionala;

(6) va sprijini institutiile de invatamant s identifice masuri de sprijin pentru prevenirea i combaterea
barierelor de atitudine prin informari si campanii de constientizare cu privire la acceptarea diversitatii,
incluziunea sociala a copiilor cu dizabilitati si/sau CES desfasurate la nivelul comunitatii;

(7) prin institutiile de invatamant accesibilizeazd mediul fizic, informational si de comunicare din
unitatea de invafdmant, adaptati la tipurile de dizabilitate, de exemplu mutarea claselor si laboratoarelor la
parter sau asigurarea deplasarii copilului cu fotoliu rulant la etaj prin utilizarea unui lift, accesibilizarea
balustradei sau folosirea tehnologiilor de acces, precum si a tehnologiilor si dispozitivelor asistive;

(8) va sprijini/monitoriza ca in fiecare unitate de invatamant in care se afla copii cu dizabilitdti si/sau
CES, sa fie incluse in regulamentul de organizare §i functionare, procedurile privind aprobarea prezentei
facilitatorilor/profesori de sprijin/persoand din umbrd in unitatea de invatamant, precum si modul de
organizare a activitatii acestora, acestea fiind prevdzute in regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar;

(9) asigura instruirea personalului SEOSP, COSP si al comisiilor interne de evaluare continud, prin
intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara institutiei, cu privire la
aplicarea Ordinului comun nr. 1985/1305/5805/2016.

E.CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA MARAMURES

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Maramures in cadrul prezentului Protocol are
urmétoarele atributii specifice:



(1) prin SEOSP si COSP elaboreaza proceduri speciale pentru evaluarea educationald si orientarea
scolard/profesionala a copiilor nedeplasabili;

(2) prin SEOSP analizeaza datele din evaluarea multidisciplinara, evalueazd psihoeducational si aplica
criteriile de orientare scolara si profesionald in vederea orientarii scolare si profesionale a copiilor cu
CES;

(3) COSP din cadrul CJRAE Maramures realizeaza orientarea scolard si profesionald cu prioritate
cétre educatia incluziva, respectiv in unitd{i de invatimant de masa, in acord cu tratatele internationale la
care Romdnia este parte si elibereaza certificatele de orientare scolara;

(4) va urmdri ca institutiile de invatamant si identifice mdsuri de sprijin pentru prevenirea si
combaterea barierelor de atitudine prin informari si campanii de constientizare cu privire la acceptarea

(5) asigura instruirea personalului SEOSP, COSP si al comisiilor interne de evaluare continud, prin
intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara institutiei;

(d6) asigurd instruirea responsabililor de caz, prin intermediul formatorilor instruiti din randul
propriului personal;

(7) elaboreaza si aplica proceduri interne pentru punerea in practici a managementului de caz pentru

(8) aplica procedurile speciale pentru realizarea evaludrii scolare a copiilor din familii cu venituri
insuficiente/nedeplasabili;

(9) va publica pe site-ul institutiei documentele necesare depunerii dosarului pentru evaluarea copiilor
cu dizabilitati si/sau CES;

(10) pentru copiii incadrati in grad de handicap, care necesitd evaluare/reevaluare in vederea orientarii
scolare, CIRAE/SEOSP solicita SEC/DGASPC documentele in copie xerox, conform cu originalul, pentru
a limita cheltuielile familiilor legate de depunerea unui alt dosar in original;

(11) prin SEOSP si COSP asigura consultantd responsabililor de caz servicii psihoeducationale din
scoli pentru elaborarea proiectului planului de servicii individualizat care se face de citre responsabilul de
caz, cu consultarea SEOSP;

(12) va asigura functionarea Serviciul de evaluare si orientare scolard si profesionald, denumit in
continuare SEOSP; personalul SEOSP este numit prin decizie anuala de directorul CIRAE/CMBRAE péna
la organizarea concursului de angajare conform unei metodologii aprobate de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice;

(13) SEOPS transmite cédtre SEC, in format electronic lista nominald a copiilor orientati scolar/
profesional de catre COSP / sedinta, copia certificatului de orientare scolara si profesionald si copia
planului de servicii individualizat aprobat de COSP; in vederea elaboririi / revizuirii Planului de abilitare —
reabilitare pentru copilul cu dizabilitati.

F. SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN MARAMURES

Serviciul de Ambulanta Judetean Maramures in cadrul prezentului Protocol are urmaitoarele atributii
specifice:

(1) colaboreaza cu DGASPC si DSP in vederea elabordrii si aplicarii procedurilor de transport gratuit
catre unitatea spitaliceasca indicatd de DSP sau la sediul DGASPC —SEC, in vederea evaludrii medicale
si/sau complexe a copilului cu dizabilitati considerat nedeplasabil prin consemnarea medicului de
familie/specialist in fisa medicala sintetica.

Art. VII. PROCEDURI SPECIALE PENTRU EVALUAREA COMPLEXA A COPIILOR PROVENIND DIN
FAMILII CU VENITURI INSUFICIENTE:

Evaluarea complexd a copiilor proveniti din familii cu venituri insuficiente prezintd anumite particularitati.
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Copiii care provin din familii cu venituri insuficiente sunt acei copii din familiile beneficiare de
venit minim garantat si/sau de alocatie pentru sustinerea familiei sau care fac dovada c¢i nu
realizeaza venituri pe baza unei adeverinte de la Agentia Nationali de Administrare Fiscala.

in acest sens:

(1) fisa medicald sintetica se elibereazd gratuit de cdtre medicul de familie si respectiv de cétre
medicul curant din centrele rezidentiale;

(2) evaluarea medicala de specialitate poate fi realizatd de orice medic de specialitate pentru copii, in
functie de problema de sédnatate a copilului, insd eliberarea certificatului medical tip A5 necesar
pentru dosarul de la SEC, respectiv SEOSP, se face numai de catre medicii de specialitate din
unitdtile abilitate de DSP si elibereze aceste certificate;

(3) medicul de familie orienteaza parintii/reprezentantul legal cu prioritate cdtre unitdfile sanitare
abilitate sa elibereze certificatele medicale tip AS, in functie de problema de sanatate a copilului;

(4) eliberarea certificatului medical tip A5 se face gratuit pentru copiii cu dizabilitati;

(5) evaluarea psihologicd, completarea si eliberarea fisei de evaluare psihologica se realizeaza gratuit
pentru copiii cu dizabilitati cu sau fara CES de cétre psihologii din unitatile sanitare, centrele de
sdndtate mintald, stationarele de zi si in contract cu cabinetele medicale de psihiatrie pediatrica;

(6) dupad efectuarea evaluarilor sociale, medicale, psihologice si obtinerea tuturor documentelor
necesare incadrdrii in grad de handicap, parintii/reprezentantul legal se programeaza la SEC pentru
a limita numarul de deplasari ale copilului;

(7) dupa efectuarea evaludrilor sociale, medicale, psihologice, educationale si obtinerea tuturor
documentelor necesare orientarii scolare sau profesionale, parintii/reprezentantul legal se
programeazi la SEOSP pentru a limita numarul de deplaséri ale copilului;

(8) La cererea scrisa a parintilor sau CJRAE - dosarul de handicap al copilului cu dizabilitati se
elibereaza in copie xerox, conform cu originalul, pentru depunerea la SEOSP in vederea evaludrii si

orientarii scolare a copilului, pentru a limita cheltuielile si deplasarile legate de depunerea unui nou
dosar la SEOSP.

Art. VIII. PROCEDURI SPECIALE INTRE DGASPC -DSP-SAJ- IS]-CJRAE MARAMURES PENTRU
EVALUAREA COMPLEXA A COPIILOR NEDEPLASABILI:

Copiii nedeplasabili sunt copiii ale caror deficiente/afectiiri functionale nu le permit deplasarea
cu mijloacele de transport in comun sau necesitd deplasare in conditii speciale, de exemplu copiii
care beneficiaza de ingrijiri la domiciliu sau in serviciile rezidentiale.

in acest sens :

(1) managerul de caz din cadrul SEC se asigurd de coordonarea tuturor demersurilor de evaluare cat
timp copilul se afld in unitatea sanitard abilitatd cu condifia ca parintele/reprezentantul legal sa
transmitd cererea de incadrare in grad de handicap, fisa medicald sintetica, ancheta sociald de la
SPAS - primaéria de domiciliu, cu factorii de mediu in anexa, fisa psihopedagogicd de la scoala/
gradinita frecventata de copil (pentru copiii scolarizati) la DGASPC inainte de finalizarea evaluarii
medicale de specialitate;

(2) copilul va fi evaluat din punct de vedere medical si psihologic in unitatea sanitard abilitatd,
propusa de DSP - realizarea ambelor tipuri de evaluare in cadrul aceleiasi unitati sanitare;

(3) unitatea sanitara abilitatd la care este transportat copilul nedeplasabil este cea mai apropiatd de
domiciliu si/sau unitatea nominalizati la nivel de judet propusi de DSP;

(4) aprecierea cazurilor nedeplasabile se face de cdtre medicul de familie/specialist si se consemneaza
in fisa medicala sintetica;



(5) pentru cazurile nedepasabile se asigurd transport gratuit la Spitalul Judetean de Urgentd
"Constantin Opris” Maramures precum si la celelalte spitale din judet aflate pe lista DSP
Maramures prin SAJ in conformitate cu legislatia in vigoare;

(6) in urma aprecierii cazurilor nedeplasabile de citre medicul de familie/specialist, acesta contacteaza
SAJ care va asigura transportul gratuit la unitatea sanitara abilitatd de DSP;

(7) SAJ va transporta copilul la sediul SEC in vederea aplicérii criteriilor biopsihosociale ulterior
evaludrii medicale si psihologice in cadrul unitatii sanitare, daca e posibil in aceeasi zi;

(8) prelungirea valabilitatii certificatului medical de tip A5 sau emiterea unuia identic de citre medicul
de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de familie/medicului curant, fard deplasarea
copilului la unitatea sanitara abilitata;

(9) deplasarea medicului de specialitate si/sau a psihologului la domiciliul copilului, cu precizarea
situatiilor in care acesta se deplaseaza la domiciliu si modalititile de transport pentru acesta; aceeasi
procedurd se aplicd si in cazul copiilor din serviciile rezidentiale.

Art. IX. COLABORAREA DINTRE CPC / SEC $1 COSP/ SEOSP

Colaborarea dintre institutiile mai sus mentionate, vizeaza cel putin urmatoarele aspecte:

(1) pentru toti copiii incadrati in grad de handicap care urmeazi si fie orientati scolar/profesional,
dosarul de la CPC este valabil si pentru COSP;

(2) in urma evaludrii complexe si a eliberarii certificatului de handicap si a anexei planului de abilitare-
reabilitare aprobat de CPC, managerul de caz din cadrul SEC transmite la solicitarea SEOPS sau a
reprezentantului legal, o copie a dosarului in vigoare pentru copiii cu dizabilitdti care necesita
evaluarea psihoeducationald sau care necesitd reintegrare scolard, in vederea acordarii de
servicii/structuri de sprijin;

(3) dupa caz, managerul de caz inmaneaza périntilor/reprezentantului legal o copie a dosarului - in
vigoare - pentru a-1 depune la COSP sau CPC, transmite o copie a dosarului la COSP, copiile fiind
certificate conform cu originalul de catre Secretariatul CPC;

(4) in vederea elaborarii/revizuirii Planului de abilitare — reabilitare pentru copilul cu dizabilitati,
SEOPS transmite céitre SEC, in format electronic lista nominald a copiilor orientati scolar/
profesional de catre COSP/ sedinta, copia certificatului de orientare scolara si profesionala si copia
planului de servicii individualizat aprobat de COSP;

(5) asigurarea schimbului de informatii, organizarea de sesiuni de informare-formare in vederea
imbunatatirii activitatii;

(6) transmiterea trimestriala la SEC/DGASPC de informatii statistice privind copiii orientati scolar si
profesional, conform fisei de monitorizare emise de Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Copilului si Adoptie (ANPDCA).

Art. X. SOLUTIONAREA CAZURILOR DE INCALCARE A DREPTULUI LA EDUCATIE

Eventualele contestatii privind orientarea scolari si profesionali se depun in termen de 5 zile
lucriatoare de la data ludirii la cunostinta sub semniturid a certificatului de orientare scolara si
profesionala la SEOSP din cadrul CJRAE Maramures.

in acest sens:

(I)in termen de 5 zile de la inregistrarea contestatiei, presedintele COSP informeazda in scris
conducerea ISJ Maramures;

(2) in vederea solufionarii contestatiei, inspectorul scolar general al ISJ] Maramures, emite o noua
decizie de constituire a unei comisii de solutionare a contestatiei;

(3) din comisia de contestatii nu pot face parte aceeasi membri care au realizat initial orientarea scolara
si profesionald;



(4) in comisia de contestatii, inspectorul scolar pentru invatdmantul special poate fi inlocuit de un alt
inspector scolar din cadrul 1SJ, iar presedintele comisiei va fi coordonatorul Centrului Judetean de
Asistenta Psihopedagogica;

(5) comisia de contestatii are obligatia sa solutioneze contestatia in termen de 30 de zile de la data

(6) in cazul in care admite contestatia, emite un alt certificat de orientare scolard si profesionali,
incetand valabilitatea certificatului anterior;

(7) 1in cazul in care respinge contestatia, pastreaza valabilitatea certificatului emis de COSP;

(8) decizia comisiei de contestatii privind orientarea scolard si profesionald poate fi atacatd doar in
justitie.

Art. XI. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) Partile vor depune eforturile pentru a realiza, pe cale amiabila, eventualele neintelegeri sau dispute
ce pot interveni intre ele in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea responsabilitatilor asumate prin
prezentul protocol.

(2) Daca divergentele nu au putut fi rezolvate pe cale amiabil, partile se pot adresa pentru solutionarea
lor autoritatilor competente.

Art. XII. DISPOZITII FINALE

(1) prevederile prezentului protocol vor putea fi modificate, in functie de noi cerinte sau conditii, numai
prin act aditional.

(2) forta majora exonereaza de orice raspundere partea care o invoca cu conditia comunicirii cazului de
fortd majora si a actelor doveditoare.

(3) prezentul protocol de colaborare intra in vigoare in momentul semnarii de catre toti partenerii.

(4) Persoane responsabile cu cooperarea interinstitutionali si aplicarea prezentului protocol:

e Consiliul Judetean Maramures: Mihaela MUNTEAN functia consilier superior,Tel.0262211946
email.mihaela.muntean(@cjmaramures.ro;

e DGASPC Maramures: Augusta MOS, sef serviciu SEC a Copilului cu Dizabilitati, tel.
0753317031, email: dgaspcmmseccopii@yahoo.com ,

e DSP Maramures: jr. Oana Clonoschi, jurist, tel. 0745033899 , email, juridic@dspmm.ro;

e ISJ Maramures: prof. Buda Cristina, inspector Invatimant Special, tel. 0745113829,
email:bbudacristina@yahoo.com;

e CJRAE Maramures: conf.univ. dr. Delia-Mariana ARDELEAN, director, tel. 0744524698, email:
deliamarianaardelean@yahoo.com ;

e Serviciul de Ambulanti Judetean Maramures: inginer Sorin CIURAC, functia director tehnic,
tel. 0733101232, email: secretariatamb(@yahoo.com;

(5) prezentul protocol contine 11 file si a fost intocmit in 6 exemplare, cate un exemplar pentru fiecare
Parte.
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