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3. NOMENCLATOR privind principalii indicatori economici care urmeazi sii se realizeze
pentruanul ......... B

m:‘; Anul
1. Personal 24 A4
2) Numir de personal conform statului de functii aprobat, din care: 24 24 ]
- personal de specialitate 15 15
- personal tehnic / {
- personal administrativ : £ S
b) Numiir de personal previizut sa se realizeze, din care: Jo 4
- personal de specialitate Iy /5|
- personal tehnic { 1
- personal administrativ 5
2. Venituri totale, din eare: A 1334 2400
- venituri proprii 2 /50 {6
- subventii (224 %
3. Cheltuieli totale, din care: . [3%% |24,
- cheltuieli de personal, inclusiv colaboratori 33/ |4£9
- cheltuieli de intrefinere 38p |45Y,lfc
- cheltuieli pentru reparatii capitale 306 300
- cheltuieli de capital : 349 |5 4%
| 4. Cheltuieli pe vizitator, din care: : 35,87 17,6
- din subventie 1,90 |69
- din venituri proprii 2091 17,30
5. Gradul de acoperire din venituri proprii a cheltuielilor institutiei (%) 10,9, | 640
6. Ponderea cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor (%) 24,09 0,
7. Gradul de acoperire a salariilor din subventie (%) 10,91 |I¥,l

*) Datele referitoare la anul precedent,
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